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CREDENCIAMENTO Nº 01/2019
AVISO 01

O item 12.3 do Termo de Referência foi alterado.

De: 

“12.3. A Administradora de Benefícios poderá promover a rescisão unilateral do contrato dos empregados ativos e aposentados da Finep por fraude ou inadimplência por período superior a 60 (sessenta) dias, consecutivos ou não, nos últimos 12 (doze) meses de vigência do contrato, desde que o empregado seja comprovadamente notificado até o quinquagésimo (50º) dia de inadimplência.”


Para:

“12.3. A Administradora de Benefícios poderá promover a rescisão unilateral do contrato dos empregados ativos e aposentados da Finep por fraude ou inadimplência por período superior a 30 (trinta) dias, consecutivos ou não, nos últimos 12 (doze) meses de vigência do contrato, desde que o empregado seja comprovadamente notificado até o vigésimo (20º) dia de inadimplência. Após o décimo quinto (15º) dia de inadimplência, o atendimento poderá ser suspenso.”
Atenciosamente,
Felipe Mazza Mascarenhas
Analista
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