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4 DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL DOS CANDIDATOS QUE SOLICITARAM
CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 Para a avaliagdo biopsicossocial, a ser realizada no dia 4 de maio de 2025, o
candidato devera observar todas as instru¢Ges contidas no subitem 5.1.9 do Edital n2 1 -
INSA/MCTI, de 22 de outubro de 2024, e suas alteracdes, e neste edital.

4.1.1 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mcti_insa_24, a partir do dia 29 de abril de 2025,
para verificar o seu local e o seu horario de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial, por meio
de consulta individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados. O candidato
somente poderd realizar a avaliagdo biopsicossocial no local e no horario designados na
consulta individual disponivel no enderego eletrénico citado acima.

4.2 A avaliagdo biopsicossocial analisara a qualificagdo do candidato como pessoa
com deficiéncia, nos termos do § 12 do art. 22 da Lei n2 13.146/2015, e suas alteragdes; dos
arts. 32 e 42 do Decreto n2 3.298/1999; do § 12 do art. 12 da Lei n? 12.764/2012; da Lei n2
14.126/2021; e da Lei n? 14.768/2023; bem como do Decreto n? 9.508/2018, e suas
alteragdes.

4.3 Os candidatos deverdo comparecer a avaliagdo biopsicossocial munidos de
documento de identidade original e de laudo médico ou laudo caracterizador de deficiéncia
original, cuja data de emissdo seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao ultimo dia de
inscricdo neste concurso publico, que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da CID-10, com base no modelo
constante do Anexo Il do edital de abertura, e, se for o caso, de exames complementares
especificos que comprovem a deficiéncia. Serdo oferecidos aos candidatos as adaptagdes
razoaveis de acessibilidade solicitadas no ato da solicitagdo de inscrigdo.

4.4 O laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original devera estar
acompanhado de sua copia simples (cuja conformidade com o original serd conferida no
momento da apresentacdo). O candidato podera, também, apresentar a copia autenticada
em cartdrio desse documento.

4.5 A copia simples ou a cépia autenticada do laudo médico ou do laudo
caracterizador de deficiéncia serd retida pela equipe do Cebraspe. Caso seja apresentado
somente o laudo médico ou o laudo caracterizador de deficiéncia original, este sera retido pelo
Cebraspe por ocasido da realizagdo da avaliagdo biopsicossocial para fins de arquivamento.

4.6 Os candidatos convocados para a avaliagdo biopsicossocial deverdo
comparecer com uma hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio
determinado na consulta individual de que trata o subitem 4.1.1 deste edital.

4.7 O candidato deverd comparecer ao local de realizagdio da avaliagdo
biopsicossocial com roupas leves, traje de banho e com calgados de facil retirada
(preferencialmente sandalias/chinelos), pois podera ser necessario retira-los durante a
realizagdo do exame clinico.

4.8 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia
o candidato que, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial:

a) ndo apresentar laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia
(original ou copia autenticada em cartério);

b) apresentar laudo médico ou do laudo caracterizador de deficiéncia em periodo
superior a 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo neste concurso publico, exceto no
caso dos candidatos cuja deficiéncia se enquadra no § 12 do art. 12 da Lei n® 12.764/2012
(Transtorno do Espectro Autista) ou de candidatos com outros impedimentos irreversiveis
que caracterizem deficiéncia permanente;

c) deixar de cumprir as exigéncias de que tratam os subitens 5.1.9.5 a 5.1.9.7 do
edital de abertura;

d) deixar de apresentar o relatério especializado de que trata o subitem 5.1.9.4
do edital de abertura, se for o caso;

e) ndo for considerado pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial;

f) ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial;

g) evadir-se do local de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial sem passar por
todos os procedimentos da avaliagdo;

h) ndo apresentar o documento de identidade original, na forma definida no
subitem 15.10 do edital de abertura.

4.8.1 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na avaliagdo
biopsicossocial, caso tenha nota suficiente no concurso, figurara na lista de classificagdo geral
por cargo/éarea de atuagéo.

4.9 As vagas definidas no subitem 5.1.1 do edital de abertura que ndo forem
providas por falta de candidatos com deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por cargo/area de atuacdo.

4.10 N3do havera segunda chamada para a realizagdo da avaliagdo biopsicossocial.
O ndo comparecimento a avaliagdo implicard a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

4.11 N&o serd realizada avaliagdo biopsicossocial, em hipotese alguma, fora do
espaco fisico, da data e dos hordrios predeterminados na consulta individual de que trata o
subitem 4.1.1 deste edital. .

5 DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

5.1 O candidato que se autodeclarou negro sera submetido, no dia 4 de maio de
2025, ao procedimento de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo para
concorrer as vagas reservadas a que se refere o subitem 5.2 do Edital n2 1 - INSA/MCTI, de
22 de outubro de 2024, e suas alteragdes.

5.1.1 O candidato deverd, obrigatoriamente, acessar o enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mcti_insa_24, a partir do dia 29 de abril de 2025,
para verificar o seu horario e o seu local de realizagdio do procedimento de
heteroidentificacdo, por meio de consulta individual, devendo, para tanto, informar os
dados solicitados. O candidato somente poderd realizar o procedimento no local e no
horario designados na consulta individual disponivel no enderego eletronico citado acima.

5.1.1.1 O candidato convocado para o procedimento de heteroidentificagdo
deverd comparecer com uma hora de antecedéncia do horario marcado para o seu inicio,
munido de documento de identidade original.

5.1.1.2 Os candidatos que ndo apresentarem documento de identidade original
ndo poderdo realizar o procedimento de heteroidentificagdo e perderdo o direito as vagas
reservadas aos candidatos negros.

5.2 Para o procedimento de heteroidentificagdo, o candidato que se autodeclarou
negro devera se apresentar, pessoalmente, a comissdo de heteroidentificagdo.

5.3 A comissdo de heteroidentificagdo sera composta por cinco integrantes e seus
suplentes, que ndo terdo seus nomes divulgados. A composi¢cdo da comissdo garantira a
diversidade das pessoas que a integram quanto ao género, a cor e, sempre que possivel, a
origem regional.

5.4 Os curriculos dos integrantes da comissdo de heteroidentificagdo serdo
disponibilizados no endereco eletrbnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mcti_insa_24.

5.5 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de
realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo.

5.5.1 N3o serdo considerados, para fins do disposto no subitem 5.5 deste edital,
quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive
imagem e certidGes referentes a confirmagdo em procedimentos de heteroidentificagdo
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

5.6 A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria de seus membros,
sob forma de parecer motivado.

5.6.1 As deliberagGes da comissdo de heteroidentificagdo terdo validade apenas
para este concurso.

5.6.2 E vedado a comissdo de heteroidentificagdo deliberar na presenca dos candidatos.

5.6.3 O teor do parecer motivado serd de acesso restrito, nos termos do art. 31
da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

5.7 Serd eliminado do concurso o candidato que:

a) se recusar a ser filmado;

b) prestar declaragdo falsa;

c) ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo;

5.7.1 O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificagdo concorrera somente as vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que possua,
em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagdo suficiente para prosseguir nas demais fases.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302025042400012

5.7.2 Na hipdtese de constatagdo de declaragao falsa, o candidato sera eliminado
do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servigo
publico, apds procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e
a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis, na forma do paragrafo Unico do art.
29 da Lei n2 12.990/2014.

5.7.3 Na hipdtese de indicios ou dentncias de fraude ou ma fé no procedimento
de heteroidentificagdo, o caso sera encaminhado aos érgdos competentes para providéncias
cabiveis, conforme o art. 26, caput, da Instrucdo Normativa MGl n® 23/2023.

5.7.4 As hipdteses de que tratam os subitens 5.7.1 e 5.7.2 deste edital ndo
ensejam o dever de convocar suplementarmente candidatos ndo convocados para o
procedimento de heteroidentificagdo.

5.8 O procedimento de heteroidentificagdo sera filmado pelo Cebraspe e a sua
gravagao sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos contra a decisdo da comissao.

5.8.1 O candidato que se recusar a ser filmado durante o procedimento de
heteroidentificacdo serd eliminado do concurso publico, dispensada a convocagdo
suplementar de candidatos ndo habilitados.

5.9 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaragdo, terd interesse
recursal o candidato por ela prejudicado.

5.9.1 A comissdo que analisard os recursos interpostos contra o resultado
provisério no procedimento sera composta de trés integrantes distintos dos membros da
comissdo de heteroidentificagdo e tera seus curriculos divulgados na ocasido da publicacdo
do referido resultado.

5.9.2 Os curriculos dos integrantes da comissdo recursal serdo disponibilizados no
endereco eletrénico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mcti_insa_24.

5.9.3 Em suas decisdes, a comissdo recursal devera considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissdo e o
conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

5.9.4 Das decisdes da comissdo recursal ndo cabera recurso.

5.10 Ndo havera segunda chamada para a realizagdo do procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclara¢do dos candidatos negros.

5.11 Nado serd realizado procedimento, em hipdtese alguma, fora do espago
fisico, da data e do hordrio predeterminados na consulta individual de que trata o subitem
5.1.1 deste edital.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 As justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos
interpostos contra o resultado provisério na prova discursiva estardo a disposicdo dos
candidatos a partir da data provavel de 30 de abril de 2025, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/mcti_insa_24.

6.2 O Cebraspe ndo arcard com prejuizos advindos de problemas de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de
comunicagdo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a
visualizagdo das justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento.

6.3 O edital de resultado provisério na avaliagdo biopsicossocial dos candidatos
que solicitaram concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e de resultado
provisério no procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos que se autodeclararam
negros sera publicado no Didrio Oficial da Unido e divulgado na internet, no enderego
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/mcti_insa_24, na data provavel de 14 de
maio de 2025.

JOSE ETHAM DE LUCENA BARBOSA
Diretor do Instituto Nacional do Semiarido (INSA/MCTI)

MUSEU PARAENSE EMILIO GOELDI

EXTRATO DE CONTRATO N2 10/2025 - UASG 240125

N2 Processo: 01205.000030/2024-68.

Pregdo N2 90013/2024. Contratante: MUSEU PARAENSE EMILIO GOELDI.

Contratado: 40.437.772/0001-00 - MUNDIAL COMERCIO DE ALIMENTOS E DESCARTAVEIS
LTDA. Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios hortifrutigranjeiros a fim de atender as
necessidades de alimentagdo nas escalas de servico da estacdo cientifica ferreira penna do
museu paraense emilio goeldi, com fornecimento parcelado..

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 28 - Inciso: |. Vigéncia: 22/04/2025 a
22/04/2026. Valor Total: RS 15.102,46. Data de Assinatura: 22/04/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 23/04/2025).
COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR
DIRETORIA DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO DA TECNOLOGIA NUCLEAR
EXTRATO DE CONTRATO N2 7/2025 - UASG 113205

Ne Processo: 01344.000139/2025-91.

Inexigibilidade N2 32/2025. Contratante: COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR-
CDTN.

Contratado: 00.029.372/00Q3-02 - GE HEALTHCARE DO BRASIL COMERCIO E SERVICOS
PARA EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES. Objeto: Contratagdo de servigos de
manutencdo preventiva e corretiva do ciclotron ge pettrace radiotracer, de 01 (um)
sintetizador de radiofarmacos ge fastlab2, de 01 (um) sintetizador de radiofarmacos ge
fastlab2 developer e de 01 (um) sintetizador de radiofarmacos ge tracelab fxc - pro, com
o fornecimento de pecgas, pertencentes a Comissdo Nacional de Energia Nuclear -
CNEN/CDTN.

Fundamento Legal: LEl 14.133/2021 - Artigo: 74 - Inciso: |. Vigéncia: 14/04/2025 a
14/04/2026. Valor Total: RS 910.180,68. Data de Assinatura: 14/04/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 23/04/2025).

FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS
EXTRATO DE CONTRATO

Processo FP-ADM-2025/00990; Espécie: Contrato n2 20.25.0271.00; Partes: Financiadora de
Estudos e Projetos - FINEP, CNPJ n2. 33.749.086/0001-09 e ROCHA, CALDERON E
ADVOGADOS ASSOCIADOS, CNPJ n2 00.580.630/0001-82. Objeto: Servigos juridicos
especializados em contencioso trabalhista, judicial e administrativo, para defesa dos
interesses da Finep. Valor: até RS 127.511,24 (cento e vinte e sete mil, quinhentos e onze
reais e vinte e quatro centavos). Prazo: 12 (doze) meses a contar de 27/04/2025.
Assinatura em 11/04/2025.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

Extrato de Termo aditivo. Processo FP-ADM-2022/02259; Espécie: Termo de apostilamento
n? 20.22.0129.05; Partes: Financiadora de Estudos e Projetos - FINEP, CNPJ ne9.
33.749.086/0001-09 e CNS Nacional de Servigos LTDA, CNPJ n2: 33.285.255/0001-05. Objeto:
O presente aditivo tem por objeto: 1.1 a redugdo quantitativo do objeto, com a exclusdo de
03 (trés) postos de auxiliares de arquivo, contando a partir de 01/05/2025; .1.2. a
prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato para até 30/04/2026, a contar de 18/08/2025,
correspondente a 8 (oito) meses e 13 (treze) dias. Assinatura em 11/04/2025.

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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