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PREGÃO ELETRÔNICO Nº 11/2016
OBJETO: Contratação de empresa especializada na Prestação de serviços de locação de veículo executivo e comercial com motorista para a FINEP no Rio de Janeiro.
ESCLARECIMENTO 02
(Encaminhado por e-mail no dia 04/07/2016)

Mensagem do licitante:

​“ ...1 DO VALOR MÁXIMO DO PREGÃO
... Questiona se, de fato, haverá desclassificação de licitante que não apresentar comprovação de patrimônio líquido de no mínimo 10% do valor estimado para licitação...

2 DO QUANTITATIVO DE MOTORISTAS
...Questiona-se o porquê de dois motoristas executivo para cada veículo, bem como, qual será a jornada de trabalho e a carga horária de cada motorista?

3 DO SALÁRIO BASE DOS MOTORISTAS

...Questiona-se o porquê da Finep querer obrigar o licitante a se desvincular da Convenção Coletiva do Trabalho do Sindicato de classe do Rio de Janeiro para pagar ao seu motorista executivo o valor de R$ 2.175,61 muito acima do Piso salarial estipulado na CCT da categoria que é de R$ 1.127,87...
4 DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇO (ANEXO I-A, ANEXO I-B, ANEXO I-C/D, ANEXO II)

Questiona se CONTRATANTE pode enviar por e-mail a Planilha de Custos e Formação de Preço constante no Edital para evitar questionamentos na fase de aceitação da proposta.

Questiona se é obrigatória a utilização do Modelo constante no Edital.”
Resposta: 

1) No caso de não comprovação do patrimônio líquido, conforme alínea c, observar a alínea d.1 do item 10.4.2.2. 
2) A jornada de trabalho é de 8 horas por motoristas com intervalo de 1 hora para refeição.  Os turnos são: 06:00 às 15:00 e 14:00 às 23:00 horas. 
3) Os salários fixados para motoristas executivos foi com base em pesquisa de mercado, em razão das Convenções Coletivas não abrangerem esta categoria.  Analisando o mercado, observamos que o piso salarial da categoria de motorista não é capaz de representar a adequada remuneração do profissional descrito.  Além disso, o posto remunerado pelo piso apresenta a característica de grande rotatividade, representando risco para o serviço uma vez que o conhecimento cuidadoso do perfil do profissional terceirizado é de suma importância devido aos critérios de segurança que este serviço abrange por se tratar do transporte de autoridades públicas.
4) Não, a planilha de custos e formação de preços deve ser enviada no momento do certame licitatório, através do sítio eletrônico do Comprasnet. O modelo constante no Edital deve ser, preferencialmente, utilizado.

Atenciosamente,
Sheila Martins Fonseca
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