Finep‘7

EMPRESA PUBLICA DO MCTI

- P-GES-015/22 -

POLITICA DE INDICAGAO E PLANO DE SUCESSAO DE
ADMINISTRADORES

ANEXO I - Requisitos e vedacdes para indicacao de Administradores

1. Requisitos - Experiéncias profissionais Fundamentagao
legal
1.1. Os Administradores deverdo ter, no minimo, uma das experiéncias
profissionais abaixo:
a. dez anos, no setor publico ou privado, na area de atuacdo da
Finep ou em area conexa aquela para a qual forem indicados em
funcao de direcao superior;
b. quatro anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de
Administragdo, de membro de comité de auditoria ou de chefia
superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da Art. 17,1~
Finep, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele Lei 13303/16 e
situado nos dois niveis hierdrquicos ndo estatutarios mais altos Art. 28 -
da empresa; Decreto
oL . ] 8945/16
C. quatro anos em cargo em comissao ou funcdao de confianga
equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS, em pessoa juridica de direito
publico interno;
d. quatro anos em cargo de docente ou de pesquisador de nivel
superior na area de atuagdo da Finep; ou
e. quatro anos como profissional liberal em atividade vinculada a
area de atuacdo da Finep.
. A . . ~ Art. 24,11 -
1.2. Além das experiéncias listadas no item 1.1, os Diretores deverao ter Decreto
experiéncia profissional de pelo menos cinco anos em atividade ou 8945/16 e
funcdo diretamente ligada ao tema principal da Diretoria para a qual Art. 16, § 10 -
foram indicados, em respeito ao previsto no estatuto da Finep. o
Estatuto Finep
o —
1.3. As experiéncias mencionadas em alineas distintas do item 1.1 deste ArtDZeBc’re§t§
Anexo nao poderao ser somadas para a apuragao do tempo requerido.
8945/16
o —
1.4. Asexperiéncias mencionadas em uma mesma alinea do item 1.1 deste Art.DZeBc’re§to3
Anexo poderao ser somadas para a apuracdao do tempo requerido,
. , L 8945/16
desde que relativas a periodos distintos.
o
1.5. Devera ser considerada incompativel a experiéncia em cargo eletivo Art'—6|32éc?e2to' 11
equivalente a cargo em comissdo equivalente nivel 4 ou superior do
« 2 = L 8945/16
Grupo DAS, ou conexo a area de atuagao das empresas estatais;
1.6. Devera ser considerada compativel a experiéncia em cargo de
. . o e ‘s Art. 62, § 29,
Ministro, Secretario Estadual, Secretario Distrital, Secretario
.- ) oA III - Decreto
Municipal, ou Chefe de Gabinete desses cargos, da Presidéncia da 8945/16
Republica e dos Chefes de outros Poderes equivalente a cargo em
comissdo do Grupo-DAS de nivel 4 ou superior.
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1.7. Os requisitos do item 1.1 poderdo ser dispensados no caso de
indicacao de empregado, desde que atendidos os seguintes quesitos
minimos:

a. O empregado tenha ingressado na Finep por meio de concurso
publico de provas ou de provas e titulos.

b. O empregado tenha mais de 10 (dez) anos de trabalho efetivo na
Finep.

c. O empregado tenha ocupado cargo na gestao superior da Finep,
comprovando sua capacidade para assumir as responsabilidades
como Administrador

Art. 17, §50 -
Lei 13303/16

2. Requisitos — Formagdo académica Fundamentacao
legal
2.1. Aformacao académica devera contemplar curso de graduacdo ou pos-
graduagdo reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educagdo,
preferencialmente em:
a. Administracdo ou Administracao Publica.
b. Ciéncias Atuariais.
c. Ciéncias Econémicas. Art. 17,11 - Lei
o _ 13303/16 e
d. Comeércio Internacional. Art. 28, § 10,
e. Contabilidade ou Auditoria. combinado com
o Art. 62, § 20, 1
g. Engenharia. 8945/16
h. Estatistica.
i. Financas.
j. Matematica.
k. Curso aderente a area de atuagdo da empresa para a qual foi
indicado.
3. Demais Requisitos Fundamentacao
legal
o —
3.1. Apenas pessoas naturais poderdao ser eleitas para o cargo de g;t(':éfc’) § 4
administrador. 8945/16
0o —
3.2. Os Diretores indicados deverdo residir no Pais. Art. 28, § 5
Decreto
8945/16
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4. Vedacgoes Fundamentagao
legal
4.1. E vedada a indicacdo de:
a. Representante de 6rgdo regulador ao qual a Finep esteja sujeita.
b. Ministro de Estado, de Secretario Estadual e de Secretéario
Municipal.
c. Titular de cargo em comissdo na administracdo publica federal,
direta ou indireta, sem vinculo permanente com o servico publico.
d. Dirigente estatutario de partido politico e de titular de mandato
no Poder Legislativo de qualquer ente federativo, ainda que
licenciado.
o
e. Parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas Art.3})7_, Ezi '8
mencionadas nos incisos ‘a’ a ‘d". 13303/16 e
f. Pessoa que atuou, nos Uultimos trinta e seis meses, como Art. 29 -
participante de estrutura deciséria de partido politico. Decreto
g. Pessoa que atuou, nos ultimos trinta e seis meses, em trabalho 8945/16
vinculado a organizacdo, estruturagao e realizacao de campanha
eleitoral.
h. Pessoa que exerga cargo em organizagao sindical.
i. Pessoa fisica que tenha firmado contrato ou parceria, como
fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens ou
servicos de qualquer natureza, com a Unidao ou com a Finep, nos
trés anos anteriores a data de sua nomeacao.
j. Pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de
interesse com a Finep.
k. Pessoa que se enquadre em qualquer uma das hipdteses de
. . : , o Art. 17, III -
inelegibilidade previstas nas alineas do inciso I do caput do art. Lei 13303/16
10 da Lei Complementar n° 64, de 18 de maio de 1990.
4.2. Aplica-se a previsdao do item 4.1.’c’ ao servidor ou ao empregado Art. 29 -
publico aposentado que seja titular de cargo em comissdao da Decreto
administracao publica federal direta ou indireta. 8945/16

5. Disposicoes finais

5.1.

Nas indicagbes devem ser considerados os principios e diretrizes da P-GES-015/22 e
demais normativos legais e infra legais relacionados ao tema que porventura sejam
editados apods a publicacdo desta politica.

Pagina 3 de 3




