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Agoes de Correigao

As acOes e iniciativas da ACOR encontram-se descritas no planejamento estratégico da Finep
(Mapa Estratégico) e ao diagrama que exp&e seus macroprocessos prioritarios (Cadeia de Valor).

Mapa Estratégico
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Estas insercdes das agbes correcionais nas principais ferramentas de planejamento e gestao da
Finep demonstram o nivel de alinhamento da Corregedoria as diretrizes da empresa, propiciando
ainda transparéncia e monitoramento dos procedimentos executados na Unidade.

Em sequencia as a¢des estruturantes adotadas desde a sua implantagdo, em 2023 a Area de
Correicdo (ACOR) teve como foco a consolidagdo da Unidade, por meio da:

= execucdo das acOes correcionais alinhadas a estratégia institucional.
= evolucdo e inovacdo na gestao;
= capacitacdo de seus analistas e

= formalizacdo e implementagcdao de procedimentos alinhados aos normativos externos
(CGPAR e CGU).

Nesse sentido, as acOes adotadas no exercicio objetivaram exercer de forma adequada a
atividade correcional, avancar na evolucdo da estrutura fisica, de pessoal e de sistema e
normativa.

Destaca-se, ainda, a busca pelo aperfeicoamento da gestdo da Unidade, norteada pela
consolidacdo dos processos que levaram a ACOR ao alcance do nivel 2 do Modelo de Maturidade
Correcional da CGU, no qual a ACOR se inseriu como umas das 4 unidades correcionais que
atingiram o nivel 2, no universo de 56 estatais e agéncias que participaram do processo de
certificacdo no ano anterior.

Como exemplo, pode ser citada a criacdo e implementacdo de ferramentas para o
aprimoramento das apuracdes realizadas pela ACOR, a Matriz de Elementos Faltantes. Tal
documento objetiva trazer agilidade e objetividade as apurag¢des correcionais.

A proposta engloba ainda a matriz de oitiva de depoimentos que pretende garantir que as
perguntas efetuadas durante os procedimentos de apuragdo sejam pertinentes e completas ao
objeto a ser apurado.

A referida matriz foi inclusive apresentada no Encontro Nacional de Unidades Correcionais,
promovido pela CRG, no painel de “Boas Praticas Correcionais em Empresas Estatais”, tendo sido
muito bem recebida por todos, sendo estudada sua insercao no Modelo de Correcional.

Quadro-resumo das atividades conduzidas pela area de correigio em 2023

Como balango desse periodo de gestao foi elaborado o quadro abaixo que sintetiza os
processos correcionais instaurados e conduzidos pela ACOR.

Data de instauragdo do Origem da demanda Numero do pr?cesso de Fase
processo apuragdo
03/08/2022 DESPACHO ACOR No 22/2022 IPS 022/2022 Em andamento
08/08/2022 NUP 01233.000143/2022-64 IPS 023/2022 Finalizada
01/09/2022 DESPACHO ACOR N° 024/2022 IPS 024/2022 Finalizada
05/09/2022 NUP 01217.009602-2022-73 IPS 025/2022 Finalizada




05/09/2022 NUP 01217.009602-2022-73 IPS 026/2022 Finalizada

05/09/2022 NUP 01217.009602-2022-73 IPS 027/2022 Em andamento
07/10/2022 NUP 01233.000209/2022-16 IPS 030/2022 Finalizada

04/11/2022 NUP 01233.000094/2022-60 IPS 031/2022 Finalizada

24/11/2022 NUP 01233.000028/2022-90 IPS 032/2022 Em andamento
24/11/2022 DESPACHO ACOR 04/2022 IPS 033/2022 Em andamento
24/11/2022 NUP 01233.000074/2022-99 IPS 034/2022 Em andamento
07/02/2023 NUP 01233.000158/2022-22 IPS 001/2023 Em andamento
07/02/2023 DESPACHO ACOR N2 002/2023 IPS 002/2023 Em andamento
06/03/2023 DESPACHO ACOR N2 003/2023 IPS 003/2023 Em andamento
05/04/2023 NUP 01233.000066/2023-23 IPS 004/2023 Em andamento
01/06/2023 NUP 01233.000028/2022-90 IPS 005/2023 Em andamento
01/06/2023 DESPACHO ACOR N2 006/2023 IPS 006/2023 Em andamento
30/05/2023 NUP 01233.000074/2022-99 IPS 007/2023 Em andamento
25/08/2023 DESPACHO ACOR N2 008/2023 IPS 008/2023 Em andamento
31/08/2023 NUP 01233.000175/2023-41 IPS 009/2023 Em andamento
26/12/2023 NUP 01233.000028/2022-90 IPS 010/2023 Em andamento

Obs.: Dados compilados em 23.12.2023.
IPS — Investigagdo Preliminar Sumaria

Durante 2023, a ACOR teve como escopo de atuacao 21 procedimentos investigativos de
natureza correcional. Desse total, 6 foram finalizados e 15 encontram-se em apuragao.

Deve-se destacar ainda que a partir de 2021 os processos correcionais passaram a ser incluidos
no sistema e-PAD da CGU, atendendo ao disposto na Portaria n? 2.463, de 19 de outubro de
2020. No entanto, o sistema tem tido constantes aperfeicoamentos e, em 2023, foram reforgadas
as atividades de monitoria e treinamento das unidades correcionais para a condugdo do
processo diretamente no sistema e-PAD. Isso passou a ser feito na maioria dos processos
instaurados.

Capacitacao da equipe e participagao em eventos

O tema capacitacdo figurou como um dos objetivos centrais da Corregedoria, no intuito de
continuar na formacdo e atualizacdo de profissionais especializados e capacitados na atuacao
disciplinar.

Capacitagoes realizadas em 2023

e Curso Pratico em Processo de Responsabilizacdo de Entes Privados e Calculo de
Integridade de Empresas

e Curso Etica da Lideranca

e Startup Thinking

e Monitoramento e avaliacdo de Politicas

e Curso Pratico em Processo de Responsabilizacdo de Entes Privados e Calculo de
Integridade de Empresas

e Injuria, discriminagdo, assédio no Servico Publico e procedimentos de apuragdo no
INPI.

e Gestdao em Ouvidoria



Participacao em eventos

e Il Reunisio do Férum de Corregedorias da Area Econdmica
e Encontro Nacional de Corregedorias
e |V Reunido do Férum de Corregedorias da Area Econémica (FOCO.E+)

Ressalvamos a organiza¢do e realizacgdo na Finep do Curso Pratico em Processo de
Responsabilizagdo de Entes Privados e Calculo de Integridade de Empresas. O curso foi aberto a
outras instituicGes como BNDES, INPI, Petrobras e CMB.

Finalmente, em 2023 foi finalizado e encaminhado para deliberacdo um novo normativo sobre
procedimentos correcionais da Finep que ird modernizar o regramento de acordo com todas as
atualizagbes introduzidas pela CGU nos ultimos exercicios, o que representa um avanc¢o
significativo para as nossas rotinas correcionais.



