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NOTA TECNICA ACOR 003/2022

ASSUNTO: ORIENTACOES DO TRABALHO CORRECIONAL Il (ACOR)

A presente Nota Técnica tem por objetivo complementar as Instru¢des de
Trabalho da Area de Correicdo (ACOR) consolidadas na Nota Técnica ACOR
002/2022 — Orientac¢des do Trabalho Operacional, de 29/07/2022.

1. DA ORGANIZACAO DAS PASTAS

a) Os documentos constantes dos processos disciplinares, tanto
investigativos como acusatorios, deverdo ser armazenados no Diretorio
Compartilhado Exclusivo da ACOR, conforme padronizacéo abaixo:

v PROCESSOS CORRECIONAIS

v Processos Acusatorios
v Ano
v Numero do processo

Processo Apartado - documentos sigilosos

Processo Principal

v Processos Investigativos
v Ano
v Numero do Processo

Processo Apartado - documentos sigilosos

Processo Principal
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DA ROTINA DE SUPERVISAO

A realizac&o de supervisdo da execucgéo dos procedimentos correcionais
investigativos e acusatorios ocorrera quinzenalmente, sendo realizada
pelo Corregedor da Finep, de forma a acompanhar o desenvolvimento das
atividades previstas no Plano de Trabalho, elucidar duvidas e orientar a
Comisséo sob demanda ou no caso de desvios do planejamento inicial.
No caso dos procedimentos acusatorios, todos os membros da comissao
deverdo estar presentes nas reuniées de supervisao.

Cabe ao Presidente da Comissdo apresentar as acdes empreendidas
para cada etapa prevista no Plano de Trabalho e a estimativa dos passos
sequenciais até a conclusao dos trabalhos, propondo, caso necessario,
ajustes no Cronograma inicial.

Cabe ao Corregedor da Finep avaliar as atividades desenvolvidas,
orientar e sugerir acbes adicionais e, caso necessario, validar as
propostas de alteragcdo no Cronograma inicial.

O Corregedor e os analistas da ACOR estéo disponiveis para acesso em
tempo real, incluindo telefone, celular, WhatsApp, correio eletrénico e
plataforma de videoconferéncia.

ROTINA DE ACOMPANHAMENTO

A partir da conclusdo do procedimento correcional investigativo ou
acusatério a Autoridade Julgadora terd o prazo de 60 (sessenta) dias para
decidir a respeito do processo.

A equipe de apoio administrativo da ACOR, semanalmente, sob
supervisdo do Superintendente da Area de Correicéo, ficara responsavel
pelo preenchimento da planilha de controle dos processos correcionais,
bem como avisar ao Superintendente 5 dias antes do prazo para a
decisao ser proferida.

A equipe de apoio administrativo da ACOR verificard mensalmente se ha
alguma deciséo a ser proferida apos o prazo encerrado.

A equipe de apoio administrativo da ACOR verificara mensalmente, sob
supervisdo do Superintendente da Area de Correicao, as recomendacfes
proferidas pela ACOR, bem como buscara com as areas responsaveis,
informacgdes quanto ao andamento das providéncias até a finalizacdo das
mesmas.

A equipe da ACOR encaminhard, semestralmente, a Area de
Conformidade, Integridade e Riscos (ACIR) uma planilha com as
recomendacdes da ACOR.
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CONHECIMENTOS E CAPACIDADES

Os empregados da Finep sao estimulados a conhecer mais sobre as
atividades correcionais e poderdo entrar em contato com a ACOR que
dispde de um importante acervo de oportunidades de treinamento e
capacitacdo, bem como materiais atualizados de apresentacoes,
procedimentos e entendimentos sobre o assunto. Tais oportunidades
serdo divulgadas, pelo menos semestralmente, no Boletim de Integridade
pela ACOR.

Mensalmente o Superintendente atualizard a Planilha de Conhecimentos
e Capacidades da Equipe da Area de Correicéo (Anexo ).
Trimestralmente o Superintendente da ACOR avaliara a necessidade de
revisdo do Plano Individual de Capacitacdo. Essa avaliacdo sera feita
mediante reunido com a equipe da ACOR e produzira um documento
contendo a necessidade ou nédo de revisdo dos planos individuais (Anexo

11).

PUBLICACAO DOS RESULTADOS

a) Anualmente sera publicado no site da Finep Relatério da Gestéo
Correcional que contera minimamente os seguintes itens: Diagndstico
da corregedoria, capacitacdo da equipe, atividades correcionais e
planejamento para o proximo exercicio.

ANEXOS:

Planilha de Conhecimentos e Capacidades da Equipe da ACOR
Planilha dos Planos Individuais de Capacita¢gdo da Equipe da ACOR

Rafael Richa Cavalcanti de Albuquerque

Superintendente da ACOR



CONHECIMENTOS E CAPACIDADES ACOR

ANALISTAS

Competéncia

Perfil

Conhecimento de procedimentos correcionais investigativos
Conhecimento de procedimentos correcionais apuratérios
Conhecimento de procedimentos correcionais de responsabilizacdo de entes

privados
Conhecimento de legislacdo aplicavel a area correcional (especialmente

13.709/2018, 8.112/90 e CLT)

Conhecimento atualizado dos normativos, métodos, praticas e recomendagdes
do Sistema de Correi¢do do Poder Executivo Federal (SISCOR) da CGU

Conhecimento dos sistemas ePAD, CGU-PAD e CGU-PJ

Conhecimento dos sistemas ePAD, CGU-PAD e CGU-PJ

Conhecimento dos sistemas da Finep (especialmente intranet, documenta e
Siga-Finep)

organizagao
planejamento

proatividade

assertividade
facilidade de comunicagdo escrita e oral
equilibrio emocional

capacidade de analise e raciocinio légico

visdo sistémica e recursos interpessoais

imparcialidade

empatia e respeito

Comprometimento ético e moral (transparéncia, tolerancia, sigilo e descrigdo)

APOIO ADMINISTRATIVO

Competéncia

Perfil

Conhecimentos de informatica (especialmente Word, Excell)

Conhecimento dos sistemas ePAD, CGU-PAD e CGU-PJ
Redagao Oficial

Conhecimento dos sistemas da Finep (especialmente intranet, documenta e
Siga-Finep)

organizagao

planejamento

proatividade

facilidade de comunicagdo escrita e oral

equilibrio emocional

empatia e respeito

Comprometimento ético e moral (transparéncia, tolerancia, sigilo e descrigdo)

ESTAGIARIOS

Competéncia

Perfil

Graduando em Direito (a partir do 42 periodo)

Conhecimentos de informatica (especialmente Word, Excell)

Conhecimento dos sistemas ePAD, CGU-PAD e CGU-PJ

Conhecimento dos sistemas da Finep (especialmente intranet, documenta e
Siga-Finep)

organizagao

planejamento

proatividade

empatia e respeito

facilidade de comunicagdo escrita e oral

Comprometimento ético e moral (transparéncia, tolerancia, sigilo e descrigdo)
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CONHECIMENTOS E CAPACIDADES ACOR - PLANO INDIVIDUAL DE CAPACITAGCAO 2022
TERESA ROBICHEZ
Competéncia Treinamento a Realizar | Treinamento Realizado
CURSO INSTITUICAO HORAS DATA OBS CURSO INSTITUICAO  HORAS DATA OBS AVALIAGAO (1a 5)
Conhecimento de proc. correcionais investigativos e de admissibilidade Aetiikslalikes ENAP 20 junho on line 4
Correcional
| IPS CGU 3 22/set PRESENCIAL 4
Conhecimento de procedimentos correcionais acusatorios
PAS CGU 6 26a30out on line - teams
PAD CGU 18 27 out 3,7,9,11 nov |on line - teams
TAC CGU 3 26/out on line - teams
Conhecimento de procedimentos correcionais de r bil de entes
PRESENCIAL
Conhecimento de legislagdo aplicavel a drea correcional (especialmente el g5l B PAE CGURIJ 3
13.709/2018, 8.112/90 e CLT) Hora da C dori
Y Y ) ora ca torregedonia | \py 1 29/ago online 3
LGPD
Conhecimento atualizado dos normativos, métodos, préticas e recomendagdes
do Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal (SISCOR) da CGU
Conhecimento dos sistemas ePAD, CGU-PAD e CGU-PJ ePAD CGU 2 16/ago on line 2
Conhecil 1to dos si da Finep ( ialmente intranet, documenta e
Siga-Finep)
GERAIS |EVENTOS CORREG. ESTATAIS  [CGU 24 a 26 out PRESENCIAL CGU-BA
ROGERIO MEDEIROS
Competéncia Treinamento a Realizar | Treinamento Realizado
CURSO INSTITUICAO HORAS DATA 0BS CURSO INSTITUICAO  HORAS DATA 0BS AVALIAGAO (1a 5)
Conhecimento de proc. correcionais investigativos e de admissibilidade Adm|5§|b|||dade ENAP 20 junho on line 4
Correcional
Conhecimento de procedimentos correcionais acusatorios
| PAD CGU 18 27 out 3,7,9,11 nov |on line - teams
Conhecimento de procedimentos correcionais de r bil de entes
Conhecimento de legislagdo aplicavel a drea correcional (especialmente ToeTe T
13.709/2018, 8.112/90 e CLT) L(‘_:;E a torregedoria ) 1 29/ago online 3
Conhecimento atualizado dos normativos, métodos, préticas e recomendagdes
do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal (SISCOR) da CGU Plantdes CRG-MM CRG 18 ABR-AGO on-line 4
Conhecimento dos sistemas ePAD, CGU-PAD e CGU-PJ Conhecimentos ePAD |CGU 20 16/ago on-line 3
| Monitorias ePAD CRG 13 MAI-SET on-line 5
Conhecimento dos sistemas da Finep (especialmente intranet, documenta e
Siga-Finep)
GERAIS |EVENTOS
Competi Treinamento a Realizar Treinamento Realizado
CURSO INSTITUICAO HORAS DATA OBS CURSO INSTITUICAO  HORAS DATA OBS AVALIAGAO (1a 5)
Conhecimento de proc. correcionais investigativos e de admissibilidade Aetiikslalikes ENAP 20 junho on line 4
Correcional
Conhecimento de procedimentos correcionais acusatorios
| PAD CGU 18 270ut3,7,9,11nov_|on line - teams
| TAC CGU 3 26/out on line - teams
Conhecimento de procedimentos correcionais de responsabilizagdo de entes ~ ) B .
. COMISSAO DE PAR (ENAP 30 disponivel on line
privados
Conhecimento de legislagdo aplicavel a drea correcional ialmente TG ot
13.709/2018, 8.112/90 e CLT) L;I;aD a torregedoria oy 1 29/ago online 3
Conhecimento atualizado dos normativos, métodos, préticas e recomendagdes
do Sistema de Correigdo do Poder Executivo Federal (SISCOR) da CGU
Conhecimento dos si: ePAD, CGU-PAD e CGU-PJ ePAD CGU 2 16/ago on line 2
Conhecil 1to dos si da Finep ( ialmente intranet, documenta e
Siga-Finep)
GERAIS |EVENTOS CORREG. ESTATAIS  [CGU 24 a 26 out PRESENCIAL CGU-BA
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