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Financiadora de Estudos e Projetos — Finep

Instrumento Contratual Codigo NO:

20.25.0660.00

CONTRATO ENTRE A FINANCIADORA DE ESTUDOS E
PROJETOS - FINEP E SERSIL DO BRASIL SERVICOS
TERCEIRIZADOS LTDA

Financiadora de Estudos e Projetos - Finep, empresa publica federal, vinculada ao Ministério de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo — MCTI, com sede em Brasilia/DF, e servicos nesta cidade, a Praia do Flamengo, 200, 1°
andar, Flamengo, Rio de Janeiro/R], inscrita no CNP] sob o n.° 33.749.086/0001-09, doravante denominada
Finep e SERSIL DO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, com sede em Sdo Paulo/SP na Rua
Visconde de Itaborai, n.° 263, Vila Azevedo, inscrita no CNPJ sob o n.° 59.645.168/0001-05, doravante
denominada Contratada, por seus representantes legais, ao final identificados, firmam o presente Contrato nos
termos do Regulamento de Licitagdes, Contratacdes e Contratos da Finep, da legislacao vigente — Lei n° 13.303,
de 30 de junho de 2016 e no Decreto n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016 e, subsidiariamente, na Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021 e Decreto n°® 10.024, de 20 de setembro de 2019, e na legislacao civil, com base
na homologacdo registrada no processo FP-ADM-2025/00237, relativa ao PREGAO ELETRONICO n.°

90014/2025 e de acordo com as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

1.1. Servicgo continuado de limpeza, conservagdao e copeiragem, com fornecimento de materiais,

equipamentos e itens de copa/cozinha para as dependéncias da Finep em Sao Paulo.

CLAUSULA SEGUNDA: ESPECIFICACOES

2.1. O objeto deste instrumento obedecera rigorosamente as Especificagdes da Finep constantes do Termo
de Referéncia do Edital n°® 90014/2025 e da Proposta de Precos de 13 de outubro de 2025 da
Contratada, no que ndo colidir com o presente instrumento, constituindo estes, anexos a este

Contrato.
2.1.1. O objeto sera executado no regime de empreitada por prego unitario.

2.1.2. Qualquer alteracdo que se demonstre necessdria durante a execugdo deste Contrato deverd ser

previamente aprovada pela Finep, por escrito.
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CLAUSULA TERCEIRA: VALOR

3.1. O valor total deste contrato é de até R$ 755.230,80 (setecentos e cinquenta e cinco mil, duzentos e

trinta reais e oitenta centavos), conforme tabela abaixo:

QUADRO RESUMO
Cargo Quantidade Meses Valor Unitario | Valor Mensal Valor Total
(Posto)

Copeiro(a) 1 30 R$ 5.890,02 R$ 5.890,42 R$ 176.700,60
Auxiliar de Servigos 2 30 R$ 9.642,17| R$ 19.284,34 R$ 578.530,20
Gerais (Faxineiro)

Total 3 R$ 25.174,36 755.230,80

VALOR TOTAL

3.2. Estdo incluidos no preco acima o lucro e todos os custos necessarios que venham incidir a perfeita

execucdo do objeto deste Contrato, inclusive despesas com fretes, transportes, embalagens, taxas,
impostos diretos e indiretos, obrigagGes tributarias, inclusive o ISS, trabalhistas, previdenciarias, fiscais,
comerciais e financeiras de qualquer natureza, e quaisquer seguros incidentes ou que venham a incidir a

prestacdo dos servigos.

CLAUSULA QUARTA: PRAZO

4.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 30 (trinta) meses a contar da data de sua assinatura,

renovaveis ou prorrogaveis até o limite de 5 (cinco) anos.

4.1.1. O prazo de execucao do contrato serd acordado com a Contratada em funcao da necessaria conclusdo
do servico de engenharia no local da prestacdo do servico.

4.2 Até 120 (cento e vinte) dias antes do término de cada periodo de vigéncia contratual, cabe a
Contratada comunicar ao Fiscal do Contrato, por escrito, o seu propdsito de ndo renovar a vigéncia ou

prorrogar o prazo do contrato.

4.3. Caso a Contratada se recuse a celebrar aditivo contratual tendo antes manifestado sua intengdo de
renovar ou prorrogar o Contrato ou deixado de comunicar a Finep, nos termos da Clausula acima, ficara
sujeito as sangdes previstas na Clausula de SANCOES ADMINISTRATIVAS deste Contrato.

CLAUSULA QUINTA: GARANTIA DA EXECUCAO
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5.1. Sera apresentada garantia de execugdo correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do
contrato, equivalente ao montante de R$ 37.761,54 (trinta e sete mil, setecentos e sessenta e um reais

e cinquenta e quatro centavos), em uma das seguintes modalidades:

a) Caucao em dinheiro, que devera ser depositada no Banco Santander-033, agéncia 1123 - conta corrente
n° 13069873-8, CNPJ n° 33.749.086/0001-09;

b) Seguro-garantia;
C) Fianca bancaria.
5.2. A garantia tera validade durante a vigéncia do contrato e 3 (trés) meses apods o término da vigéncia

contratual, sendo-lhe devolvida apds a verificagdo do cumprimento fiel, correto e integral dos termos
contratuais, devendo ser renovada a cada prorrogacdo ou renovagado contratual e complementada em

casos de aditivos e apostilas para reajustes e repactuagoes.

5.2.1. A garantia prevista nesta clausula somente sera liberada ante a comprovacdo de que a Contratada
pagou todas as verbas rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo ou de que os empregados
estdo realocados em outra atividade de prestacdo de servigos, sem que tenha ocorrida a interrupgao do

contrato de trabalho.

5.2.2. Caso o pagamento ou a realocacdo previstos no item acima ndo tenha ocorrido até o fim do segundo
més apos o encerramento da vigéncia contratual, os valores retidos serdo utilizados para o pagamento

das verbas trabalhistas.

5.3. A garantia devera ser apresentada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a
critério da Finep, contados da data de assinatura deste Instrumento Contratual.

5.3.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois

por cento).

5.3.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Finep a:

a) promover a rescisao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas obrigagdes; ou

b) reter o valor da garantia dos pagamentos eventualmente devidos a contratada até que a garantia seja
apresentada.

5.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos diretos causados a Finep decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do contrato;

c) multas moratdrias e compensatdrias aplicadas pela Finep a Contratada; e

d) obrigagOes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza ndo adimplidas pela Contratada,

quando couber.
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5.4.1. A garantia deve ter cobertura ampla, nao se admitindo qualquer ressalva ndo prevista expressamente no

contrato.
5.5. O deposito de garantia da execucdo contratual devera obedecer ao seguinte:
a) A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia devera ter prazo de validade que abranja todo

prazo de execucao do Contrato mais os 3 (trés) meses subsequentes e devera ser acompanhada por

documentos que atestem o poder de representacdo do signatario da apdlice.

a.l) A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item

5.4, observada a legislacdo que rege a matéria.

a.2) Ndo serd aceita apdlice de seguro-garantia apresentada por entidade que esteja incluida no rol de
sociedades seguradoras constituidas em mora ou em litigio com a Finep pelo descumprimento da
obrigacdo de indenizar.

b) Se a garantia ofertada for a fianca bancaria, deverd o banco fiador renunciar expressamente ao
beneficio de ordem e se obrigar em solidariedade, nos termos dos artigos 827 e 838 do Cddigo Civil em
vigor. A carta de fianca devera ser acompanhada por documento que ateste o poder de representacdo

de seu signatario.

5.6. Se o valor da garantia vier a ser utilizado, total ou parcialmente, no pagamento de qualquer obrigagado
vinculada a este ajuste, incluida a indenizacdo a terceiros, a Contratada devera proceder a respectiva
reposicao, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data do recebimento da notificacdo da
Finep.

5.7. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser

readequada ou renovada nas mesmas condigOes.
5.8. Sera considerada extinta a garantia:
5.8.1. Com o término da vigéncia da apolice, devolucao da carta fianca ou devolugdo da caucdo depositada;

5.8.2. No prazo de 3 (trés) meses apds o término da vigéncia do contrato, caso a Contratante ndo comunique

a ocorréncia de sinistros.

5.9. Na restituicdo de garantia realizada em dinheiro, seu valor ou saldo sera corrigido com base no Indice

Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE acumulado do periodo.

CLAUSULA SEXTA: OBRIGAGCOES DAS PARTES

6.1. Sdo obrigacdes da Contratada, além de todas as condigdes previstas também no Termo de Referéncia,
no Edital da Licitacdo e leis vigentes, respeitando-se a especificidade do servigo ora contratado:

a) obter todas as licencas e autorizagbes necessarias a execugdo dos servigos contratados, pagando os

emolumentos prescritos por lei, quando for o caso;
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b) designar encarregado responsavel para representa-la na execucdo do Contrato, que devera ser o
elemento de contato entre a Contratada e a Finep;

b.1) cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com o fiscal do contrato designado

pela Finep, adotando as providéncias requeridas relativas a execugao dos servicos pelos empregados;

C) utilizar pessoal selecionado e de comprovada competéncia técnica e bom comportamento, que devera
obedecer as normas internas da Finep, mormente ao que se refere as normas de ética, seguranca e

saude;

d) afastar ou substituir, a seu critério ou por recomendagdo da Finep, qualquer empregado que,
comprovadamente, causar embaraco a boa execugdo deste Contrato, por ineficiéncia, ma conduta em

relacdo aos dirigentes, empregados da Finep ou terceiros;

e) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execugdo ou de materiais empregados,

e responder por danos causados diretamente a terceiros ou a Finep;

f) arcar com as despesas decorrentes de obrigacOes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais, tais
como seguros de acidentes, indenizag0es, tributos, vale refeicao, vale transporte, uniformes, crachas e
outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Plblico ou em Convencao Coletiva

resultantes da execucao do Contrato;

g) prestar imediatamente quaisquer esclarecimentos solicitados pela Finep, respeitados os casos de
complexidade para os quais se fixarao prazos especificos;

h) manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no curso do procedimento licitatério e para
celebracdo do presente instrumento, inclusive a auséncia dos impedimentos previstos no Art. 38 da Lei

13.303/2016, devendo comunicar a Finep a superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas

condigdes;

i) observar as normas condominiais e da Finep na execugdo dos servicos e na circulagdo e permanéncia
no prédio;

i) observar que os dados bancarios, informados na Declaragao de Endereco Eletronico, Dados Bancarios e

Atendimento aos Requisitos do Edital — Anexo III do Edital, devem estar vinculados ao seu CNPJ g, na
hipdtese de alteracdo dos mesmos, a Finep devera ser oficialmente informada, respeitando-se, no
entanto, que a conta corrente deve estar em nome da Contratada;

k) responsabilizar-se pela divulgacdo de qualquer informagdo sobre a Finep e os projetos por esta
financiados que seus empregados venham a ter acesso, direta, indireta ou mesmo acidentalmente, em

virtude do servigo prestado;

)} responsabilizar-se pela perfeita execugdo deste Contrato, obrigando-se a executa-lo com a observancia
de todas as normas legais, regulamentares, técnicas e éticas que envolvam execugdo, realizagao e

aquisicdo de bens e servigos inerentes ao mesmo;
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m) responsabilizar-se integralmente por eventuais 6nus financeiros de corregdes salariais e de outras
vantagens que resultem de decisdo judicial, decorrente de erro ou fraude no enquadramento sindical,
bem como pela alteracdao unilateral da filiagdo sindical por parte da contratada durante a execucao

contratual.

n) providenciar, perante a Receita Federal do Brasil - RFB, comprovando a Finep, sua exclusdo obrigatoria
do Simples, no prazo estipulado pelo artigo 30 da Lei Complementar n°® 123/2006, se a Contratada,

quando optante do Simples:

n.1) extrapolar o limite de receita bruta anual previsto no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123/2006, ao
longo da vigéncia deste Contrato; ou

n.2) enquadrar-se em alguma das situagOes previstas no artigo 17 da Lei Complementar n® 123/2006.
0) desde a assinatura do contrato:

0.i. viabilizar a emissdo do cartdo-cidadao pela Caixa Econdomica Federal, ou outro documento analogo, para

todos os empregados;

0.ii. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados terceirizados para que obtenham os extratos
dos recolhimentos de suas contribuicGes previdenciarias ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e

dos seus depositos ao FGTS, sempre que solicitados pela fiscalizagdo do contrato;

0.iii. efetuar os pagamentos de seus empregados em agéncia bancéria localizada na cidade ou na regido
metropolitana na qual os servigos estejam sendo prestados, ou localizada em outro ponto definido pela
Finep; e

0.iv. autorizar a Finep a realizar os pagamentos de salarios e demais beneficios aos empregados, bem como
das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem honrados pela Contratada.

p) no primeiro més da prestacdo dos servigos:

p.i. apresentar relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),

com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

p.ii. apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada e/ou comprovacao do registro no eSocial; e

p.iii. apresentar exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos.

p.1) sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, mesmo que em carater temporario

ou intermitente, os documentos elencados acima deverao ser apresentados.

q) em qualquer momento, desde que solicitado pela Finep:
qg.i. apresentar extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado;
q.ii. apresentar cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos;
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q.iii. apresentar copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos

ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios e/ou dados bancarios;

q.iv. apresentar comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacao,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo, acordo coletivo de trabalho ou

dissidio, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado; e

qg.v. apresentar comprovantes de realizacdao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem

exigidos por lei ou pelo contrato.

r) entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, ao setor responsavel pela
fiscalizacdao do contrato, os seguintes documentos:

r.1) Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);
r.2) Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
r.3) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

S) quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de prestacdo dos servicos, em até 20

(vinte) dias corridos:

S.i. apresentar termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,

devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria, ou comprovante de realocacdo;

s.ii. apresentar guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes

contratuais;

s.iil. apresentar extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

S.iv. apresentar exames médicos demissionais dos empregados dispensados;
S.v) baixa do registro no eSocial.

s.1) sempre que houver desligamentos dos empregados da contratada os documentos elencados acima

deverdo ser apresentados.

s.2) 0 prazo mencionado no item “v” poderd ser prorrogado, mediante justificativa encaminhada pela

Contratada e acatada pela Finep.
t) apresentar documentos adicionais sempre que solicitado pelo fiscal do contrato;

u) abster-se da pratica de atos que atentem contra o patriménio publico nacional ou estrangeiro, bem
como contra principios da Administracdo PUblica ou contra os compromissos internacionais assumidos
pelo Brasil, especialmente os dispostos no artigo 5° da Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupcao), nao
oferecendo, dando ou se comprometendo a dar a quem quer que seja, ou aceitando ou se
comprometendo a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prdpria quanto através de outrem,
qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de

qualquer espécie, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, ou de outra forma
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que ndo relacionada a este contrato, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam

da mesma forma;

V) manter a integridade nas relagGes publico-privadas, agindo de boa-fé e de acordo com os principios da

moralidade administrativa e da impessoalidade, além de pautar sua conduta por preceitos éticos;

w) considerar em suas praticas de gestdao a adocdo de medidas de integridade, assim consideradas aquelas

voltadas a prevencgdo, deteccdo e remediacdo da ocorréncia de fraudes e atos de corrupgdo;

X) respeitar, cumprir e fazer cumprir, no que couber, o Cédigo de Etica, Conduta e Integridade da Finep,
qgue se encontra disponivel na pagina da Finep na internet (http://www.finep.gov.br), assim como
atentar para demais orientacOes de integridade disponibilizadas pela Finep;

Y) ndo adotar, ndo incentivar e repudiar condutas que gerem inconformidades com a legislagdo aplicavel as
empresas publicas, em especial a Lei n® 12.527/2011, a Lei n® 12.813/2013, a Lei n°® 12.846/2013 e a
Lei n® 13.303/2016;

z) observar a Norma Regulamentadora N.°© 01 (Disposicdes Gerais e Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais), emitida pela Portaria N° 6.730, de 09/03/2020, com a apresentacdo do Inventdrio de

Riscos Ocupacionais dos seus colaboradores em até 30 (trinta) dias apds a assinatura do contrato.

aa) reconhecer que os direitos patrimoniais e autorais de projetos ou servicos técnicos especializados,
desenvolvidos por profissionais autdnomos ou por empresas contratadas, passam a ser propriedade da
Finep, sem prejuizo da preservacao da identificacdo dos respectivos autores e da responsabilidade
técnica a eles atribuida, exceto nos casos previstos em lei ou disposicdo contraria no Termo de

Referéncia.

ab) apresentar, em até 10 (dez) dias Uteis contados da data de assinatura deste Instrumento Contratual, a
Declaragdo de Informagbes para Fornecimento - DIF, adequadamente preenchida, sob pena de
instauracdo de procedimento punitivo para aplicacdo de sancao, e de retengdo tributaria, pela Finep, nos
casos previstos em lei, da aliquota que entender adequada. As informacgGes inseridas na DIF ndo
deverdo divergir das constantes do documento fiscal ou equivalente legal e a Finep a avaliara, validando
seu preenchimento. O modelo de DIF estd disponivel para download no site da Finep

(http://www.finep.gov.br/menulicitcontr).

ac) ndo subcontratar, total ou parcialmente, outro agente econOmico para a execucdo dos servicos

referentes ao objeto deste Contrato.

6.1.1. Caso a Contratada ndo honre com os encargos trabalhistas e previdenciarios concernentes a este
contrato, fica a Finep autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios e
demais beneficios e realizar os pagamentos diretamente aos empregados alocados na execucdo dos

servigos, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS.
6.2. Sdo obrigagOes da Finep:

a) efetuar os pagamentos devidos a Contratada dentro dos prazos previstos neste instrumento desde que

cumpridas todas as formalidades e exigéncias deste instrumento;
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c)

7.1

7.1.1.

7.1.2.

7.2

a)

b)

9

d)

e)

7.3.

UNIAO E RECONSTRUGAO
designar agente de fiscalizagdo, que sera responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato,
sendo o elemento de ligacdo entre as partes;

comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas verificadas no cumprimento deste instrumento.

CLAUSULA SETIMA: ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

Durante a vigéncia deste contrato, a execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada por

representante da Finep devidamente designado para esse fim, permitida a assisténcia de terceiros.

A atestacdo de conformidade do fornecimento do objeto cabe ao representante da Finep designado
para a fiscalizacdo do contrato.

O exercicio da fiscalizacdo pela Finep, indicado no subitem anterior ndo excluird nem reduzird as

responsabilidades da Contratada.
A Finep fica desde ja assegurado o direito de:

solicitar a Contratada o afastamento ou a substituicdo de qualquer de seus empregados ou de
prepostos, por ineficiéncia, incompeténcia, ma conduta em relagdo aos dirigentes, empregados da Finep

ou terceiros;
determinar o que for necessario a regularizagao das falhas ou defeitos observados;

rejeitar todo e qualquer servico de ma qualidade ou ndo especificado, exigindo sua substituicao ou

correcdo imediatas;

impugnar todo e qualquer servico feito em desacordo com as especificacdes, normas regulamentares,

legais e contratuais; e

ordenar a suspensao da execucao do objeto ora contratado, sem prejuizo das sancdes a que ficar sujeita
a Contratada e sem que esta tenha direito a indenizagdo, caso, dentro de 48 (quarenta e oito) horas a
contar da entrega da notificacdo correspondente, ndo seja atendida qualquer reclamagao por falha ou

incorrecao na execugao do objeto.

O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigagOes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a mao de obra

alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.
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CLAUSULA OITAVA: RESPONSABILIDADE TRABALHISTA

8.1. Fica estabelecido que a Contratada ¢é considerada, para todos os fins e efeitos juridicos, como Unica e
exclusiva empregadora, afastando a Finep em qualquer hipdtese, de qualquer responsabilidade direta e
indireta trabalhista e previdenciaria, sendo de sua exclusiva responsabilidade a quitacdo dos encargos

trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

8.2. A Contratada obriga-se a reembolsar a Finep de todas as despesas que esta tiver, em caso de
eventual reconhecimento judicial de solidariedade ou subsidiariedade da Finep, no cumprimento das
obrigacGes trabalhistas e/ou previdenciarias da Contratada, na forma do Enunciado n° 331, 1V, do
Tribunal Superior do Trabalho.

CLAUSULA NONA: RECEBIMENTO

9.1. O objeto sera recebido a contar da comunicagdo por parte da contratada nos seguintes prazos:

a) até 5 (cinco) dias Uteis para o recebimento parcial;

b) até 30 (trinta) dias Uteis para o recebimento definitivo.

9.2. Quando verificada a necessidade de ajustes, correcoes e/ou substituigdes, o seguinte procedimento sera
adotado:

a) a Contratada sera convocada a efetua-los, as suas expensas, no prazo concedido pela Finep, sem

prejuizo a possibilidade de instauracdo de procedimento punitivo para aplicacdo de sancao;

b) nao realizados os ajustes e/ou as substituicdes solicitadas, o objeto sera rejeitado, total ou parcialmente,
podendo ser instaurado procedimento de rescisao contratual, sem prejuizo a aplicacdo das sancoes.

9.2.1. O tempo para a correcdo concedido pela Finep relativo a clausula 8.2.a deve ser computado no prazo

de execugao de etapa, parcela ou do contrato, para efeito de configuragdo da mora e suas cominagoes.

9.2.2. Realizada a correcao pela Contratada, abrem-se novamente os prazos para os recebimentos

estabelecidos na clausula 8.1.
9.3. O recebimento:

a) constitui condigdo indispensavel para a emissdo de Nota Fiscal, da Fatura ou documento equivalente e

para o pagamento do valor ajustado; e

b) nao exclui a responsabilidade da Contratada por vicios revelados posteriormente ou pela garantia dos

materiais ou equipamentos entregues, bem como pelo servico prestado.

CLAUSULA DECIMA: CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. A Finep realizara o pagamento a Contratada, na forma e no prazo estipulados no Termo de Referéncia

e no item 10.3 desta Clausula, respeitado o valor do contrato disposto na Clausula Terceira.

10
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10.2.  Para efeito de cobranga de valores contratuais, a Contratada devera emitir Nota Fiscal, Fatura ou
documento equivalente em nome da Finep Sao Paulo, CNPJ n°33.749.086/0006-13, encaminhando-a
com a discriminacdo das importancias devidas e o detalhamento do objeto executado, anexando os

documentos abaixo:
a) Listagem dos funcionarios que prestaram servicos nas dependéncias da Finep no periodo da Nota Fiscal;

b) Copia da folha de pagamento, referente a mao-de-obra disponibilizada na execucdo dos servicos, do

més a que se refere o periodo da prestagdo do servigo constante nas Notas Fiscais;

c) Copia de Comprovantes dos pagamentos de salarios, vale-transporte (se houver), auxilio-alimentagdo e
demais beneficios devidos por forca do Contrato ou Convencdo Coletiva de Trabalho, efetuados em
nome dos funcionarios vinculados ao Contrato e que prestaram servicos nas dependéncias da Finep,
inclusive em carater temporario, do més a que se refere o periodo da prestacdo do servigo constante na

Nota Fiscal;

d) DARF Previdenciario com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento
bancario ou o comprovante emitido quando do recolhimento efetuado pela internet, relativa ao més de
competéncia, ou na forma definida pela legislagdo vigente, compativel com o contingente alocado para o

adimplemento do presente Contrato;

e) Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando do recolhimento efetuado pela internet,
relativa a0 més de competéncia, ou na forma definida pela legislacdo vigente, compativel com o

contingente alocado para o adimplemento do presente Contrato;

f) Protocolo do arquivo enviado pela Conectividade Social (GFIP) do més a que se refere o periodo da

prestagao do servigo constante na Nota Fiscal, acompanhado dos seguintes documentos:
f.1) comprovante de declaracdo a previdéncia social e a outras entidades e fundos por FPAS — Empresa;

f.2) relacdo dos trabalhadores constante no arquivo SEFIP — Recolhimento do FGTS e declaracdo a

Previdéncia;

f.3) relagao dos trabalhadores constante no arquivo SEFIP — Resumo do fechamento — Empresa — FGTS;
f.4) relatorio analitico da GRF;
f.5) relacdo dos trabalhadores constante no arquivo SEFIP — Resumo do fechamento — Tomador do

servigo/obra — Recolhimento ao FGTS e declaragdo a Previdéncia;
f.6) relacdo de Tomador/obra (RET).
g) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF, expedida pela Caixa Econdmica Federal;

h) Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais
e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria
Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 02/10/2014;

11
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10.3.

10.3.1.

10.3.2.

10.3.3.

10.4.

10.5.

10.5.1.

10.5.2.
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Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme lei 12.440/2011.

Uma vez recebida a Nota Fiscal, Fatura ou documento equivalente, acompanhada, se for o caso, de
documentos acessorios, a Finep verificara se ha alguma divergéncia com relacdo ao servigo prestado,
erro ou rasura, adotando as medidas necessarias para a solucdo da pendéncia detectada, antes de
atesta-la e encaminha-la para pagamento, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, para o qual sera observado o

cumprimento do disposto no Termo de Referéncia.

A Finep fica obrigada a efetuar as retencOes na fonte do Imposto de Renda, da CSLL, da COFINS e da
contribuicdo para o PIS/PASEP a que se refere o art. 34 da Lei n® 10.833/03, regulado pela Instrucdo
Normativa n°® 1.234/12/RFB e suas alteracOes e do ISS na forma da legislacao pertinente e ainda as
retengOes previdenciarias obrigatorias na forma da Lei, quando for o caso.

Fica a Contratada ciente da obrigatoriedade de apresentacao da Declaragao de Opcdo pelo Simples,
quando assim couber, obedecendo ao disposto na Instrucao Normativa n® 1.234/12/RFB e suas
alteragGes. A Declaragdo deverd ser apresentada no ato da entrega da Nota Fiscal, no modelo disposto

no Anexo IV da referida IN.

As entidades beneficentes de assisténcia social previstas nos incisos III e IV do caput do art. 4° da IN
1.234/12/RFB que atuam nas areas da salde, da educacdo e da assisténcia social deverao apresentar,
juntamente com a declaragao de que trata o caput do art. 6° da referida IN, o Certificado de Entidade
Beneficente de Assisténcia Social (Cebas), expedido pelos Ministérios das respectivas areas de atuacao
da entidade, na forma estabelecida pelo Decreto n° 8.242, de 23 de maio de 2014.

Caso sejam verificadas divergéncias, a Finep comunicard a Contratada, solicitando a emissdao de novo

documento fiscal, sendo admitida a carta de correcdo quando cabivel.

Antes de cada pagamento a Contratada, sera verificada a regularidade da Certiddo Conjunta Negativa
ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido,
do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
bem como o Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Nacional de Condenagoes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do CNJ e a Relagdo de Inabilitados ou
Relacdo de Inidoneos do TCU, podendo a verificacdo ser ampliada para outros cadastros se necessaria
para identificacdo de impedimentos de contratagdo com a Finep.

Constatando-se a situacdo de irregularidade da Contratada, serd providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante. Em ndo havendo a regularizagdo da situacdo, a Finep podera rescindir o contrato

unilateralmente, sem direito de indenizacdo a Contratada.

Havendo circunsténcia que impega o pagamento, ele ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a

comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

12
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10.6.

10.7.
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O pagamento sera efetuado através de ordem bancaria com depodsito na conta corrente indicada pela
Contratada, cujo comprovante servird como recibo de quitagdo.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a

aplicacao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

a)

b)

(6/100) I =0,00016438
I=(TX) [=—"7-—7
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Havendo controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, a qualidade e a quantidade, o
montante correspondente a parcela incontroversa deve ser pago no prazo previsto e o relativo a parcela

controvertida reservado pela Finep.

A Finep poderd descontar dos créditos da contratada qualquer valor relativo a multas, ressarcimentos e
indenizacdes, observado o contraditério e a ampla defesa.

Na forma das disposicGes estabelecidas no artigo 31 e paragrafos da Lei n.? 8.212, de 24/07/91, com a
redacdo dada pela Lei n.° 11.933/2009 e na IN RFB 971/2009, art. 112, a Finep devera reter 11%
(onze por cento) do valor bruto da nota fiscal da prestacdo dos servigos e recolher a importancia retida
até o dia 20 do més subsequente ao da emissdo da respectiva nota fiscal, ou até o dia util
imediatamente anterior se ndo houver expediente bancario naquele dia, em nome da Contratada
observado o disposto no § 5° do art. 33 da Lei n.© 8.212/91.

O pagamento mensal pela Finep ocorrerd apds a verificacggo do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, previdencidrias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS
pela Contratada relativas aos empregados da Contratada que tenham participado da execucao dos

servigos, em especial, quanto:

ao pagamento de saldrios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro

salario;
a concessao de férias remuneradas e ao pagamento do respectivo adicional;

a concessdo do auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-satde, quando for devido;

13
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d)

e)

10.11.1.

10.11.2.

10.11.3.

10.11.4.

10.11.5.

10.12.

10.13.

10.13.1.

UNIAO E RECONSTRUGAO

aos depositos do FGTS; e

ao pagamento de obrigacOes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da

extingdo do contrato.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas
(inclusive FGTS) e previdenciarias, a Finep comunicara o fato a Contratada e fica desde ja autorizada
a reter o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao da obrigagdo cujo adimplemento nao

tenha sido comprovado, até que a situacao seja regularizada.

Na hipdtese do paragrafo anterior, ndo sendo regularizada a situacdo no prazo de 15 (quinze) dias
corridos e a contar do fato gerador da inadimpléncia da Contratada, a Finep, sem prejuizo das sangGes
cabiveis, inclusive a rescisdo do contrato, fica autorizada desde ja a efetuar o pagamento das respectivas
obrigacGes diretamente aos profissionais alocados a prestagdo de servigo, ndo configurando vinculo
empregaticio ou implicando assuncdo de responsabilidades por quaisquer obrigagbes dele
decorrentes entre a Finep e os empregados da Contratada. O sindicato representante da categoria dos

trabalhadores sera notificado para acompanhar o referido pagamento.

Na situacdo prevista no paragrafo anterior deve a Contratada fornecer a Finep de imediato todas as

informagGes e documentos necessarios para a efetivacao do pagamento direto.

Na impossibilidade de pagamento direto pela Finep, os valores retidos poderdo ser depositados
judicialmente, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das

demais verbas trabalhistas, contribuicGes sociais e FGTS.

Os pagamentos efetuados pela Finep diretamente ou através da Justica do Trabalho aos empregados
da Contratada equivalerdo para todos os fins de direito a quitacdo, na exata medida dos pagamentos

ou depositos efetuados, as suas obrigacdes decorrentes do presente Contrato perante a Contratada.

A Contratada deve efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia localizada na cidade ou
na regiao metropolitana na qual os servigos estejam sendo prestados, ou localizada em outro ponto
definido pela Finep, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Finep. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicao, a Contratada devera apresentar justificativa, a fim
de que a Finep analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacao do pagamento.

Os valores referentes ao pagamento de férias, 1/3 (um terco) de férias, 13° (décimo terceiro) salarios,
auséncias legais e verbas rescisdrias dos empregados da contratada que participarem da execucao dos
servicos contratados, bem como outros eventos futuros e incertos ndo serao parte integrante dos

pagamentos mensais, devendo ser pagos a Contratada somente na ocorréncia do seu fato gerador.

As verbas discriminadas no item 10.13 somente serdo liberadas mediante a apresentagdao dos
documentos comprobatérios das ocorréncias e seus respectivos prazos de vencimento pela Contratada,

observando as seguintes condigdes:

14
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a) pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio proporcional ao tempo em que o0s
empregados estdo vinculados ao contrato, quando devido;

b) pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do
gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato, em razdo proporcional ao tempo vinculado ao

contrato com a Finep;

c) pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado

vinculado ao contrato;

d) pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados ao
contrato;
e) outras de evento futuro e incerto, apos efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

10.13.2. O total dos valores a serem liberados pela Finep esta limitado ao valor total provisionado, devendo a
Contratada complementa-los caso o provisionado ndo seja suficiente para o atendimento das obrigacoes

trabalhistas dispostas no item 10.11.

10.13.3. A ndo ocorréncia dos fatos geradores ndo gera direito adquirido para a Contratada das referidas verbas
ao final da vigéncia do contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas no instrumento

contratual.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: ALTERACAO

10.1. O contrato podera ser alterado, por acordo entre as partes, nos seguintes casos:

a) quando houver modificacao do projeto ou das especificagdes, para melhor adequacao técnica aos seus
objetivos;
b) quando necessaria a modificagdo do valor contratual em decorréncia de acréscimo ou diminuicdo

quantitativa de seu objeto, nos limites permitidos pela Lei 13.303/2016;
c) quando conveniente a substituicdo da garantia de execugao;

d) quando necessaria a modificacdo do regime de execugdo do servigo, em face de verificagdo técnica da

inaplicabilidade dos termos contratuais originarios;

e) quando necessaria a modificacdo da forma de pagamento, por imposicdo de circunstancias
supervenientes, mantido o valor inicial atualizado, vedada a antecipacdo do pagamento, com relagdo ao

cronograma financeiro fixado, sem a correspondente contraprestagdo da execugao do objeto contratado;

f) para restabelecer a relacdo que as partes pactuaram inicialmente entre os encargos da Contratada e a
retribuicdo da Finep para a justa remuneragdo do objeto contratado, objetivando a manutengdo do
equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, na hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou

previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucdo do ajustado,
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11.1.

11.1.1.

13.1.

13.1.1.

13.1.2.

13.1.3.

13.1.4.

13.1.5.

a)
b)

13.1.6.

13.1.7.

13.2.
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ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica

extraordinaria e extracontratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: MATRIZ DE RISCOS

A Finep e a Contratada, tendo como premissa a obtencdo do melhor custo contratual mediante a
alocacdo do risco a parte com maior capacidade para geri-lo e absorvé-lo, identificam os riscos
decorrentes da relacdo contratual e, sem prejuizo de outras previsbes contratuais, estabelecem os

respectivos responsaveis na Matriz de Riscos constante do Anexo A deste Contrato.

E vedada a celebracdo de aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos,
como de responsabilidade da Contratada.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: REAJUSTE/REPACTUAGCAO
Do Reajuste:

Observado o interregno minimo de 1 (um) ano a contar da data da proposta, o valor consignado neste
Instrumento poderd ser reajustado, visando a adequacdo aos novos precos praticados no mercado, na

forma apresentada nos subitens desta clausula.

Os precos dos insumos e outros itens nao previstos na respectiva Convencao Coletiva de Trabalho - CCT
serdo reajustados de acordo com a variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA/IBGE.

Para o primeiro reajuste, o interregno minimo de 1 (um) ano serd contado a partir da data de
apresentagao da proposta.

Para os reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade sera contada a partir da data de aniversario

da apresentacdo da proposta.

Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o

seguinte:
a data do aniversario da proposta;

em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para

concessao dos proximos reajustes futuros.

Os efeitos financeiros do reajuste ficardo restritos exclusivamente aos itens que o motivaram e apenas

em relacao a diferenca porventura existente.

Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a renovacao

contratual, caso em que poderdo ser formalizados por aditamento ao contrato.

Da repactuacao:
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13.2.1. Para a primeira repactuacao os custos de mao de obra s3o calculados ao completar 1 (um) ano a contar
da data do orgamento a que se refere a proposta, ou seja, da data base da categoria ou de quando
produzirem efeitos acordo, convencdo ou dissidio coletivo que institui piso salarial das categorias
abrangidas nessa licitacdo a época da apresentacao da proposta, quando se tratar de custos relativos a
mdo de obra com dedicacao exclusiva. A repactuacdo salarial se dard com base no percentual de

variacdo entre os pisos salariais de periodos subsequentes.

13.2.2. Para as repactuacOes subsequentes, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que

motivou a repactuacdo anterior.

13.2.3. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacdo encerra-se na data da eventual renovacao contratual
subsequente a nova lei ou convengdo coletiva de trabalho que fixar os novos custos de mao de obra da
categoria profissional abrangida pelo Contrato. Caso ndo haja renovacdo, o prazo para a Contratada
solicitar a repactuacdo encerra-se na data do encerramento da vigéncia do contrato.

13.2.4. Caso a Contratada nao solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera

preclusdo do direito a repactuacao.

13.2.5. Se, na data da renovacdo da vigéncia contratual, ainda ndo tiver sido celebrada a nova lei ou novo
acordo coletivo que defina os novos pisos salariais das categorias, ou ainda ndo se tenha base para
proceder aos calculos devidos, o termo aditivo de renovagdo da vigéncia devera conter clausula que

resguarde o direito a futura repactuacdo, sob pena de preclusdo.

13.2.6. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com leis que definam pisos salariais
diferenciados, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem as leis das categorias

envolvidas na contratacdo.

13.2.7. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a Contratada efetuara a comprovacdo da
variacao dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formagao de Pregos, acompanhada
da apresentacdao da lei ou do novo acordo, convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a
repactuacdo, devidamente registrada no MTE, que define os salarios e beneficios da categoria abrangida

neste Contrato.

13.2.8. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacles terdao suas vigéncias iniciadas observando-se

0 seguinte:
a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para

concessao dos proximos reajustes;

C) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisao
do custo de mdo de obra em que o préprio fato gerador, na forma de lei ou convencdo coletiva, que
define os novos pisos salariais das categorias, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim

como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.

17



GOVERNO FEDERAL

® MINISTERIO DA
Flne CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO I |

INOVAGAO E PESQUISA

13.2.9.

13.2.10.

14.1.

15.1.

a)
b)
<)
d)

e)

15.2.
a)

b)
b.1)

b.2)

b.3)

9

UNIAO E RECONSTRUGAO
Os efeitos financeiros da repactuacado ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

As repactuagOes poderdo ser formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a

renovagao contratual, caso em que deverado ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: NAO EXERCICIO DE DIREITOS

O atraso ou a abstencdo pela Finep do exercicio de quaisquer direitos ou faculdades que Ihe assistam
em decorréncia da lei ou do presente Contrato, bem como a eventual tolerancia com atrasos no
cumprimento das obrigacdes assumidas pela Contratada, ndo implicardo novagdo, nao podendo ser
interpretados como rendncia a tais direitos ou faculdades, que poderdo ser exercidos, a qualquer tempo,

a critério exclusivo da Finep.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: SANCOES ADMINISTRATIVAS

A Finep podera, sem prejuizo da responsabilidade civil e penal que couber, aplicar sangGes

administrativas a Contratada, garantida a prévia defesa, pelos seguintes comportamentos:

dar causa a inexecugdo parcial ou total do contrato;

ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto contratado sem motivo justificado;
apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa na execucao do contrato;

praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

comportar-se com ma-fé ou cometer fraude fiscal;

descumprir qualquer prazo e/ou obrigacdes estipuladas no Termo de Referéncia e neste Instrumento.
Sdo sangdes administrativas aplicaveis a Contratada pelas condutas previstas no item 14.1:
Adverténcia.

Multa:

contratual: de até 10% (dez por cento) do valor total do Contrato;

moratéria: de até 1% (um por cento) ao dia, sobre o valor total do Contrato, aplicavel no atraso das

providéncias requeridas pela Finep.

moratoria: de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato, observado o maximo de 2%
(dois por cento), por dia de atraso na prestacao da garantia contratual.

Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Finep, pelo prazo
de até 2 (dois) anos.
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15.3. A Contratada ndo incorrera na sancdo referida nos itens b.2 e b.3 do item 14.2 caso ocorram
prorrogaces compensatorias formalmente concedidas pela Finep, devidas a comprovado impedimento

na execucao das obrigacoes.

A\

15.4.  As sancOes previstas nas alineas “a” e “c” do item 15.2 poderdo ser aplicadas juntamente com a alinea

“b"” do mesmo item, facultada a defesa prévia da Contratada, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.
15.5. A sancao prevista na alinea “c” do item 15.2 implica a imediata rescisdo.

15.6. O valor da multa podera ser cobrado dos pagamentos devidos a contratada pela execucdo deste
contrato ou de outro contrato havido entre as partes, aplicando-se a compensacao prevista nos Artigos
368 e seguintes do Cddigo Civil, ou mediante desconto da garantia apresentada neste contrato.

15.6.1. Se a multa exceder o valor da garantia prestada ou os valores a ela devidos pela Finep, a diferenca
podera ser cobrada judicialmente.

15.6.2. O prazo para pagamento da multa aplicada pela Finep ndo podera ultrapassar 10 (dez) dias Uteis a

partir da intimacdo da Contratada.

15.6.3. Caso a multa ndo cubra os prejuizos causados pela contratada, a Finep pode exigir indenizagdo
suplementar, valendo a multa como minimo de indenizacdo, nos termos do paragrafo Unico do Artigo
416 do Cddigo Civil.

15.7.  As sancdes serdao aplicadas mediante procedimento administrativo que assegurard a Contratada o
contraditério e a ampla defesa, de acordo com o regramento do Regulamento de LicitacOes,
Contratacbes e Contratos da Finep — RLCC, disponivel para consulta no site da Finep.

15.8. A aplicacdo de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndao eximem o infrator da obrigacdo de

corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.

15.9.  Sera caracterizado como falta grave, compreendida como falha na execucdo do contrato, o ndo
recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuicbes sociais previdenciarias, bem como o ndo
pagamento do salario, do vale-transporte e do Tiquete Refeicdo, ou qualquer outro beneficio decorrente
da relacdo de trabalho, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de
sancdo pecunidria e da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Finep, nos termos do
art. 83, inciso III, da Lei 13.303/2016.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: RESCISAO
16.1. O presente Contrato podera ser rescindido:

a) por mutuo acordo entre as partes, mediante aviso prévio por escrito de 90 (noventa) dias ou prazo

menor a ser negociado pelas partes a época da rescisdo;
b) por via judicial, nos termos da legislagao;
C) motivadamente, sem direito a indenizagdo quando esgotado o prazo recursal, a contratada ndo realizar o

pagamento da multa aplicada;
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d) motivadamente, sem direito a indenizacdo, quando, respeitado o direito ao contraditorio e a ampla

defesa, for caracterizado o inadimplemento contratual;

€) motivadamente, sem direito a indenizacdo, quando, durante a execugdo contratual, for identificado

cometimento de conduta tipificada como crime na legislacdo penal por parte da contratada;

f) motivadamente, sem direito a indenizagdo, quando, durante a execucdo contratual, for identificada a

ndo manutencao das condicOes de habilitacao pela Contratada, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

g) unilateralmente, caso o objeto deste contrato tenha escopo predefinido, se a ndao conclusao do escopo

decorrer de culpa da Contratada;
h) unilateralmente, mediante comunicagdo com, no minimo, 120 (cento e vinte) dias de antecedéncia.
i) quando ndo cumprido o Instrumento de Medicdo de Resultado anexado ao Termo de Referéncia.

16.1.1. No caso de rescisdo provocada por inadimplemento da Contratada, a Finep podera reter,
cautelarmente, os créditos decorrentes do contrato até o valor dos prejuizos causados, ja calculados ou

estimados.

16.2. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigOes de habilitagao pela

contratada pode dar ensejo a rescisdao contratual, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: VEDACOES
17.1.  E vedado & Contratada:
a) caucionar ou utilizar este Contrato para qualquer operacao financeira;

b) interromper injustificadamente a execucdo contratual sob alegacao de inadimplemento por parte da

Finep, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: ANTINEPOTISMO E CONDUTA ETICA

18.1.  Os administradores e/ou sdcios dirigentes, bem como as pessoas que compdem o quadro técnico
empregado na execugdo do servigo, ndo podem possuir familiar (c6njuge, companheiro ou parente em
linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau) detentor de cargo

comissionado ou fung¢do de confianca na Finep, em atendimento ao Decreto 7.203/2010.

18.2. A Contratada declara ter conhecimento do Cédigo de Etica e de Conduta da Finep, que poderd ser
consultado na pagina da Finep na internet: http://www.finep.gov.br, ou requisitado ao Fiscal do
Contrato.

18.3.  Eventuais irregularidades ou descumprimentos das normas internas da Finep ou da legislacdo vigente
podem ser denunciados a Ouvidoria, por meio do enderego http://www.finep.gov.br/ouvidoria ou na
Praia do Flamengo, 200, Flamengo, Rio de Janeiro/R], CEP 22.210-901.
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19.1.

19.1.1.

a)

b)

19.2.

19.2.1.

19.3.

a)

b)

<)
d)

e)

g)
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CLAUSULA DECIMA NONA: DA PROTECAO DOS DADOS PESSOAIS

Os dados pessoais eventualmente coletados pelas Partes, de sua titularidade ou de titularidade de seus
respectivos acionistas/quotistas e colaboradores, deverdo ser tratados de acordo com a Lei n° 13.709,
de 14 de agosto de 2018 ("LGPD"), devendo as Partes ainda: (i) observar os principios elencados no art.
6° da LGPD; (ii) tomar as providéncias cabiveis decorrentes das obrigacdes e responsabilidades previstas
pela LGPD; e (iii) adotar as medidas de seguranca, técnicas, administrativas e organizacionais
apropriadas para proteger os dados coletados, de modo que sejam armazenados de forma segura e

conforme as melhores praticas de mercado e em estrito cumprimento a LGPD.
Para fins de aplicacdo desta clausula, conceitua-se:

dado pessoal como a informacdo relacionada a pessoa fisica identificada ou identificavel, inclusive o
dado pessoal sensivel, tal como definido na LGPD;

colaboradores como toda e qualquer pessoa fisica que possua vinculo de qualquer natureza com
quaisquer das partes, inclusive por interposta pessoa, tais como, mas ndo se limitando a empregados,
estagiarios, prestadores de servigos, consultores, ocupantes de cargo de confianga, integrantes da

equipe executora do projeto, administradores, representantes legais, fornecedores, parceiros e clientes.

A coleta de dados pessoais serd realizada mediante requisicdo da Finep, responsabilizando-se a Parte
requerida por obter o consentimento dos titulares, salvo nos casos de dispensa de consentimento.

Cabera a Parte, que disponibilizar a Finep dados pessoais, cientificar o titular destes dados sobre o
compartilhamento e informa-lo da existéncia do Aviso de Privacidade disponivel no endereco eletrénico
http://www.finep.gov.br/menulicitcontr, como fonte de informagdes acerca dos tratamentos de tais

dados realizados pela Finep.

Poderdo ser coletados, dentre outros, os seguintes dados pessoais:

informacGes de identificacao (tais como nome completo, nimero de inscricdo no CPF, filiagdo, estado
civil);

informagGes relativas a vinculo profissional (tais como registros em CTPS, contrato civil, contracheques,

registros nos 6rgaos competentes);
localizacao geografica (por exemplo, endereco completo);
contato (tais como numero de telefone e e-mail);

detalhes de sua relagdo juridica com a Contratada, como participacao aciondria, montante e forma de

investimento etc.;

detalhes de sua relacdo juridica com outras sociedades, desde que tenha, ou possa vir a ter, implicagdo

direta ou indireta com o objeto deste Contrato;

imagem e voz, além de outros dados biométricos.
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19.4.

a)

b)

d)

e)

19.5.

a)

b)
<)
d)

19.6.

a)
b)

@)

d)

e)

9)

h)
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Os dados coletados poderdo ser tratados para as seguintes finalidades, sem prejuizo de outros
tratamentos devidamente fundamentados na LGPD:

designios da Administracao Publica, incluindo politicas publicas e a persecucdo do interesse publico, com

o0 objetivo, também, da execugdo de competéncias e atribuicoes legais;
competéncias que envolvam o poder da Administracao Publica;

atividades referentes ao procedimento de andlise, aprovacdo, formalizagdo, acompanhamento e

execugao deste Contrato;

atendimento de demandas externas por informacdes, tais como Ouvidoria, Servico de Informacdo ao

Cidaddo (SIC) e 6rgdos de controle, observadas as hipoteses de confidencialidade; e

identificagdo de denunciado ou reclamante inseridko em demanda enviada a Finep observadas as

hipéteses de confidencialidade.

Sem prejuizo de outras hipdteses legais ou regulamentares e da consecucdo dos objetivos do presente

Contrato, os dados pessoais coletados poderdo ser compartilhados:

caso solicitados, com entidades e drgaos de controle, tais como Tribunal de Contas da Unido,

Controladoria Geral da Unido, Ministério Publico Federal e Policia Federal;
caso solicitados, com entes e/ou entidades do Poder Executivo, Legislativo e Judiciario;
para exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral; e

caso haja o dever de praticar atos publicos com vistas a realizagdo da finalidade perseguida pela
Administracdo Publica.

A Finep podera tratar os dados pessoais, conforme autorizado pela legislacao:
mediante o fornecimento de consentimento pelo titular;
para o cumprimento de obrigacdo legal ou regulatoria;

para execucdo de politicas publicas previstas em leis e regulamentos ou respaldadas em contratos,

convénios ou Contratos congéneres;

para a realizacdo de estudos por 6rgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizacao dos

dados pessoais;

quando necessario para a execucdao de contrato ou de procedimentos preliminares relacionados a

contrato do qual seja parte o titular, a pedido do titular dos dados;

para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral, esse Ultimo nos
termos da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de Arbitragem);

quando necessario para atender aos interesses legitimos da Finep ou de terceiro, exceto no caso de

prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a protecdo dos dados pessoais; ou

para a protecdo do crédito, inclusive quanto ao disposto na legislagdo pertinente.
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a)

b)

19.7.

19.7.1.

19.7.2.

19.7.3.

a)
b)
9
d)

e)
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A Finep podera tratar dados pessoais sensiveis, conforme autorizado pela legislacdo:

quando o titular ou seu responsavel legal consentir, de forma especifica e destacada, para finalidades

especificas; ou

sem fornecimento de consentimento do titular, nas hipdteses em que for indispensavel para: (i)
cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria pela Finep; (ii) tratamento compartilhado de dados
necessarios a execucdo, pela administracao publica, de politicas publicas previstas em leis ou
regulamentos; (iii) exercicio regular de direitos, inclusive em contrato e em processo judicial,
administrativo e arbitral, este Gltimo nos termos da Lei n® 9.307, de 23 de setembro de 1996 (Lei de
Arbitragem).

Os tipos de dados coletados, assim como as hipoteses de tratamento e compartilhamento e a base legal
utilizada, poderdo ser modificados pela Finep a qualquer tempo, em virtude de alteragGes na legislacdo
ou nos servicos, em decorréncia da utilizacdo de novas ferramentas tecnoldgicas ou, ainda, sempre que,
a exclusivo critério da Finep, tais alteracdes se facam necessarias, garantindo-se ao titular dos dados
pessoais o direito de informacdo sobre essa(s) alteracdo(0es) e o resguardo de seus direitos

fundamentais.

O dever de informagao mencionado no item acima serd cumprido através da atualizacdo constante do
Aviso de Privacidade, documento disponivel aos titulares dos dados coletados, no enderego eletronico
http://www.finep.gov.br/menulicitcontr.

As Partes obrigam-se a acompanhar as modificacdes implementadas pelo Aviso de Privacidade e a
informar os seus respectivos acionistas/quotistas e colaboradores que possuam dados pessoais coletados
ou sejam responsaveis pelo tratamento de dados pessoais no ambito deste Contrato.

As Partes se cientificam, no caso de serem titulares dos dados pessoais, e se obrigam a comunicar os
seus respectivos acionistas/quotistas e colaboradores, no caso em que eles forem titulares de dados

pessoais disponibilizados a outra Parte, de seus direitos abaixo transcritos:
confirmagdo da existéncia de tratamento dos seus dados pessoais pela Finep;
acesso aos seus dados pessoais;

correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

anonimizacdo, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em

desconformidade com o disposto na legislacdo em vigor;

portabilidade dos dados a outro fornecedor de servico ou produto, mediante requisicdo expressa, de
acordo com a regulamentacao em vigor da ANPD, observados os segredos comercial e industrial;

eliminagdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do titular, exceto nos casos de

cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria pela Finep ou demais hipdteses previstas na legislagdo;

informagdo acerca das entidades publicas e privadas com as quais a Finep realizou uso compartilhado de

dados;
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h)
i)
)

19.8.

19.9.

19.10.

19.11.

19.12.

19.13.

19.14.

20.1.
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revogacao do consentimento concedido para o tratamento dos seus dados pessoais, quando aplicavel;
oposicao a determinado tratamento de seus dados; e

reclamacao em face do controlador de dados junto a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD)

e a demais 6rgdos ou entes responsaveis.

As Partes darao conhecimento formal aos seus respectivos acionistas/quotistas e colaboradores que
possuam dados pessoais coletados ou sejam responsaveis pelo tratamento de dados pessoais no ambito
deste Contrato, das obrigacGes e condicbes acordadas nesta Clausula, cujos principios deverao ser

aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais referentes a este Contrato.

As Partes cooperardo entre si no cumprimento das obrigacOes referentes ao exercicio dos direitos dos
titulares dos dados pessoais, previstos na LGPD e no atendimento de requisicoes e determinacdes do
Poder Judiciario, Ministério Publico, Autoridade Nacional de Protecdo de Dados e 6rgdos ou entidades de

controle administrativo.

Na ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais, as
Partes comunicardao umas as outras, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da ciéncia do

incidente, para que possam adotar as providéncias devidas.

As informacOes acerca do Encarregado da LGPD na Finep estdo disponiveis em:

http://www.finep.gov.br/fale-conosco , se¢do LGPD-Encarregado pelo tratamento de dados pessoais.

A Finep mantera os dados pessoais coletados pelo tempo necessario ao cumprimento de suas obrigacoes
legais, regulatdrias e contratuais, bem como para resguardar e exercer seus direitos, assegurando-se
aos titulares dos dados pessoais o direito de eliminacdo apds esse periodo e os direitos de alteragdo e
correcao dentro do prazo legal estabelecido pelo érgao regulador correspondente.

A Finep possui direito de regresso em face das demais Partes deste Contrato, em razdo de eventuais
danos causados pelo descumprimento das responsabilidades e obrigagOes previstas neste Contrato e na

Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.

Em nenhuma hipdtese, a Finep comercializara dados pessoais.

CLAUSULA VIGESIMA: VINCULAGAO DO CONTRATO E LEGISLACAO APLICAVEL

O presente contrato fundamenta-se na Lei n® 13.303/2016 e no Regulamento de Licitagdes,
Contratacbes e Contratos da Finep e aos casos omissos as disposicoes do Cddigo Civil Brasileiro e
demais normas aplicaveis, e vincula-se ao Edital e anexos do Pregdo Eletronico, bem como a proposta

da Contratada.

CLAUSULA VIGESIMA: FORO PARA SOLUGAO DE CONTROVERSIAS
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21.1.  Fica eleito o foro da capital do Estado do Rio de Janeiro para dirimir qualquer controvérsia oriunda do

presente Contrato que ndo puder ser resolvida de comum acordo entre as partes, podendo a Finep

optar pelo foro de sua sede.
21.2.  As partes podem, mediante acordo, firmar compromisso arbitral para dirimir conflitos especificos.
Este contrato foi elaborado com base na minuta aprovada pela Assessoria Juridica da Finep.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento, juntamente com as

testemunhas abaixo.

Pela Financiadora de Estudos e Projetos — Finep:

JANAINA PREVOT NASCIMENTO
23/10/2025

Assinado com certificado digital

Financiadora de Estudos e Projetos - Finep

Pela CONTRATADA:

5 [17785232857] J. R. B. SILVA
22/10/2025

[oF Assinado com certificado digital

SERSIL DO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA

SERSIL DO BRASIL SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA

TESTEMUNHAS:

PAULO ROBERTO MACIEL DE SOUZA
23/10/2025

Assinado com certificado digital

B ANA CRISTINA LAGES CORREA
23/10/2025

Assinado com certificado digital
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ANEXO A

MATRIZ DE RISCO

CONSEQUENCIA DO
. PROBABILIDADE| GRAU DE - - ~ ;
DESCRICAO DO RISCO " RISCO RISCO ACAO DESCRICAO DA ACAO RESPONSAVEL
DE OCORRENCIA| IMPACTO
CONCRETIZADO
Substituicdo de prestadores de
Comportamento inapropriado L, L ) Execucdo insatisfatoria ) servigo, a pedido da Finep, em
. Média Médio Baixo ) Evitar 5 ) N Contratada
dos prestadores de servico dos servigos contratados casos de nao conformidade ou nao
adequagao
L L Descontinuidade da ) L ) o
Abandono do contrato Média Alto Médio N ] Evitar | Penalizagao e impedimento de licitar Contratada
prestagao do servigo
Ocorréncia de acidente de Elevagdo do custo da Verificar experiéncia profissional,
trabalho durante a prestagdo do Média Alto Médio prestacdo do servigo Mitigar habilitagdo e treinamento Contratada
Servigo contratado necessarios
Nao alocagdo de pessoal na
quantidade e com a qualificagdo, ) Execugdo insatisfatoria ) L .
) Baixa Alto Alto ) Evitar | Fiscalizagao e controle da execugao Contratada
necessarias ao bom andamento dos servigos contratados
dos servigos
Atraso no pagamento, nao Média Alto Alto Execucdo insatisfatoria Mitigar Penalizagdo a empresa pelo atraso Contratada
pagamento ou pagamento dos servigos contratados no pagamento das verbas
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CONSEQUENCIA DO
~ PROBABILIDADE| GRAU DE - - - ,
DESCRICAO DO RISCO " RISCO RISCO ACAO DESCRICAO DA ACAO RESPONSAVEL
DE OCORRENCIA| IMPACTO
CONCRETIZADO
incorreto de salarios, beneficios Fiscalizagdo continua do correto
ou demais verbas trabalhistas ou pagamento das verbas
previdenciarias Pagamento pelo fato gerador
Ndo entrega da Nota Fiscal de . L L
) R Elevagdo do custo da Fiscalizagao e controle do calendario
servigos dentro do més de o . ] . -
L ] Média Alto Alto prestacao do servico Mitigar | de responsabilidades da contratada Contratada
competéncia, ensejando em oL ]
] . contratado acerca da emissao da nota fiscal
multa fiscal a Finep
Fiscalizagdo e acompanhamento
mensal dos valores de cobranga do
Impossibilidade de servigo, em conformidade com a
Emissdo da nota fiscal com valor i
) Média Médio Médio pagamento no prazo | Mitigar previsdo contratual. Contratada
Incorreto acordado Solicitar a contratada que a nota
seja emitida apenas apds
conferéncia dos valores pelo fiscal
do contrato
Ajuizamento de acdo trabalhista s
i , . Acompanhamento e fiscalizagao
contra Finep, como responsavel Elevagao do custo da i
, L L . o continua de forma a afastar
subsidiaria, por parte dos Média Alto Médio prestacao do servigo Mitigar . - Contratada
) qualquer possivel responsabilidade
prestadores de servico da contratado ]
da Finep
contratada
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CONSEQUENCIA DO
~ PROBABILIDADE| GRAU DE - - ~ ,
DESCRICAO DO RISCO " RISCO RISCO ACAO DESCRICAO DA ACAO RESPONSAVEL
DE OCORRENCIA| IMPACTO
CONCRETIZADO
Descumprimento das obrigagdes
trabalhistas e verbas rescisérias . . Execugdo insatisfatoria N
Média Alto Médio ) Mitigar Pagamento pelo fato gerador Contratada
dos trabalhadores por parte da dos servigos contratados
contratada
Encerramento das atividades da ) Descontinuidade da o Finalizagao do contrato e ]
i Baixa Alto Alto . ) Mitigar ) Finep
Finep prestacao do servigo pagamento das verbas devidas
N3o pagamento das notas Impossibilidade de o
o ] ) L L ] ) Acompanhamento dos pagamentos i
fiscais, pela Finep, no prazo Baixa Médio Médio fornecedor cumprir o Evitar . Finep
e pagamento de multas a empresa
acordado objeto
Exigir da Contratada o inicio do
. ) ) Descontinuidade da )
Nao inicio dos servigos no prazo Baixa Alto Alto 5 ) Evitar prazo, registrando todas as Contratada
prestacao do servigo L
cobrangas e penalizagao
o o Acompanhamento rigoroso das
Atraso na regularizacdo das ) ) ) Execugao insatisfatoria ) ) i
. Baixa Baixo Baixo . Evitar necessidades de ajuste de Contratada
pendéncias dos servigos contratados o
providéncias
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TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO N° 90014/2025

UNIDADE DEMANDANTE: Departamento Regional do Sudeste — DRSE

UNIDADE REQUISITANTE: Departamento Regional do Sudeste — DRSE

1. DO OBJETO

1.1. Servico continuado de limpeza, conservacao e copeiragem, com fornecimento de materiais,

equipamentos e itens de copa/cozinha para as dependéncias da Finep em Sdo Paulo.

1.2. O objeto sera composto por 2 (dois) itens, sendo reunidos em 1 (um) grupo, de forma que so
podera haver 01 (um) licitante vencedor do certame, conforme descrito abaixo:

a) Grupo 01: Servicos a serem executados no escritdrio da Finep na cidade de Sdo Paulo:
Item 01: Copeiro/a

Item 02: ASG (Auxiliar de Servigos Gerais - Faxineiro)

2. DO OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A contratacdo visa a manutengdo do ambiente laboral em condicdes salubres e adequadas as
pessoas que trabalham ou visitam a Finep, bem como proporcionar conforto e bem-estar nas
reunides e eventos institucionais oferecendo, deste modo, comodidade ao publico interno e

externo desta Financiadora.

2.2. Em seu quadro de funciondrios e em seu plano de cargos, a Finep ndo possui as profissdes

necessarias a execucao dos servicos descritos.

2.3. A terceirizagdo do referido servico, com fornecimento de material de consumo, equipamentos e
itens de copa e cozinha necessérios a execugdo dos trabalhos, trara os seguintes beneficios a

Finep:
a) Diminuicdo de desperdicios de materiais;
b) Otimizacao da mao de obra da Finep;
c) Maior especializacao;

d) Desnecessidade de efetuar compras constantes de materiais, equipamentos e itens de
copa/cozinha;

e) Continuidade de prestacao do servico por empresa especializada, a qual é responsavel

direta pelos encargos trabalhistas de seus funcionarios.

29



GOVERNO FEDERAL

P MINISTERIO DA
Flne CIENCIA, TECNOLOGIA
E INOVACAO A |

INOVACAO E PESQUISA UNIAO E RECONSTRUGAO

3. DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos serdo realizados, de forma continua, em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de
obra, no escritdrio regional da Finep em Sao Paulo, situada no Edificio Brascan Century Corporate —
Rua Joaquim Floriano, 466 — 12° andar — Itaim Bibi — CEP: 04543-002, pelo periodo de 30 (trinta)

meses.
3.1.1. O escritdrio regional da Finep em S3do Paulo conta com um andar, a saber:

3.1.1.1. O 12° andar possui aproximadamente 730 m? de area fisica a ser limpa, em
torno de 51 postos de trabalho. Possui oito lavatorios, sete bacias sanitarias,
dois mictdrios, um auditério (com 50 lugares) e um refeitdrio (com 11
lugares). Os banheiros serao divididos em masculino e feminino.
3.1.1.2, A metragem total dos banheiros é de 26,25 m2.
3.2 Quantidade de postos:

Posto Quantitativo

Copeiro/a 01

Auxiliar de Servicos Gerais -

Faxineiro (ASG)

TOTAL 03

3.3. Os servicos serdo executados, de segunda a sexta-feira, compreendendo o horario de 06:00 as
18:00h, com carga hordria de quarenta e quatro horas semanais, respeitando-se sempre o periodo
maximo admitido na legislacdo trabalhista vigente e as ConvencGes Coletivas das Categorias. Este

horario pode ser alterado, conforme necessidade da Finep.

3.4. A CONTRATADA e a Finep definirdo as escalas de horarios para o cumprimento da jornada de

trabalho de acordo com a necessidade da Finep.

3.5. Conforme Convengao Coletiva 2024/2025 do Sindicado das Empresas de Asseio e Conservagao no

Estado de Sado Paulo (data base 1° de janeiro), foram considerados os seguintes pisos salariais:

Posto Salario

Copeiro/a R$ 1.729,04

Auxiliar de Servicos Gerais — Faxineiro

R$ 1.717,20
(ASG)

3.6. Deverao ser executados os seguintes servicos:

3.6.1. Para o posto de Copeiro/a:
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Preparar café, sucos, coquetel, buffet e outros, nos horarios determinados pela Finep, e nas
ocasides solicitadas pelas unidades da Finep.

Eventualmente servir agua, café, sucos e outros, quando for solicitado.

Manter as copas abastecidas.

Promover a conservacao, asseio e limpeza dos utensilios de copa/cozinha, bem como a rigorosa

higienizacdo do local de trabalho.

Deixar as pias das copas sempre limpas e sem loucas sujas.
Limpeza de bebedouros d'agua.

Manter sempre limpas as geladeiras, evitando odores internos.

Solicitar, receber, controlar e conservar estoque minimo de material de consumo nas copas, tais

como: aclcar, café, detergente, garrafa térmica e outros.

Responsabilizar-se pela guarda e conservacao do material de copa/cozinha a disposicdo dos

Servigos.

Comunicar de imediato, ao preposto do Contrato, qualquer dificuldade, defeito nos
equipamentos, a falta de materiais e de itens de copa/cozinha, ou outros fatos que venham a

servir de impedimento para a boa e perfeita execucdo do servico.
Manter devidamente acondicionado o material utilizado na copa.

Recolher, lavar, enxugar, polir e esterilizar pratos, pires, xicaras, talheres, bandejas, copos,
canecas e outros utensilios de copa/cozinha.

Ser assiduo e pontual, apresentar-se sempre uniformizado, com os cabelos limpos e presos.

Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade pertinente a fungao.

3.6.2. Para o posto de Auxiliar de Servigos Gerais (Faxineiro):

Remover com pano Umido, o pd das mesas, cadeiras, armarios, prateleiras, persianas, portas,

impressoras, bem como os demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de

incéndio, etc.

Aspirar as areas internas do prédio revestidas por carpetes e tapetes, remover o mobilidrio, se possivel e

necessario, para aspirar os cantos proximos as paredes.

Manter,

ao longo do dia, os carpetes limpos, fazendo rondas regulares, nos andares, com a vassoura

feiticeira.

Remover e deslocar materiais e objetos, de forma geral, dentro das dependéncias da Finep, quando

solicitado.
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Q)

r

t)

u)
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Limpar os vidros internos das janelas e as esquadrias de aluminio.

Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios da Finep com saneantes domissanitarios,

pelo menos, duas vezes ao dia, bem como desentupir as bacias dos sanitarios, quando necessario.

Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios da Finep, copas, refeitério e outras areas

molhadas, pelo menos, duas vezes ao dia.
Proceder a lavagem geral dos banheiros da Finep, pelo menos uma vez por dia;

Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos, de marmore, de marmorite e emborrachados,

quando houver.

Abastecer com insumos os banheiros, copas, refeitdrio e todas as dependéncias da empresa, quando e

nas quantidades necessarias.
Retirar o pd e higienizar os telefones com flanela e produtos adequados, todos os dias.

Coletar o lixo, pelo menos, duas vezes ao dia (organico e seco) das salas, recepgGes, corredores,
sanitarios, copas e refeitorio, em sacos plasticos resistentes e removendo-os para local indicado pela

Finep.
Utilizar equipamento de seguranca como luva e outros, se necessario, e quando a legislacdo determinar.
Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, conforme orientacdes da Finep.

Limpar, desinfetar, conservar os pisos, paredes e divisorias de todas as instalagbes da area médica
(ambulatério) com produtos especificos, pelo menos, duas vezes ao dia.

Limpar, desinfetar, conservar os pisos, mesas, cadeiras do refeitdrio com produtos especificos, pelo

menos, trés vezes ao dia.

Limpar, desinfetar, conservar o carpete, mesas, cadeiras do auditério e salas de reunides com produtos

especificos, sempre apds a sua utilizagdo, ou quando requerido pela Finep.

Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitdrio antes, durante e apds as

refeigdes, de forma a manter o ambiente sempre limpo e apto a ser utilizado.
Limpar as portas de vidro com pano umedecido em alcool.

Lustrar, quando necessario, todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos

moveis e pisos enceraveis.
Lavar os cestos de lixos periodicamente e trocar os sacos de lixo dos cestos regularmente.

Efetuar lavagem e limpeza das areas acarpetadas, com produtos e equipamentos adequados, quando
necessario ou demandado pela Finep.

Executar servigos de carga e descarga de materiais.

Isolar areas para limpeza, quando necessario e tiver o risco de acidentes.
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y) Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diaria.

z) Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade pertinentes a fungdo.

3.7.

3.8.

Baseado no nivel de complexidade dos servicos, e nivel de relacdo interpessoal, os profissionais

deverdo preencher os seguintes requisitos:

3.7.1.

3.7.2.

Posto de Copeiro/a - capacidade de trabalho em equipe, cumprir normas e procedimentos
sanitarios, educacdo, cordialidade, capacidade de organizacdo, presteza e demonstrar
proatividade; ser pontual; Idade minima de dezoito anos; Escolaridade: fundamental

incompleto.

Posto de Auxiliar de Servigos Gerais (Faxineiro) — ASG - capacidade de trabalho em
equipe, cumprir normas e procedimentos sanitarios, capacidade de organizagdo, presteza,
dinamismo e demonstrar proatividade; ser pontual; Idade minima de dezoito anos;

Escolaridade: fundamental incompleto.

Os profissionais indicados pela CONTRATADA para a prestacao dos servigos deverdo cumprir todas

as normas gerais a seguir relacionadas e, ainda, as atribuicbes proprias dos postos, conforme item

3.6:

3.8.1.

3.8.2.

3.8.3.

3.8.4.

3.8.5.

3.8.6.

3.8.7.

3.8.8.

3.8.9.

3.8.10.

3.8.11.

Ser pontual e permanecer no posto de trabalho determinado, ausentando-se apenas
quando substituido(a) por outro(a) profissional ou quando autorizado pela Finep;

Todas as entradas e saidas da Finep, mesmo que por um curto periodo de tempo,
deverao ser registradas;

Apresentar-se devidamente identificado(a) por crachd, uniformizado(a), asseado(a),

barbeado e com unhas aparadas;

Manter cabelos cortados e/ou presos;

Cumprir as normas de seguranca para acesso as dependéncias da Finep;

Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

Observar normas de comportamento profissional e técnicas de atendimento ao publico;
Cumprir as normas internas da Finep;

Entrar em areas reservadas somente em caso de emergéncia ou quando devidamente

autorizado(a);

Zelar pela preservagao do patrimo6nio da Finep sob sua responsabilidade, mantendo a
higiene, a organizagdo e a aparéncia do local de trabalho, solicitando, ao superior, a

devida manutengdo, quando necessario;

Operar, sempre que necessario, e de forma adequada, equipamentos disponiveis para a

execucgdo dos servicos;
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Solicitar apoio técnico, junto aos superiores, para solucionar falhas em maquinas e
equipamentos;

Conhecer a missdo do posto que ocupa, assim como a perfeita utilizacdo de equipamentos

colocados a sua disposicao;

Assumir o posto com todos o0s acessorios necessarios para o bom desempenho do

trabalho;

Receber/passar o servico, ao assumir/deixar o posto, relatando todas as situacOes

encontradas, bem como as ordens e orienta¢des recebidas, se for o caso;
Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;
Manter organizados os materiais e itens de copa/cozinha utilizados no posto;

Buscar orientacdo com seu superior, em caso de dificuldades no desempenho das
atividades, repassando-lhe o problema;

Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

Levar ao conhecimento do superior, imediatamente, qualquer informagdo considerada
importante;

Ocorrendo desaparecimento de material ou itens de copa/cozinha, comunicar o fato

imediatamente ao preposto, lavrando posteriormente a ocorréncia por escrito;

Promover o recolhimento de objetos e/ou valores encontrados nas dependéncias da Finep,

providenciando para que sejam encaminhados a Seguranca ou ao seu superior;

Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo
desempenhado, durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e

interrupgGes desnecessarias no atendimento;

Evitar confrontos com funcionarios, outros prestadores de servico e visitantes da Finep,

tratando a todos com urbanidade. Caso necessario, reportar a situacdo ao preposto;

N&o abordar funciondrios para tratar de assuntos particulares, de servico ou atinentes ao

contrato, exceto se for membro da equipe de fiscalizacao.

A CONTRATADA devera registrar a frequéncia dos postos, preferencialmente por meio digital,

devidamente homologado pelo Orgdo competente, se for o caso, conforme legislacdo vigente.

O faturamento e pagamento das horas trabalhadas sera condicionado a entrega, e aprovacdo, do

registro de ponto pelo fiscal de contrato nomeado pela Finep.

O contrato podera sofrer aumento ou redugdo em conformidade com legislagdo em vigor.
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4. DOS BENEFICIOS

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

AUXILIO — TRANSPORTE
4.1.1. A CONTRATADA estara obrigada a fornecer o beneficio conforme legislagao especifica.

4.1.2. Para fins de comprovacao do valor efetivamente fornecido ao colaborador, a
CONTRATADA devera apresentar a Finep, juntamente a primeira nota fiscal, copia da
solicitacdo de Vale Transporte feita pelos colaboradores (devidamente assinada), onde
constem os transportes por eles utilizados no trajeto residéncia/trabalho/residéncia, de
forma que a Finep possa aferir se o valor indicado na Nota Fiscal corresponde ao custo
efetivamente pago pela CONTRATADA.

4.1.3. Havendo substituicao de algum dos colaboradores da CONTRATADA, ou alteragdo do local
de residéncia dos mesmos, esta ficara obrigada a apresentar copia da solicitagdo de Vale

Transporte, para cumprimento da mesma finalidade acima.
AUXILIO — REFEICAO/ALIMENTACAO
4.2.1. A CONTRATADA devera oferecer auxilio-refeicdo/alimentagdo, sob as seguintes condicoes:

a) O funcionario podera optar pelas modalidades alimentacao e refeigao, recebendo o
total do beneficio em apenas uma modalidade ou dividindo-o igualmente nas 2 (duas)
opcoes, sempre respeitando o que versa a Convengdo Coletiva de Trabalho.

b) O valor mensal do beneficio devera ter como base as condicdes estabelecidas na
Convencao Coletiva de Trabalho celebrada pelo Sindicato da categoria.

c) A CONTRATADA podera efetuar o desconto até o percentual previsto na Convengao

Coletiva de Trabalho da categoria.

Os beneficios de auxilio-transporte e auxilio-refeicdo/alimentacdo ndo deverdo ser pagos em
espécie, mas sim na forma de cartdes de empresas reconhecidas no mercado, devendo os
respectivos créditos estar integralmente disponiveis com antecedéncia de 24h (vinte e quatro
horas) ao més de referéncia dos mesmos, ou seja, deverdo estar disponiveis no ultimo dia do més

anterior ao periodo de utilizagdo.

Caso ocorra o eventual pagamento em espécie, 0 mesmo deverd ser justificado ao fiscal do

contrato. Podendo a empresa a ser penalizada por descumprimento do item 4.3.

Quanto aos demais beneficios a empresa devera seguir o que consta na Convengao Coletiva de
Trabalho da categoria.
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5. DOS UNIFORMES E EPI's

5.1. Sera de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de, no minimo, 04 (quatro) conjuntos
de uniformes novos por ano, a todos os prestadores de servicos que estiverem nos horarios e
locais de trabalho especificados neste Termo de Referéncia, sem qualquer custo aos prestadores

de servigos alocados na Finep.

5.2. Para a primeira entrega, deverdo ser fornecidos 02 (DOIS) conjuntos completos de uniformes
novos na admissao dos prestadores de servicos para o inicio do trabalho. Apos a primeira entrega,
deverao ser fornecidos 02 (dois) conjuntos completos de uniformes novos a cada 06 (seis) meses
(num total de quatro conjuntos, no periodo de doze meses), a partir da data prevista para inicio da
execucdo dos servigos, independentemente da data de entrega.

5.3. Quando a fiscalizagdo do contrato, justificadamente e por escrito, assim o exigir e/ou quando
caracterizado o desgaste prematuro, e/ou constatagdo de falta de condicdes minimas de
apresentacdo, a empresa deverd substituir os uniformes no prazo méaximo de 5 (cinco) dias
corridos, a partir da expressa exigéncia da fiscalizacdo do contrato, ndo repassando os custos de

qualquer dos itens de uniforme e equipamentos aos seus colaboradores.

5.4. Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus colaboradores deverdo ser condizentes
com as atividades a serem desempenhadas, compreendendo pegas para todas as estacdes
climaticas do ano (inclusive agasalhos).

5.5. As pecas devem ser confeccionadas com material de alta durabilidade e conforto, confeccionados
em tecidos lavaveis, transpiraveis, resistentes, com boa solidez ao cloro e a luz, baixo percentual
de encolhimento e desbote. Deverdo conter o logotipo da empresa, o qual deverd guardar
harmonia com a discricao e a boa estética, estando sujeitos a prévia aprovacao do Finep. A titulo
de referéncia, os uniformes deverdo compreender, no minimo, as seguintes pegas de vestuario,
que constituirdo UM_CONJUNTO de uniformes (deverdao ser fornecidos dois conjuntos a cada

entrega):

5.5.1.  Uniformes para Copeiro/a
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Quantidade | Especificagdes Uniforme — Copeiro(a)

Calca social: com ziper, na cor preta/azul marinho, em tecido liso, de gabardine

ou poliéster, de boa qualidade.
01
Etiqueta de identificacdo do tecido, forro, confeccdao, tamanho da peca e

instrucdes de lavagem, conforme determinacao do INMETRO.

Camisas social, manga longa, de boa qualidade, preferencialmente na cor
preta/azul marinho (sem transparéncia), com emblema da empresa no
lado superior esquerdo. Medidas de acordo com o manequim do/a

02 usuario/a.

Etiqueta de identificacdo do tecido, forro, confeccdo, tamanho da peca e

instrugdes de lavagem, conforme determinagdao do INMETRO.

02 Pares de meias — pretas, de boa qualidade, marca Lupo ou similar.

Agasalho, tipo moletom, com ziper e bolsos, sem capuz, liso, na cor preta/azul
o1 marinho, de boa qualidade, com emblema da empresa no lado superior
esquerdo. Medidas de acordo com o manequim do/a usuario/a. (OBS:

Devera ser fornecido apenas um agasalho a cada seis meses)

01 Sapato social masculino/Feminino, com espessura de aproximadamente 1,5 cm,
com elevacdo no calcanhar de até 2,5 cm; ortopédico; revestimento
maledvel; com amortecimento de impactos; sola antiderrapante;
confortavel; de boa qualidade; na cor preta. (OBS: Devera ser fornecido

apenas um par de sapato a cada seis meses)

01 Avental/jaleco, na cor preta/azul marinho, de boa qualidade, com emblema da
empresa no lado superior esquerdo. Medidas de acordo com o
manequim do/a usuario/a. (OBS: Devera ser fornecido apenas um

avental a cada seis meses)

5.5.2.  Uniformes para Auxiliar de Limpeza Geral (ASGs)

Quantidade | Especificacoes (ASG)

01 Calca com costura reforcada, propria para limpeza, de boa qualidade,

preferencialmente na cor preta/azul marinho.

Etiqueta de identificacdo do tecido, forro, confeccdo, tamanho da pega e instrugoes
de lavagem, conforme determinagao do INMETRO.

02 Camisa de malha 100% algoddo (para evitar manchas), maga curta: de boa

qualidade, (sem transparéncia), com emblema da empresa no lado
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superior esquerdo, preferencialmente na cor cinza. Medidas de acordo

com o manequim do/a usuario/a.

Etiqueta de identificacdo do tecido, forro, confeccdo, tamanho da pega e instrugdes

de lavagem, conforme determinacdo do INMETRO.

02 Pares de meias branca cano longo — de boa qualidade, marca Lupo ou similar.

01 Bota com sola antiderrapante, para o servico diario de limpeza, cano curto,
masculino/Feminino, confortavel, de boa qualidade, na cor preta. (OBS:

Devera ser fornecido apenas um par de botas a cada seis meses)

01 Agasalho, tipo moletom, com ziper e bolsos, sem capuz, liso, na cor preta ou azul

marinho, de boa qualidade, com emblema da empresa no lado superior
esquerdo. Medidas de acordo com o manequim do/a usuario/a. (OBS:
Devera ser fornecido apenas um agasalho a cada seis meses)

Quantidade | Especificacoes EPI

01 Oculos de protecdo/seguranca de sobrepor.

01 Bota galocha, com sola antiderrapante, impermeavel, para o servigo de limpeza e
lavacdo dos banheiros, masculino/Feminino, confortavel, de boa
qualidade, na cor preta. (OBS: Devera ser fornecido apenas um par de

botas a cada seis meses)

02 Protetor auricular tipo plug com CA, com atenuagao de 18dB.
02 Luva de latex ou nitrilica cano longo (lavagem dos banheiros). Par
5.6. Os primeiros dois conjuntos deverdo ser fornecidos, em uma entrega Unica, para todos os seus

colaboradores alocados na Finep, conforme referenciado acima.

5.7. A CONTRATADA devera submeter previamente amostra dos conjuntos de uniformes, para
aprovacdo, por parte da Finep, do modelo, cor e qualidade do tecido, em até 10 (dez) dias
corridos, apds a data de inicio da execucdo do contrato. Fica resguardada a Finep o direito de
exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo a CONTRATADA a obrigatoriedade de

apresentar nova amostra no dia subsequente ao da reprovacao.

5.8. Poderdo ocorrer eventuais alteraces nas especificacdes dos uniformes, quanto ao tecido, a cor e

ao modelo, desde que aceitas pela Finep.

5.9. Os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado, seguindo os padrdes de qualidade e
apresentacdo exigidos pela Finep, conforme descrigdo acima, devendo a empresa providenciar as
devidas adaptagGes, quando necessarias, sem que os custos do uniforme e de seu eventual ajuste

sejam repassados ao ocupante do posto de trabalho.
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5.10. A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com nome e fotografia
recente, através de crachas, contendo o nome da empresa de modo legivel.

5.11. A CONTRATADA devera fornecer cracha para todos os seus colaboradores alocados na Finep, até o
100 (décimo) dia corrido apds o inicio dos trabalhos, e orientar que 0 mesmo sera de uso
obrigatério dentro das instalacdes da Finep. Este devera conter foto, nome completo, posto,
empresa prestadora e, em destaque e de facil leitura, nome abreviado pelo qual podera ser

identificado o colaborador.

5.12. Somente serdo considerados como efetivamente entregues os uniformes, quando todas as pecas
estiverem de posse dos todos os prestadores de servicos.

5.13.  Sera considerado como ndo entregue o uniforme (sujeitando a empresa penalizagdes), quando for
constatado: o fornecimento de pegas em tamanhos menores ou maiores aos dos usuarios, que
impossibilite sua utilizacdo; o fornecimento de pecas que estejam fora da padronizacdo aprovada
pela Finep; o fornecimento de pegas usadas e/ou rasgadas; ou qualquer outro evento que acarrete

a nao disponibilizagdo dos uniformes no prazo estabelecido.

5.14. A CONTRATADA se obriga a fornecer uniformes apropriados as colaboradoras gestantes,

substituindo-os sempre que necessario.

5.15.  Os uniformes deverao ser entregues aos colaboradores, mediante recibo (relacdo nominal,
impreterivelmente assinada e datada por cada profissional), cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera sempre ser enviada a Finep, ou quando da solicitacao do
fiscal, no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, a contar da entrega dos uniformes, observada a
periodicidade estipulada no item 5.2.

5.16.  Nao sera permitido que os prestadores do servigo executem as tarefas com uniformes descorados,
fora do padrdo dos demais, rasgados, manchados, transparentes ou sujos, bem como calgados
deteriorados, sujos, furados ou rasgados, cabendo a CONTRATADA fiscalizar e zelar pela aplicacdo
dessas regras. A substituicdo devera ser imediata, a partir da notificacdo, caso impossibilite o
colaborador de executar suas tarefas devidamente uniformizado, ou, no prazo constante no item

5.3, para os demais casos.

5.17. A CONTRATADA nao podera exigir do colaborador o uniforme usado, quando da entrega dos
novos. Na finalizagdo do prazo de execugdo do contrato, as pecas usadas do uniforme, que ndo
contenham o logotipo da empresa, serdo de propriedade do colaborador terceirizado, nao podendo
a CONTRATADA exigir sua devolucdo, salvo por motivo justificado, e aceito pela fiscalizagdo do
contrato. As pegas que possuem logotipo da empresa, ficara a critério da empresa a solicitagdo de

devolugao.

5.18.  Na composicdo dos uniformes ndo serdo aceitas as seguintes pegas de vestuario: sandalia, ténis

(quando ndo autorizado), chinelos, bermudas, calcas rasgadas, bonés e chapéus.
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6. DOS CRITERIOS E PRATICA DE SUSTENTABILIDADE E INCLUSAO SOCIAL

6.1. N3o sera permitida a aplicacdo de produtos que causem danos a fauna e a flora, aos mobiliarios,
equipamentos, carpetes, instalagdes em geral ou pisos elevados, ou que de alguma forma sejam

nocivos a salde das pessoas.

6.2. A Contratada devera zelar para que o armazenamento e utilizagdo dos materiais, equipamentos,
itens de copa/cozinha e utensilios seja feito de forma segura, cuidando para que a guarda e

utilizacdo nao resulte em riscos de acidentes ou sinistros.

6.3. Na execucdo dos servicos, no que couber, a contratada devera adotar as praticas de
sustentabilidade ambiental previstas no art. 62, da Instrucdo Normativa n® 01 SLTI/MPOG, de 19
de janeiro de 2010.

6.4. A contratada devera realizar um programa interno de treinamento de seus colaboradores(as), no
primeiro més de execugdo contratual, relacionado a uso consciente de energia elétrica, de
consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais

vigentes e coleta seletiva de acordo com as boas praticas de sustentabilidade.

6.5. Considerando os objetivos fundamentais da Constituicdo Federal de 1988, o Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia (Lei n® 13146/2015), Estatuto da Igualdade Racial (Lei n° 12.288/2010), bem
como a politica de promocdo da equidade da Finep, sugere-se que a empresa a ser contratada

utilize-se de mao de obra inclusiva.

6.6. No caso de alocagao de pessoa com deficiéncia na prestacdo do servico objeto deste Termo de
Referéncia, devera ser observado o grau de limitacdes compativeis com as atividades descritas no
Item 3.6, devendo o colaborador possuir as capacidades minimas para o exercicio das fungOes

necessarias para execucdo do objeto contratado.

6.7. A empresa devera providenciar o servico de coleta e compostagem de residuos organicos (borra de
café e capsulas de café expresso), no minimo semanalmente, com disponibilizacdo de recipiente
préprio para armazenagem. A empresa devera enviar um relatério de impacto ambiental todo més,
informando o peso dos residuos coletados, quantidade de adubo produzido e emissGes evitadas em
CO2-eq.

7. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS A SEREM DISPONIBILIZADOS

7.1. O fornecimento de todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios e de
suporte a perfeita execucdo dos servicos sera de responsabilidade da CONTRATADA, ndo cabendo
a Finep nenhum oOnus referente a manutengBes, substituigdes ou necessidades de aumento na
quantidade ou capacidade dos equipamentos, ferramentas e utensilios, que se fizerem necessarios

apos a implantagdo dos servigos.

7.2. A Finep poderd exigir a substituigdo de equipamentos, ferramentas ou utensilios sempre que forem

considerados inadequados.

40



GOVERNO FEDERAL

o MINISTERIO DA
F n CIENCIA, TECNOLOGIA “ rl
I ep E INOVACAO A |
INOVAGAO E PESQUISA UNIAO E RECONSTRUGAO

7.3. Ndo sera necessaria a permanéncia, nos locais de execucdo dos servigos, de equipamentos a
serem utilizados na execugdo de servicos periddicos e esporadicos, devendo ser disponibilizados

somente quando da execucado das atividades.

7.4. A CONTRATADA devera arcar com os custos decorrentes de reparo e/ou substituicdo de
equipamentos e utensilios a Finep, caso sejam utilizados de forma inadequada por seus

colaboradores.

7.5. Os materiais fornecidos, mensalmente, para consumo e execucao dos servicos deverdo ser de linha
institucional, isto €, de primeira qualidade e especificos para as caracteristicas dos servicos a serem
executados na Finep, podendo esta exigir sua substituicdo, sempre que os considerar inadequados.
No caso de produtos de limpeza, os produtos deverdo ser concentrados para o segmento industrial.

7.6. A contratada devera fornecer saneantes domissanitarios e produtos de limpeza necessarios para a
perfeita execucdo de todos os servicos, que agridam minimamente o ambiente e que sejam,
obrigatoriamente, biodegradaveis, aprovados pelos 6rgaos governamentais competentes (Anvisa),

em embalagens originais de fabrica ou de comercializacdo, e que ndo causem danos.

7.6.1. Para fins de esclarecimentos, entende-se como saneantes domissanitarios as substancias
ou materiais destinados a higienizagdo, desinfeccao domiciliar, em ambientes coletivos

e/ou publicos, em lugar de uso comum e no tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, micro-organismos,

quando aplicados em objetos inanimados ou ambientes; e

b) Detergentes biodegradaveis: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e
vasilhas, e a aplicacdo de uso doméstico. Os detergentes deverdo ser, obrigatoriamente,

biodegradaveis.

7.7. Segue abaixo, a relacao dos materiais de limpeza, exemplificativa, em quantidade compativel com
o consumo mensal da Finep, devendo ser mantido um estoque estratégico minimo para consumo
de 30 (trinta) dias:

i QTD
MATERIAL DESCRICAO i Mensal
MED. .
(estimada)
Alcool 70°; composicdo pode incluir: alcool etilico hidratado, agua,
Alcool 700 carbOmero, neutralizante, benzoato de denatbnio; cor Litro 10
transparente; capacidade: 1 litro.
Aromatizante Aromatizante de ambientes desenvolvido para combater maus F 6
rasco
de ambientes | odores; tipo: spray aerossol; capacidade: 400ml.
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Desinfetante concentrado indicado para limpezas pesadas e bomb
ombona
Desinfetante ambientes com fluxo intenso; principio ativo: quaternario de 5 8
amonio; capacidade: 5I; rendimento aproximado: 150l.
Detergente biodegradavel concentrado; ideal desde limpezas
, ) ) ] bombona
Detergente leves até as mais pesadas; rendimento: 1000l (alto); capacidade: 5 3
51
Esponja dupla | Esponja dupla face multiuso ideal para lavar lougas, pias, fogoes, dad 10
unidade
face entre outros; medidas (mm): 110 (C)x 75 (L) x 22 (A).
Flanela para limpeza; cor: branca; composicao: algoddo: tamanho
Flanela ] unidade 30
aproximado: 30 (L) x 60cm (A).
Hipoclorito de | Hipoclorito de sddio concentrado de uso geral, ideal para limpeza | bombona 6
sodio de pisos; concentracdo: 5%; capacidade: 5I. 5L
i Luva de latex ideal para manuseio de produtos de limpeza e
Luva de latex - L . i ) )
outros quimicos; composicao: latex, revestida com flocos de| unidade 2
Tamanho GG 5 ) ) o
algodao, punho com virola; tipo: reutilizavel; Tamanho GG
i Luva de latex ideal para manuseio de produtos de limpeza e
Luva de latex - L . ) ) )
outros quimicos; composicao: latex, revestida com flocos de| unidade 4
Tamanho G N ) ) o,
algodao, punho com virola; tipo: reutilizavel; Tamanho G
, Luva de latex ideal para manuseio de produtos de limpeza e
Luva de latex - o . i ) )
outros quimicos; composicao: latex, revestida com flocos de| unidade 2
Tamanho M 5 ] ] o
algodao, punho com virola; tipo: reutilizavel; Tamanho M
Multiuso ideal para limpar superficies do tipo azulejos,
Limpador esmaltados, formicos, paredes, vidros, inox, entre outros;
liquido capacidade: 500ml; composicdo: lauramina Oxida, lauril éter| Frasco 15
Multiuso 500ml | sulfato de soédio, alcalinizante, coadjuvantes, conservante,
fragrancia e agua; dimensdes: 8 x 8 x 27 cm; peso: 0,550kg.
b ) Pano de limpeza da cor branca ideal para remocdo de pd e
ano e
i limpeza de pisos laminados, porcelanatos e madeira; composicao: | unidade 15
impeza . )
100% algodao, textura aveludada; medidas: 43x68cm.
Saco de lixo, alta resisténcia, matéria-prima: 100% reciclada;
Saco de lixo ] ) L
100L capacidade: 100L; cor: preto — lixo organico. Fardo com 100| Fardo 1
unidades.
) Saco de lixo ideal para coleta seletiva que visa a separacdo dos
Saco de lixo| i L L ] )
6oL tipos de residuos organicos; matéria-prima: 100% reciclada; Fardo 1
capacidade: 60L; cor: preto. Fardo com 100 unidades.
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Saco de lixo
60L

Saco de lixo ideal para coleta seletiva que visa a separacdo dos
tipos de residuos reciclaveis; matéria-prima: 100% reciclada;
capacidade: 60L; cor: azul. Fardo com 100 unidades.

Fardo

Escova oval

Escova oval para lavagem; composicdo: base em PP injetado ou

madeira, cerda em PP resistente.

unidade

Esponja de aco

Esponja de aco ideal para limpeza de superficie; tipo: bombril;
composicdo: 1d de aco e minério de ferro; peso: 60g. Pacote com
08 unidades.

Pacotes

Vaselina

liquida

Vaselina liquida ideal para lubrificagdo e protecdo de pegas e

partes contra ferrugem; capacidade: 1l

Lata

Fibra LT

Fibra indicada para limpeza de sujidades; cor: verde/azul; peso:

0,26kg; composicdo: nylon, resina e abrasivos.

Unidades

Pano multiuso

Pano multiuso desenvolvido para uma limpeza segura eficaz e
remocdo de sujidades em diferentes superficies; dimensGes
aproximadas: 30x50cm; peso: 35g; composicdo: 50% viscose e
50% poliéster. (rolo com 30 unidades)

Rolo

Pasta de
limpeza

multiuso

Pasta de limpeza multiuso indicada para limpeza de geladeiras,
500g;

composicdo: acido graxo de origem animal, hidroxido de sddio,

fogdes, vidros, azulejos, entre outros; embalagem:

carbonato de sddio, esséncia eucalipto e agua.

Potes

Papel higiénico

Papel higiénico interfolhado - caixas com 8000 folhas cada caixa,
sem perfume, folha dupla, branco de alta alvura e 100% celulose,
tamanho 9,6 cm x 20,5 cm. O produto devera ter a certificacao
FSC.

Caixa

Papel toalha

Papel toalha interfolhado, folha dupla, 2 dobras, cor branca,
tamanho de 22,5 cm x 21 cm caixas com 5.000 folhas cada caixa,
composicao do produto 100% celulose virgem, gramatura minima
de 35g/m2 e maxima de 38g/m2. Alvura (ABNT NBR NM ISO
2470:2001) superior a 80%. Indice de maciez (ABNT NBR
15.134:2007) < (menor) ou = (igual) que 5,5 nm/g. Quantidade
de pintas (ABNT NBR 8259:2002) < (menor) ou = (igual) que 20
mm2/m2. Tempo de absor¢do de agua (ABNT NBR ISO 12625-
8:2012). Compativel com dispensador ofertado.

Unidade

15

Sabonete
liquido Espuma

Sabonete liquido espuma em refil - fragrancia: erva doce; Unidade
de 800 ml cada refil. Marca referéncia: Trilha, audax; produto

Unidade
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biodegradavel.
Dispensador Dispensador de papel toalha, dimensGes aproximadas: 24,3 x
para papel | 14,7 x 12,0 cm; feito em plastico predominantemente; peso | Unidade 7
toalha aproximado: 0,9kg..
Dispensador de DispensNer para papel higiénicol interfolhado; cor: branco;
o dimensodes: 13,3x12x13 cm; peso liquido: 0,6kg; capacidade para | Unidade 7
papel higiénico
2 pacotes.
Dispensador de
papel protetor | Dispenser de papel protetor de assento sanitario, para no minimo unidade ;
de assento | 90 folhas.
sanitario
Dispensador
para saco de | Dispensador para saco de descarte de absorvente higiénico; cor:
descarte de | branca; medidas aproximadas (AxLxC): 14x10x3,6cm; fabricado | unidade 5
absorvente em resina termoplastica de alta resisténcia.
higiénico
Café em pd, torrado e moido, em pacotes de 0,5Kg. A qualidade
do produto deve possuir certificado no PQC — Programa de
Qualidade do Café, da ABIC, em plena validade, ou Laudo de
avaliacao do café, emitido por laboratério especializado, com nota
Café em pd de ?ualidade GIoba’I minima de 6,0 pontos na’EscaIa Sens:orial do ncte i
Café e laudo de analise de microscopia do café, com tolerancia de
no maximo 1% de impureza. Aspecto: em pé homogéneo, torrado
e moido; Tipo de Café: Gosto predominante de café arabica
admitindo-se café arabicos ou conilon. Bebida: Dura ou mole, ndo
se admitindo Rio e Rio Zona. Ref. Pilao ou similar;
Acucar refinado branco, de primeira qualidade, obtido a partir da
Agticar cana de aclcar, com aspecto, cor e odor caracteristicos e sabor
refinado doce, isento de sujidades, parasitas e larvas, embalagem primaria kg 5
plastica atdxica, devidamente lacrada, peso: 1kg. Referéncia:
Unido ou similar;
Adogante Adogante dietético Liquido sacarina sodico com 0,02 kcal frasco frasco )
dietético com 100ml
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Copo de papel

Copo de papel descartavel, biodegradavel, impermeavel, com

biodegradavel | capacidade aproximada de 200ml, caixa com 1.000 unidades, (0
- 200 ml préprio para consumo de liquidos quentes e gelados
Mexedor de
Bambu ou | Mexedor de Bambu ou madeira para bebidas, com medida de 10 ‘
pcte
madeira para | cm (PACOTE COM 50 UNIDADES)
bebidas
) P4 de lixo com cabo longo; material: plastico, medidas
Pa de lixo unidade
aproximadas: 90cm de comprimento x 20cm de largura.
) Desentupidor de vaso sanitdrio com borracha e cabo longo;
Desentupidor ] o ) ) )
material: borracha e plastico; medidas aproximadas: 60cm x| unidade
de vaso
15cm.
Desentupidor | Desentupidor de pia; material: borracha resistente; medidas idad
unidade
de pia aproximadas: 100 (L) x 160mm (C).
Colher de pau feito em madeira de material leve; peso
Colher de pau | aproximado: 40g; medidas aproximadas: 37x5x2cm (CxLxA).| unidade
(PACOTE COM 50 UNIDADES)
Borrifador com regulagem; tipo: spray; capacidade: 500m; cor:
Borrifador i unidade
transparente; material: plastico.
Vassoura de| Vassoura para tina, fabricada em madeira (ou plastico e piacava; dad
unidade
tina medidas aproximadas: 30cm de comprimento.
Vassoura de| Vassoura de piagava com cabo de madeira e base em nylon e idad
unidade
piacava aco; medidas aproximadas: 120 (C) x 20cm (L).
Rodo de plastico; composicdo: plastico e borracha; dimensGes
Rodo aproximadas (CxA): 41 x 10,22cm; peso aproximado: 668g; | unidade
composicao: borracha.
Feiticeira vassoura magica ideal para varrer carpetes, tapetes e
Feiticeira remogdo de pelos; cabo rosqueado e desmontavel; dimensbes | unidade
aproximadas: 107x24x28cm (AXCxL): peso aproximado: 1kg.
Refil Umido avulso para mop; confeccionado em algoddo com
Refil para mop | excelente poder de absorgao: peso aproximado: 300g; medidas | unidade
aproximadas (AxCxL): 5 X 35 X 17cm.
] Rodo de pia; material: plastico e borracha; medidas aproximadas: )
Rodo de pia unidade

22x20cm.
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. | Coador de papel n® 103; com microfibras que facilitam a
Coador de café ) unidade 5
passagem do café; medidas aproximadas: 2x15,4x20,4 cm.

, Alcool em gel 70° com capacidade de 5l ideal para eliminar
Alcool em gel L L N ) . bombona
N germes e bactérias, prdprio para maos, com validade minima de 6 1
para maos ] 5L
meses da data de entrega do material.

Papel protetor | Papel protetor de assento sanitario, descartavel, com caixa de 40

de assento | folhas; cor: branco; medidas: 42cm x 37cm; fabricado em 100% cX 6
sanitario celulose virgem; peso aproximado: 0,500kg.

Sacos de | Saco para descarte de absorvente, caixa com 25 unidades;

descarte de | material: polietileno; medidas aproximadas: 125mm (A) x 85mm cx 5
absorvente (L) x 20mm (E).

Balde plastico com capacidade de 10l; resisténcia aproximada de )
Balde . ) unidade 2
13kg; multiuso reforgado e com alga inox.

Suporte para fibra multiuso com cabo em plastico ou em ago;
Suporte  para

b medidas aproximadas: 17cm (A) x 10cm (C) x 23cm (L); peso | unidade 2
IDra

aproximado: 97g.

Guardanapo de folha simples com 50 unidades; medidas:
Guardanapo . Pacote 4
24x22cm; composicao> 100% celulose; cor: branco.

Sabdo de coco | Sabdo de coco em barra com 5 unidades de 180g (900g no total);

] o Pacote 5
em barra tipo: glicerinado; cor: branco.
7.8. As quantidades mensais, dos materiais de limpeza, foram fixadas levando em conta a média de
consumo nos Ultimos seis meses.
7.9. A entrega do material de limpeza, a ser fornecido pela CONTRATADA, devera ser feita

mensalmente, em sua totalidade, uma Unica vez, no local de sua utilizagdo, sempre no primeiro dia
util de cada més, sem 6nus para a Finep. O primeiro fornecimento devera ser efetivado na data de

inicio da execucao dos servicos.

7.10. A previsdo apresentada é baseada no consumo anterior, servindo unicamente como indicativo de
quantidade, ndo se configurando qualquer tipo de limite, minimo ou maximo necessario, conforme
item 7.22 e 7.23.

7.11.  Segue abaixo uma relagdo dos materiais de copa/cozinha que deverdao ser fornecidos por

demanda da Finep, para a execugao dos servigos:
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MATERIAL MED. G
Copo de vidro long drink de 350ml, incolor, liso, material em
b vidro cristalino, formato cilindrico, com design tradicional. 20
A eca a L - .
COPO DE AGUA Material de boa qualidade e resisténcia. Referéncia Nadir
Figueiredo ou similar, com mesmo padrao de qualidade.
Xicara de café com pires, da cor branca, reta, no formato
b cilindrico e material de porcelana com capacidade minima de 20
2 eca
XICARA CAFE ¢ 70ml. Referéncia Schmidt ou similar, com mesmo padrdo de
qualidade.
Xicara de cha com pires, da cor branca, reta, no formato
b cilindrico e material de porcelana com capacidade minima de 20
A €ga a . _ ~
XICARA DE CHA 200ml. Referéncia Schmidt ou similar, com mesmo padrao de
qualidade.
Taga de vidro para sobremesa, incolor, lisa, formato cilindrico,
TACA DE com capacidade minima de 220ml. Material de boa qualidade
SOBREMESA | Peca o A o - 50
e resisténcia. Referéncia Nadir Figueiredo ou similar, com
DE VIDRO mesmo padrdo de qualidade.
JARRA DE VIDRO Jarra de vidro, incolor, lisa, com alga, design tradicional, com
LISO Pega | capacidade minima de 2I. Material de boa qualidade e 05
C/ALCA resisténcia.
Bandeja retangular, feita em ago inox de alta qualidade, com
BANDEJA b medidas de aproximadamente 30 x 50 cm e espessura 0,8 05
ega al ) _ ~
RETANGULA mm. Referéncia Tramontina ou similar, com mesmo padrao de
R qualidade.
Bandeja redonda, feita em ago inox de alta qualidade, com
BANDEJA REDONDA b revestimento interno antiderrapante e didametro minimo de 05
eca A . -
ANTIDERRA 40cm e espessura 0,8 mm. Referéncia Tramontina ou similar,
PANTE ~ .
com mesmo padrao de qualidade.
Porta copos, para mesa, feito em ago inox de alta qualidade,
b com diametro minimo de 8cm, e expessura minima de 0,5 50
eca
PORTA COPOS INOX © mm. Referéncia Tramontina ou similar, com mesmo padrao
de qualidade.
CESTA DE VIME b Cesta Redonda de vime, feita com fibras sintéticas e com 05
eca
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Cesta de vime Oval, feita com fibras sintéticas e com medidas

CESTA DE VIME Peca 05
OVAL aproximadas de 25cm (L) x 7cm (A) x 15cm (C).
DISPENSER PARA Dispenser porta detergente dosador e esponja bucha, em
DETERGENT | Pesca | plastico sélido, na cor preta, com capacidade minima de 01
E 650ml, nas medidas aproximadas de 10 x 8 x 18 cm.
Porta guardanapo feito todo em aco inox de alta qualidade,
PORTA GUADANAPO | Peca |com medidas aproximadas de 6 x 15 x 3 cm. Referéncia 05
Tramontina ou similar, com mesmo padrao de qualidade.
Colher de sobremesa, feita toda em ago inox de alta
COLHER DE b qualidade, com medidas aproximadas de 16 x 3 x 2 cm. -
eca
SOBREMESA © Referéncia Tramontina ou similar, com mesmo padrdo de
qualidade.
Colher de café, feita toda em ago inox de alta qualidade, com
COLHER DE CAFE Peca | medidas aproximadas de 9 x 2 x 1cm. Referéncia Tramontina 50
ou similar, com mesmo padrdo de qualidade.
Colher de ch3, feita toda em aco inox de alta qualidade, com
COLHER DE CHA Pega | medidas aproximadas de 13 x 3 x 2 cm. Referéncia 50
Tramontina ou similar, com mesmo padrao de qualidade.
Garfo de sobremesa, feito todo em ago inox de alta qualidade,
GARFO DE Peca | com medidas aproximadas de 15 x 5 X 2 cm. Referéncia 50
SOBREMASA Tramontina ou similar, com mesmo padrao de qualidade.
Pratos para sobremesa, todo branco, feito em porcelana, com
PRATOS PARA b medidas aproximadas de 20 cm de didmetro, 2,3 cm de altura 50
ega . . o
SOBREMESA e aba de 1,3 cm. Referéncia Schmidt ou similar, com mesmo
padrao de qualidade.
Pegar universal, feito em inox de alta qualidade, com
PEGADORES DE Peca | comprimento de aproximadamente 20 cm. Referéncia 02
INOX Tramontina ou similar, com mesmo padrao de qualidade.
Espatula de bolo na cor prata, feito em aco inox de alta
b qualidade, com medidas aproximadas de 25 cm de 02
eca
ESPATULA DE BOLO © comprimento. Referéncia Tramontina ou similar, com mesmo
padrao de qualidade.
Bule de café inox de alta qualidade, com capacidade
BULE DE CAFEZINHO | P&Ga@ | aproximada de 700ml. Bico fino, longo e com filtro, € com 03

cantos arredondados; Tampa com alavanca articulada, e com
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mecanismo anatémico, permitindo encaixe da mdo. Referéncia

Tramontina ou similar, com mesmo padrao de qualidade.

Prato raso, todo branco, feito em porcelana, com medida
PRATO RASO Pega |aproximada de 25cm. Referéncia Schmidt ou similar, com 20

mesmo padrao de qualidade.

Acucareiro, com tampa removivel, e colher, feitos em ago inox

b de alta qualidade, com capacidade minima de 300 ml. 05
eca A . - ~

ACUCAREIRO Referéncia Tramotina ou similar, com mesmo padrao de

qualidade.

Garrafa Térmica com capacidade minima de 1,8 litros.

Material: Inox; isolamento térmico: ampola de vidro; sistema
de servir: pressao; conservacdo térmica minima: de 6h a 9h;
GARRAFA TERMICA | Pega | revestimento externo em ago inox. Ideal para preservar 04
liquidos frios e quentes e permite transporte com praticidade.
Dimens0es aproximadas: 15,2 cm de comprimento x 13,5 cm

de largura x 36,7 cm altura

Jogo americano (Forro de Mesa) liso, de facil limpeza na parte
JOGO AMERICANG superior, antiderrapante na parte inferior, formato retangular,
(FORRO DE | Peca | . . . 20
impermeavel, medindo aproximadamente 30 x 40 cm, cor

MESA)

neutra.

7.12.  As quantidades informadas estdo sujeitas a serem demandadas na totalidade ou ndo, o que
significa que a Finep se exime de qualquer compromisso quanto a obrigacdo de solicita-las na
totalidade. As demandas serdo feitas conforme necessidade da Finep, ao longo da execucdo do
contrato.

7.13. A empresa sera informada com antecedéncia de, pelo menos, quinze dias, do quantitativo de
material de copa/cozinha a ser fornecido pela contratada, conforme sua necessidade. A data da

entrega devera ser estabelecida pela fiscalizagdo do contrato.

7.14.  Segue abaixo uma relagdo dos equipamentos a serem fornecidos, para a execugao dos servigos:

Unid.

Equipamento | Quantidade Descricdao
Medida
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Aspirador industrial de p6 e liquido, com
poténcia minima de 2400w; capacidade
minima de 70 litros; mangueira com

3 cumprimento minimo de 2,00m;
Aspirador de P6 01 , N unidade
produtividade minima na aspiracao:
300m~3; Voltagem: 110v; tanque: inox;
filtro: poliéster lavavel - Referéncia: Hiper

Clean.

rodo limpa vidro, lava e seca; composicao:

Limpador de aco e polipropileno; medidas )
02 unidade
Vidros aproximadas: 118cm (C) x 25cm (L) x
5cm (A)

7.15. A entrega dos equipamentos, pela CONTRATADA, devera ser feita, em sua totalidade, uma Unica

vez, no local de sua utilizagdo, na data de inicio da execucdo dos servicos.

7.16.  Os materiais limpeza, copa/cozinha e equipamentos deverao ser entregues acompanhados de Nota

Fiscal e serdo vistoriados e conferidos quanto a qualidade e quantidades.

7.17.  Os quantitativos de materiais de limpeza e copa/cozinha s3ao meramente estimativos e serao
faturados por medigdo, ou seja, sera feito o pagamento conforme a quantidade efetivamente
solicitada e fornecida por més, apds conferéncia pela fiscalizacdo do contrato. Deverdo ser
mantidos e respeitados os valores unitarios constantes na planilha de custos apresentada pela
empresa. Os valores sé poderdo ser reajustados, no interregno minimo de doze meses, conforme
itens 18.2 e 18.3.

7.18.  Todos os materiais de limpeza, copa/cozinha e equipamentos deverdo ser de primeira linha e/ou de
qualidade comprovada. Caso contrario, a CONTRATADA fica responsavel pela substituicdo dos
mesmos, no prazo maximo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da rejeigdo, sem qualquer

despesa para a Finep.

7.19. Ando aceitagdo pela Finep do produto fornecido pela contratada, por conta da qualidade do
mesmo, nao acarretard, em hipdtese alguma, aumento dos custos do contrato. Devendo a

contratada fazer a troca dos mesmos, sem custos adicionais.

7.20. A contratada deve fornecer produtos adequados aos fins a que se destinam, que ndo oferecam
inconvenientes aos ocupantes dos ambientes higienizados, como riscos de escorregdes, cheiro
forte, acidentes, ou causem danos a saude de qualquer pessoa que esteja manuseando ou

circulando nas dependéncias mencionadas neste Termo de Referéncia.

7.21.  Os aspiradores de po, utilizados na prestagdo dos servigos, deverdo possuir “Selo Ruido”, conforme

legislagao.
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7.22.  As relagdes de materiais de limpeza, copa/cozinha e equipamentos constantes neste Termo de
Referéncia ndo sdo exaustivas, devendo a licitante vencedora responsabilizar-se pelo fornecimento
de todos os materiais mensalmente, incluindo o emprego de outros ndo previstos, a critério da
CONTRATADA e sem Onus para a Finep, nas quantidades necessarias a perfeita execucdo dos

servicos, salvo se ficar devidamente comprovado o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato.

7.23. Caso seja necessario o fornecimento de materiais e equipamentos que ndo constem na relacdo
exemplificativa, a contratada devera apresentar pesquisa de mercado, com no minimo trés precos,

que sera submetida a fiscalizacdo para verificagdo da conformidade do mercado.

8. DA VISTORIA

8.1. Nao havera vistoria ao local da execucdo do servico.

9. DA SUBCONTRATAGAO

9.1. E vedada a subcontratagao total ou parcial de outra empresa para a prestagao dos servigos objeto

desta Contratacdo, salvo para abranger aspectos acessorios e instrumentais de sua execugao.

9.2. A utilizagdo de servigos de outras empresas, visando atender demandas do servigo de coleta e
compostagem de residuos organicos é algo inerente ao modelo do contrato, ndo sendo entendido,
0 uso desses servicos, como subcontratagdo, para fins do presente procedimento.

10. DOS REQUISITOS PARA HABILITACKO DO LICITANTE
10.1. Para Qualificagao Técnica deverdo ser apresentados:

10.1.1. Apresentacdo de atestados/certidGes/declaracGes fornecidas por pessoa juridica de direito
publico ou privado que comprovem ter a licitante cumprido, de forma satisfatdria e nos
prazos contratados, a realizagdo de servigos compativeis com as especificagbes deste

Termo de Referéncia, mediante o ateste de experiéncia minima de 30 (trinta) meses.

10.1.2. Podera ser aceito o somatdrio de atestados, sendo admitida a apresentacdo de atestados
referentes a periodos sucessivos ndo continuos, nao havendo obrigatoriedade dos 30

(trinta) meses serem ininterruptos.

10.1.3. Comprovar que tenha prestado o(s) servico(s) em nimero de postos equivalentes ao da
contratacao.

10.1.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em

prazo inferior.
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10.1.5. O atestado devera conter nome, preferencialmente em conjunto com o CNPJ]/CPF,
endereco e e-mail ou telefone de contato do atestador, ou qualquer outro meio com o

qual a Finep possa valer-se para manter contato com a pessoa declarante, se for o caso.

11. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1.  Indicar, formalmente, no inicio da execucdo do objeto deste Termo, um representante (preposto)
que devera estar disponivel, com disponibilidade para reunibes e com poderes para tomar decistes
necessarias para a adequada execucdo do contrato e devera estar apto a esclarecer as questGes
relacionadas as faturas dos servigos prestados. Ndo sera necessdria a disponibilizagdo integral do

preposto.

11.2. O preposto deverd ser indicado mediante declaragdo, em que devera constar o seu nome
completo, nimero do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificagdo profissional. Dentre outras coisas, sera responsavel pelos servicos, com a missao de
garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos
executantes dos servigos. Este representante terd a obrigacdo de reportar-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos (fiscal da Finep), e tomar as

providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

11.3. O preposto devera acatar as orientacdes da Finep, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho. Nao serd exigida a presenca permanente do
preposto na Finep. Mas, o fiscal do contrato podera solicitar sua presenca quando for necessaria.

11.4. Selecionar e preparar rigorosamente os profissionais que irdo prestar os servicos contratados,

registrando as fungdes contidas neste Termo em suas carteiras de trabalho.

11.5.  Garantir a manutengdo do quadro de profissionais contratados, conforme o nimero de profissionais
definido neste Termo de Referéncia, durante a vigéncia do Contrato, efetuando as devidas

substituicdes que forem necessarias, a qualquer momento.

11.6.  Providenciar a substituicdo do colaborador em razdo de sua auséncia, por motivos tais como falta,

doenga, licenga e outros, conforme disposto nos subitens abaixo:

11.6.1. Nas hipoteses acima, a CONTRATADA devera providenciar a substituicao da mao de obra
no prazo maximo de 02 (duas) horas, contados do recebimento da notificacdo feita pela
Finep ou pelo preposto. A notificacdo podera ser feita por correio eletronico ou telefone;

11.6.2. O colaborador designado para substituicdo devera possuir a mesma qualificacdo e

capacidade técnica, ou superior, em relagdo ao colaborador faltante;

11.6.3. A Finep poderd, a seu critério, rejeitar qualquer colaborador da CONTRATADA e pedir a

sua substituigao sob apresentagao de justificativa formal;
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11.6.4. No caso de atraso ou falta ocorrida em posto de trabalho, ndo suprido por outro
profissional, serd descontado do faturamento mensal o valor correspondente ao nimero

de horas nao trabalhadas, tendo por base o valor do posto de trabalho;

11.6.5. Remunerar o profissional substituto com o salario devido ao profissional substituido,
recolhendo-se os encargos correspondentes e previstos contratualmente; e apresentar a
Finep os comprovantes destes pagamentos/recolhimentos, no més subsequente ao da

execucdo dos servigos;

11.6.6. Os profissionais substitutos, a excecdo do preposto, deverdo ser vinculados a
CONTRATADA, regidos por relagdo juridica instrumentalizada em contrato de trabalho,

com registro em carteira ou instrumento equivalente legalmente admissivel;

11.6.7. A CONTRATADA devera informar a Finep, por escrito, com, no minimo, 02 (dois) dias Uteis
de antecedéncia, os documentos (CPF e RG) bem como a fungdo dos profissionais
substitutos referentes ao subitem anterior para fins de acesso dos mesmos has

dependéncias da Finep, quando a substituicdo for previsivel;

11.6.8. No caso de férias, a relacao informando os substitutos e substituidos nos moldes do item
anterior devera ser apresentada a Finep, com antecedéncia de 30 (trinta dias) corridos,
juntamente com copia dos avisos de férias devidamente datados e assinados pelo

funcionario;

11.6.9. Para os substitutos, a CONTRATADA devera atender a todas as exigéncias trabalhistas e

previdenciarias, em especial no que se refere a funcao;

11.6.10. O nao cumprimento dos requisitos acima, podera ensejar penalizacdo a empresa
CONTRATADA, preservado o direito de defesa.

11.7. Manter atualizada junto a Finep, mensalmente, a relacdo nominal dos funcionarios designados para
a prestacdao dos servigos, indicando a fungdo, a data de admissdo e qualquer alteracdo na sua

frequéncia, como atestados, faltas etc.

11.8.  Cumprir além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas

de seguranga da Finep.
11.9.  Instruir os seus profissionais, quanto a prevengao de incéndios nas areas da Finep.

11.10. Responsabilizar-se por todo e qualquer acidente de trabalho, de que venham a ser vitimas os seus
profissionais atuantes na execuc¢do do objeto do contrato.

11.11. Remeter documento que ateste o recebimento de equipamentos de protecdo individual ou coletiva,

Se 0 servigo assim o exigir.

11.12. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes contidas na NR-7 Programa de Controle

Médico de Salde Ocupacional, referente a exames médicos (especialmente ao periddico).
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11.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes contidas no Decreto Federal n® 11.795, de
23/11/2023.

11.14. Responsabilizar-se pela execucdao de todos os servicos referentes ao Contrato, considerando as
exigéncias operacionais, o atendimento a legislagdo atual e alteracdes publicadas durante a

vigéncia do Contrato e a manutencdo do padrao de atendimento adequado.

11.15. Providenciar a imediata correcdo de todas as deficiéncias detectadas pela Finep, quanto a execucgdo

do Contrato.

11.16. Ressarcir a Finep de todo e qualquer dano ou prejuizo, decorrente de culpa ou dolo, quando este
for provocado por ineficiéncia ou irregularidade cometida pela CONTRATADA, por seus
funcionarios, conveniados ou prepostos em decorréncia da execucdo do contrato, assegurado o

direito de defesa.

11.17. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, se for o caso, de forma a nao serem

confundidos com similares de propriedade da Finep.

11.18. Zelar para que os profissionais cumpram o horario estabelecido no Plano de Trabalho, ou conforme

legislagdao em vigor.

11.19. Remunerar os profissionais que serdo disponibilizados de acordo com os salarios indicados na sua
proposta de precos, em conformidade com a legislacdo em vigor, sob pena da aplicacao das
penalidades previstas no contrato.

11.20. Observar, no minimo, o piso salarial e beneficios praticados pela categoria, firmados na Convencao
Coletiva de Trabalho vigente, e suas atualizacdes periddicas. Devera ser cumprido os prazos para
atualizagdo salarial e de beneficios constantes na Convencao Coletiva de Trabalho.

11.21. Manter seus empregados sob as normas disciplinares e de ética da CONTRATANTE, substituindo,
no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo, qualquer que seja o inconveniente

considerado pelo representante da Finep;
11.22. Substituir empregado que tenha conduta inconveniente ou incompativel com suas atribuigGes.

11.23. Os salarios deverao ser creditados nas contas-correntes dos empregados até o 5° dia Util do més
subsequente, observando, quando houver, o horario limite estipulado pela Convengdo Coletiva de
Trabalho da categoria para a realizagdo dos pagamentos, bem como as consequéncias pelo nao
cumprimento desta obrigagao.

11.24. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade de seus profissionais, por meio de controle
de jornada de trabalho, cuja comprovacao devera ser remetida a Finep mensalmente, ou quando
solicitado.

11.25. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da

execugdo do Contrato, conforme exigéncia legal.
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11.26. Zelar para que os profissionais contratados mantenham contato, quando possivel, exclusivamente
com o preposto nomeado pela CONTRATADA.

11.27. Prestar imediatamente quaisquer esclarecimentos solicitados pela Finep, respeitados os casos de
complexidade para os quais se fixardo prazos especificos, sejam eles feitos por carta ou por correio

eletronico.

11.28. Elaborar, em conjunto com a Finep, um Plano de Trabalho, onde deverao ser definidos as rotinas e

horarios de trabalho, a planificacdo e a execugdo dos servicos.

11.29. Apds a celebracdo do Contrato, os servigos deverdo ser iniciados imediatamente apds a convocagdo
a ser feita pela Finep, quando entdo, sera elaborado o Plano de Trabalho acima referido.

11.30. Entregar no primeiro més da prestagdo dos servigos, copias dos seguintes documentos:

11.30.1. Até 2 (dois) dias Uteis, antes do inicio dos trabalhos, relagdo nominal dos empregados,
contendo nome completo, cargo ou fungdo, RG e CPF:

11.30.1.1. Qualquer alteracao referente a esta relacdo devera ser imediatamente
comunicada a FISCALIZAGAO;

11.30.1.2. Sempre que houver necessidade, devera ser formalmente apresentada a

FISCALIZACAO a atualizacio da relagdo nominal a que se refere este item.

11.30.2. Até 15 (quinze) dias, apds o inicio da prestacao dos servicos, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos pela execucdo dos servicos,
devidamente assinada (ou documento que o substitua, conforme legislacdo), Contrato de
Trabalho, exame admissional, comprovante de qualificacdo, e demais documentos

solicitados pela fiscalizacdo.

11.30.3. Inventario de Riscos Ocupacionais especificos das atividades que estardo sendo realizadas
nas dependéncias da contratante, para compor o Programa de Gerenciamento de Riscos
da Finep, em conformidade com a norma regulamentadora de riscos ocupacionais, vigente

a época.

11.31. Entregar mensalmente, ao fiscal do Contrato, cdpia dos comprovantes de fornecimento dos
beneficios, os quais deverao constar: nome e matricula do empregado, data de entrega, bem como
a quantidade, o valor e o0 més de competéncia e, ainda, a comprovacdao do recebimento dos
mesmos pelos empregados.

11.32. Apresentar copia dos documentos abaixo, dentre outros que se fizerem necessarios, conforme
legislacao em vigor a época, no caso de rescisao de contrato de trabalho:

a) Comprovagao de baixa da Carteira de Trabalho e Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho,
devidamente homologado, na hipdtese de o trabalhador contar mais de um ano de servigos

prestados a empresa, ou conforme legislagdo em vigor a época;
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b) Documento comprovando a concessdo de aviso-prévio pelo empregador ou pelo empregado, se

for o caso;

c) Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de Seguro
Desemprego, nas hipoteses em que o trabalhador possa requerer o beneficio (dispensa sem

justa causa, por exemplo);

d) Copia da Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social (GRFC) em que
conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa

ou em caso de extingdo de contrato por prazo determinado;

e) Codpia do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo do exame médico

demissional;

11.33. Encaminhar, sempre que solicitado, outros documentos que comprovem a regularidade trabalhista
e fiscal da CONTRATADA.

11.34. Enviar a nota fiscal/fatura para Finep mensalmente, conforme solicitagdo da fiscalizacdo. O periodo
dos servicos contidos na fatura sera referente ao mesmo periodo do envio do documento para
Finep. Os descontos referentes as auséncias dos postos de trabalho, por faltas, atrasos ou
atestados médicos, sem que tenha havido reposicdo, deverdo ser feitas na Nota Fiscal do més
posterior, ou quando solicitado pelo fiscal do contrato, sempre acompanhadas de meméria de

calculo.

11.35. Creditar a remuneracao de férias e, se for o caso, o abono referido no art. 143 da CLT, nas contas-
correntes dos empregados, até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo.

11.36. Enviar comprovagdo do aviso de férias dentro do prazo legal e da quitacdo do pagamento das

mesmas, com indicacdo do inicio e término das férias.

11.37. Respeitar o Cédigo de Etica e de Conduta da Finep, disponivel no site da empresa.

12. DAS OBRIGAGOES DA FINEP

12.1.  Designar o Fiscal do contrato, que anotara, no Formuldrio Mensal de Fiscalizacdo do contrato,
todas as ocorréncias relacionadas com a execucao do objeto avencado, determinando a

CONTRATADA o que for necessario a regularizagdo das falhas, faltas e defeitos observados.

12.2.  Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigacdes dentro

das normas e condi¢Bes contratuais.

12.3.  Prestar as informacles e o0s esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante da CONTRATADA.

12.4.  Notificar, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de execugdo do contrato,

fixando prazo para a sua corregao.
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12.5.  Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia.

12.6.  Exigir o imediato afastamento e/ou substituicao de qualquer colaborador ou preposto da empresa
CONTRATADA que nao mereca confianga no trato dos servicos, que produza complicacdes para a
supervisao e fiscalizacdo e que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio das
atribuicoes que lhe foram designadas e cuja permanéncia seja considerada prejudicial ou

insatisfatdria a disciplina e aos interesses da Finep.

12.7.  Verificar a regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria da empresa CONTRATADA, antes de

cada pagamento, por meio de certiddes.

12.8. Ndo obstante a empresa CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de
todos os servicos, a Finep reserva-se ao direito de, sem qualquer forma de restrigdo a plenitude
dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os mesmos.

12.9.  Efetuar o pagamento devido a CONTRATADA, no prazo estabelecido, desde que cumpridas todas

as formalidades e exigéncias previstas.

12.10. Efetuar as retencGes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no

que couber.

12.11. Aplicar a CONTRATADA as sangdes administrativas regulamentares e contratuais cabiveis, quando

aplicavel, assegurando o direito a ampla defesa e ao contraditorio.

13. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO DE PAGAMENTO

13.1. Como na prestacao dos servicos estd incluso o fornecimento de mdo de obra com dedicagao
exclusiva, sera utilizado o pagamento pelo fato gerador como mecanismo de controle interno da

contratacao.

13.2. Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, os valores
destinados ao pagamento de férias, 1/3 (um terco) de férias, 132 (décimo terceiro) salarios,
auséncias legais, verbas rescisorias dos trabalhadores que participaram da execucdo dos servigos,
bem como outros de eventos futuros e incertos, ndo serao parte integrante dos pagamentos

mensais, devendo ser pagos a Contratada somente na ocorréncia do seu fato gerador.

13.3.  As verbas discriminadas no item acima somente serao liberadas mediante a apresentacao dos
documentos comprobatdrios da ocorréncia dos fatos geradores e seus respectivos prazos de

vencimento, observando as seguintes condicoes:

a) pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) saldrio proporcional ao tempo em que os

colaboradores estdo vinculados ao contrato, quando devido;

b) pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituigdo, quando do
gozo de férias pelos colaboradores vinculados ao contrato, em razdo proporcional ao tempo vinculado ao

contrato com a Finep;
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c) pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a
indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de colaborador

vinculado ao contrato;

d) pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos colaboradores vinculados

ao contrato; e
€) outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

13.4. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados acima ndo gera direito adquirido para a
Contratada das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato, devendo o pagamento seguir as

regras previstas no instrumento contratual e anexos.

13.5. O total dos valores a serem liberados pela Finep esta limitado ao valor acumulado da “reserva
mensal”, devendo a Contratada complementa-los caso o provisionado ndo seja suficiente para o

atendimento das obrigacOes trabalhistas.

14. REQUISITOS PARA AFERIGAO DA QUALIDADE DO SERVIGCO CONTRATADO — INSTRUMENTO DE
MEDIGAO DE RESULTADO

14.1. O Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) tem como funcdo definir os indicadores minimos de
desempenho para afericdo da qualidade esperada da prestacao dos servicos, com base nas

seguintes diretrizes:

a) atividades mais relevantes ou criticas que impliguem na qualidade da prestacdo dos servicos e nos
resultados esperados;

b) fatores que estejam sob o controle do prestador e que possam interferir no atendimento das metas;

c) indicadores objetivamente mensuraveis e compreensiveis, facilmente coletaveis, relevantes e adequados

a natureza e caracteristicas do servigo.

14.2.  As possiveis circunstancias de infracdo no ambito da prestacdo de servico sdo apresentadas no
quadro abaixo e tém como funcdo definir os indicadores de acompanhamento da qualidade dos

servigos prestados, sendo utilizadas para calculo da Medigdo de Resultado.
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Tabela 1

ITEM | OCORRENCIAS AFERICAO PONTUAGCAO

Permitir a presenca de colaborador com vestimenta manchada, | Por colaborador e/ou por

suja, mal apresentada e/ou sem cracha. ocorréncia
Manter colaborador sem qualificacdo para a execucdo dos )

2 ) Por colaborador e por dia |1
servigos.

3 Fornecer informacao falsa de servico. Por ocorréncia 2

Suspender ou interromper, salvo por motivo de forga maior ou )
4 ] ] ] Por dia e/ou por posto 6
caso fortuito, os servigcos contratuais.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus L
5 Por ocorréncia 3
agentes.

Utilizar as dependéncias da Finep para fins diversos do objeto R
6 Por ocorréncia 5
do contrato.

Recusar-se a executar servico determinado pela FISCALIZAGAO, .
7 S Por ocorréncia 5
sem motivo justificado.

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou que .
8 L N . ) Por ocorréncia 6
cause dano fisico, lesao corporal ou consequéncias letais.

Retirar das dependéncias da Finep quaisquer equipamentos ou | Por  item ef/ou  por

materiais, sem autorizacdo prévia do responsavel. ocorréncia

10 Retirar colaboradores durante o expediente, sem a anuéncia | Por colaborador e/ou por 4
prévia da Finep. ocorréncia

Para os itens a sequir, deixar de:

1 Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a Por colaborador e/ou por )

pontualidade de seus colaboradores.

dia

Substituir colaborador que tenha conduta inconveniente ou

Por colaborador e/ou por

12 1
incompativel com suas atribuigGes. dia
Manter a documentacdo de habilitagdo da empresa e ]
) N i . Por item e/ou por

13 informagdes sobre os colaboradores destinados a execugdo do . 1

. . ocorréncia

servigo, atualizada.

14 Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da Por dia e/ou por )
FISCALIZACAO, dentro do prazo concedido. ocorréncia

15 Efetuar a reposicao de colaboradores faltosos, causando Por ocorréncia 2

problemas para a execucao do servico, desde que solicitada
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pela fiscalizagdo.
Efetuar o pagamento de salarios, vales transporte, vales
16 refeicdo, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com Por dia e/ou por )
quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a ocorréncia
execugao do contrato nas datas avencadas.
Realizar o registro de ponto, na periodicidade definida neste ]
17 L Por dia 1
Termo de Referéncia.
18 Apresentar, quando solicitado, documentacao fiscal, trabalhista Por dia e/ou por 5
e previdenciaria. ocorréncia
19 Creditar os salarios nas contas bancarias dos colaboradores, em Por dia e/ou por )
agéncias localizadas na cidade local da prestagdo dos servigos. ocorréncia
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a Por dia efou por
20 documentacdo exigida no contrato e no plano de fiscalizagdo, ocorréncia 1
que possa causar prejuizo a Finep.
Entregar ou entregar com atraso os esclarecimentos formais Por dia e/ou por
51 solicitados para sanar as inconsisténcias ou duvidas suscitadas ocorréncia .
durante a andlise da documentacdo exigida no contrato e no
plano de fiscalizagdo.
Conceder férias dentro do prazo legal de concessdo ou efetuar )
L , ] L Por dia efou por
22 o0 pagamento de férias em até 2 dias antes do inicio do L 2
] . ocorréncia
respectivo periodo.
23 Cumprir demais Itens do Termo de Referéncia Por ocorréncia 1
Entregar os conjuntos completos de uniforme novos aos ]
24 o ) ] Por dia 0,5
colaboradores, na periodicidade definida neste edital.
Providenciar a substituicdo da m3o de obra no prazo maximo
25 de 02 (duas) horas, contados do recebimento da notificagdo | Por dia e por ocorréncia |1
feita pela Finep ou pelo preposto.
Disponibilizar materiais, equipamentos e utensilios necessarios )
26 ] Por dia 1
ao andamento dos servigos.
Cumprir os prazos e aumentos de saldrios e beneficios, .
27 ) N ] Por ocorréncia 1
conforme previstos na Convencao Coletiva de Trabalho.
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14.3. Todas as ocorréncias serdo registradas pelo Fiscal do contrato, que notificara a Contratada,
atribuindo pontos aos registros individuais dela. Os registros serdo avaliados com periodicidade
mensal.

14.4.  Sendo constatada irregularidade, sera concedida oportunidade para apresentacdo de defesa, a qual
sera apreciada. Constatado desvio efetivo em relacdo as obrigacdes, a Contratada recebera a

pontuacdo por infracdo correspondente, para efeito de atribuicdo das sangOes previstas.

14.5. A penalizacao sera descontada no faturamento seguinte a apuracdo ou imediatamente a conclusao

do processo de penalizacdo, o que vier primeiro.

14.6. Os descontos por descumprimento do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) sao
automaticos, mas a aplicagdo de multa por “descumprimento parcial de contrato” sera sempre

precedida de comunicacgdo formal da Finep e amplo direito de defesa para a CONTRATADA.

14.7. O valor da multa podera ser descontado mensalmente das faturas devidas a CONTRATADA. Caso o
valor a ser pago a CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenca sera

descontada da garantia contratual, ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente.

14.8.  Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta deve

ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo da Finep.

14.9. Se a CONTRATADA acumular trés adverténcias, independente de que natureza as tenha originado
sera aplicada multa correspondente a 1% do valor faturado do més de aplicagao da sancao.

14.10. No caso da pontuacdo mensal atingir valor maior que 7 (sete), fica facultada a Finep, sem qualquer
onus financeiro para esta, a rescisdo unilateral do contrato, respeitado o direito de ampla e prévia
defesa, por parte da CONTRATADA.

14.11. A tabela de pontuacdao acumulada/glosa abaixo se refere ao percentual a ser descontado do
faturamento dos servigos prestados pela Contratada em fungdo do ndo cumprimento do IMR, sem

prejuizo das demais penalidades constantes do contrato.

Tabela 2
PONTUAGCAO ACUMULADA GLOSA
1 (um) ponto Nao ha glosa, apenas adverténcia.
2 (dois) pontos Nao ha glosa, apenas adverténcia.
3 (trés) pontos Glosa correspondente a 1% do valor faturado do més de

apuracao da pontuacao.

4 (quatro) pontos Glosa correspondente a 2% do valor faturado do més de

apuracao da pontuagao.
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5 (cinco) pontos Glosa correspondente a 3% do valor faturado do més de

apuracao da pontuacao

6 (seis) pontos Glosa correspondente a 4% do valor faturado do més de

apuracao da pontuacao

7 (sete) pontos Glosa correspondente a 5% do valor faturado do més de

apuracao da pontuacao

Acima de 7 (sete) pontos Glosa correspondente a 5% do valor faturado do més de
apuracao da pontuagdo, acrescido de 1% para cada ponto

extra.

14.12. Sera avaliada, também, a eficiéncia do cumprimento das clausulas contratuais, por meio do
Indicador de Eficiéncia de Cumprimento de Clausulas Contratuais — IECC. A avaliacdo sera feita

trimestralmente, e consistira em:

14.12.1. avaliacdo percentual, que verificara a relagdo de cumprimento dos itens constantes na
Tabela 2 (itens atendidos pelo total de itens);

14.12.2. avaliacdo da gravidade das desconformidades detectadas, através da pontuacdo obtida na
tabela 3, que podera ser cumulativa de acordo com o descumprimento de cada um dos

itens relacionados da Tabela 2:

Tabela 3
PONTUAGAO IECC Itens Descumpridos da Tabela 2
1 (um) ponto 14, 15 (por ocorréncia), 17, 18, 22, 24, 25, 26 e 27
2 (dois) pontos 1, 2, 3, 12 (por colaborador) e 21
3 (trés) pontos 5, 9 (por item), 10, 11 e 19
4 (quatro) pontos 6,7,13
5 (cinco) pontos 4, 8, 16 (por ocorréncia), 20 e 23 (por ocorréncia)

14.13. Na avaliagdo Trimestral, a CONTRATADA devera ter pelo menos 75% (setenta e cinco por cento)
de cldusulas cumpridas e possuir pontuagdo IECC menor que 20 (vinte) pontos. Caso a
CONTRATADA fique abaixo dos 75% de cumprimento de clausulas contratuais e/ou tenha IECC
maior que 20 (vinte) pontos, fica facultada a Finep, sem qualquer 6nus financeiro para esta, a
rescisdo unilateral do contrato, respeitado o direito de ampla e prévia defesa, por parte da
CONTRATADA.
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15. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

15.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste,

que serdo exercidos por um ou mais representantes da Finep.

15.2. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Finep podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de
fiscalizacdo, que contera informacOes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢Ges aplicaveis, dentre

outros.

15.3. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto

contratado.

15.4.  Ndo se exigird da Contratada que o preposto permaneca na Finep ou outro local da execugdo do

objeto.

15.5. A Finep podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da

empresa, hipoétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

15.6. O acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos prestados serdo exercidos pelo Fiscal do Contrato,
ao qual competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da prestacao dos mesmos e de tudo
dara ciéncia a empresa, podendo sustar, recusar, mandar refazer ou fazer quaisquer servicos que

estejam em desacordo com o Contrato.
15.7.  Cabe ao Fiscal do Contrato:

a) Verificar, junto a CONTRATADA e seu preposto, se estdo sendo tomadas todas as providéncias

necessarias para 0 bom andamento dos servigos;

b) Fazer as anotagGes necessarias de todos os atos da empresa CONTRATADA relativos a execucao

do contrato, em especial na aplicacdo de sangOes, alteracbes, prorrogacdes e rescisdo do

contrato;
c) Verificar o vestuario dos profissionais, quanto a sua adequacao ao ambiente de trabalho;
d) Verificar a comprovacdo do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas referentes aos

colaboradores vinculados a este contrato, devendo a execugdo completa do contrato ser

considerada concluida somente ap6s o pagamento de tais obrigagoes;

e) Verificar a correta execugdo das atividades inerentes ao objeto da contratagdo.
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15.8. A fiscalizagdo do contrato avaliard constantemente a execucdo do objeto e utilizara o Instrumento
de Medicao de Resultado (IMR), devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos

indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar ou nao executar com a qualidade minima exigida as

atividades contratadas; e/ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo ou utiliza-los com

qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15.8.1. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

15.9. Serd avaliada, também, a eficiéncia do cumprimento das clausulas contratuais, por meio do
Indicador de Eficiéncia de Cumprimento de Clausulas Contratuais — IECC. A avaliacdo sera feita

trimestralmente.

15.10. Em hipdtese alguma serda admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de

desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

15.11. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal do contrato, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao

controle do prestador.

16. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

16.1. O objeto desta contratagdo sera recebido parcialmente no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a contar

da comunicagdo da Contratada e com o envio da nota fiscal/fatura e documentagdo complementar.

16.2. O prazo para o recebimento parcial deste objeto € relativo a etapas ou parcelas do objeto,

definidas neste Termo de Referéncia, representando aceitacdo da execugdo da etapa ou parcela.

16.3. O recebimento definitivo, representando aceitagdo da integralidade do contrato e liberacdao da

Contratada tocante a vicios aparentes, sera realizado no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis.

16.4. A avaliacdo da conformidade do objeto pactuado com relacao as especificacOes técnicas, termos
contratuais e com a proposta da Contratada considerara a seguinte metodologia: elaboracdo de
relatorio circunstanciado, contendo o registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na

execucao do contrato e demais documentos que julgarem necessarios.

16.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas,
no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da

execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a medicdo dos servigos até
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que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento

do objeto.

16.6.  Acaso a Finep verifique o descumprimento de obrigacOes por parte da Contratada, deve comunicar
ao preposto desta, indicando, expressamente, o que deve ser corrigido € o prazo maximo para a
correcao. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo agente de fiscalizagdo, as custas da

Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16.7. O tempo para a correcdo referido acima deve ser computado no prazo de execucao de etapa,
parcela ou do contrato, para efeito de configuracao da mora e suas cominagoes.

16.8. Realizada a correcdo pela Contratada, abrem-se novamente os prazos para os recebimentos
estabelecidos acima.

16.9. A emiss3ao da Nota Fiscal somente deve ser realizada com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigao de Resultado (IMR) ou instrumento substituto e
apos a conclusdo do recebimento do objeto pactuado. No caso de controvérsia sobre a execucao
do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, a Contratada deve emitir Nota Fiscal no

que pertence a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de pagamento.

16.10. O recebimento do objeto nao exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes
da incorreta execucdo do contrato ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das
responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicdes legais em vigor.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O faturamento dos servigos devera ser efetuado mensalmente e como se trata de prestacdo de

servicos com dedicacdo exclusiva de mao de obra, sera utilizado o pagamento pelo fator gerador.

17.2. A Finep conferira a documentacdo entregue pela Contratada e os dados do documento fiscal, a fim
de verificar se ha alguma divergéncia com relagdo ao servico prestado, erro ou rasura, adotando as
medidas necessarias para a solu¢cdo da pendéncia detectada, antes de atesta-la e encaminha-la
para pagamento.

17.3. Dentre outros elementos deste Termo de Referéncia e Contrato, serdo verificadas se:

a) as condicdes de pagamento do contrato foram obedecidas;

b) o valor cobrado corresponde exatamente aquilo que foi fornecido;

C) existem elementos que justifiquem o desconto do valor da Nota Fiscal/Fatura;

d) foi observado o que dispde o contrato nos casos de instalagdo ou teste de funcionamento;
e) a Nota Fiscal tem validade e esta completamente preenchida.
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17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

UNIAO E RECONSTRUGAO

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da

situacdo, ndo acarretando qualquer onus para a Finep.

O prazo de pagamento é de 10 dias Uteis a contar do ateste de recebimento do objeto contratado,

realizado pelo agente de fiscalizacdo.
Os pagamentos serao realizados em conformidade com as etapas contratadas.

Os pagamentos devidos a contratada, quando couber e de acordo com a legislacdo tributaria, estdo
sujeitos a retencdo na fonte.

E permitido descontar dos créditos da contratada qualquer valor relativo & multa, ressarcimentos e
indenizacGes, sempre observado o contraditério e a ampla defesa.

A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sancdes cabiveis, s6 deve ocorrer quando a

contratada:

ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndao executar com a qualidade minima exigida as

atividades contratadas; ou

deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utiliza-los com

qualidade ou quantidade inferior a demandada; ou

nao arcar com as obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos seus empregados, quando dedicados

exclusivamente a execucao do contrato; ou

nos casos de ndo apresentacdo de garantia prevista em contrato.

18. DA FORMALIZAGCAO E DA VIGENCIA DO CONTRATO

18.1.

18.2.

O periodo de vigéncia do contrato sera de 30 (trinta) meses a contar da data de assinatura do
contrato, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 71 da Lei
13.303/16, caso sejam preenchidos os requisitos abaixo enumerados de forma simultanea, e

autorizado formalmente pela autoridade competente:

18.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

18.1.2. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Finep, €;
18.1.3. A Contratada concorde com a prorrogacao.

O prazo de execucao do contrato sera acordado com a Contratada em funcdo da necessaria
conclus3do do servigo de engenharia no local da prestacao do servigo.
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19. DA PROPOSTA DE PRECOS

19.1. A proposta devera ser apresentada de forma clara e objetiva, conforme anexo deste Termo de

Referéncia.

19.2. O quantitativo disposto no quadro da proposta de preco é apenas uma estimativa, ndo sendo
estabelecida quantidade minima de consumo pela Finep. Caso a demanda futura extrapole o
quantitativo previsto para o periodo considerado, o contrato de prestacdo podera ser aditivado nos

termos da lei.
19.3. A proposta deve contemplar o valor unitario para cada item.

19.4. A apresentacdo da proposta implica a obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nela

contidas, assumindo o proponente o compromisso de executar 0s servigos nos seus termos.

19.5.  Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na

prestacdo dos servicos.

19.6. A CONTRATADA devera arcar com o onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores

futuros e incertos.
19.7. A CONTRATADA é a Unica responsavel pela cotacao correta dos encargos tributarios.

19.8. No pagamento dos servicos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao

vigente.

19.9.  Os pregos ofertados sao de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de

pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

19.10. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua

apresentacao.

19.11. Se durante o prazo do contrato o nimero de substituicdes por posto/cargo for superior a previsao

apresentada pela Contratada na proposta, o 6nus da falha da proposta é da Contratada.
20. DA GARANTIA CONTRATUAL

20.1.  Sera apresentada garantia de execucdo correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do
contrato.

20.2. A garantia sera devolvida apds a verificagdo do cumprimento fiel, correto e integral dos termos
contratuais, em quaisquer das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro;

b) Seguro-garantia;

c) Fianga bancéria.

67



6@“%@

Ref.: Pregao eletrénico n°® 14/2025
OBJETO: Prestacdo de Servico continuado de limpeza, conservacao e copeiragem, com fornecimento de materiais,

equipamentos e itens de copa/cozinha para as dependéncias da Finep em S3o Paulo.

Anexo II

QUADRO RESUMO
Cargo Q";:‘::I:)de Meses Valor Unitario | Valor Mensal Valor Total
Copeiro(a) 1 30 R$ 5.890,02 R$ 5.890,02 R$ 176.700,60
Auxiliar de Servigos Gerais 2 30 R$ 9.642,17 R$ 19.284,34 R$ 578.530,20
Total 1 R$ 25.174,36 R$ 755.230,80
VALOR TOTAL R$ 755.230,80

O proponente declara:
a) que as informag0es prestadas sao veridicas, assumindo a responsabilidade integral por eventuais erros no enquadramento
sindical ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical declarado, e por
qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram durante a vigéncia contratual, sujeitando-se as sanc¢bes
previstas na Lei 13.303/16.
b) que a proposta econémica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas e que foi elaborada de forma independente.

Seguem em anexo:
a) copia da carta ou do registro sindical do sindicato ao qual este Licitante declara ser enquadrado.
b) cdpia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado por este Licitante para a elaboragao da
planilha de custos e formacao de precos que embasam o valor global ofertado.

Segue a indicagdo do enquadramento sindical do licitante, relacionando qual a atividade econdmica preponderante e a
justificativa para adocao do instrumento coletivo do trabalho em que se baseia a proposta: SIEMACO/SP - CCT/2025 -
REGISTRO MTE: SP002003/2025

VALIDADE DA PROPOSTA: 90 (noventa) dias, a contar do dia da sessao de recebimento da mesma (observar o subitem 5.5 do

Edital).

Sao Paulo, 13 de Outubro de 2025.

JOSE ROBERTO BRAGA
DA SILVA:17785232857

José Roberto Braga da Silva
Sersil do Brasil Servigos Terceirizados Ltda
CNPJ 59.645.168/0001-05

Sersil do Brasil Servicos Terceirizados Ltda.
Rua Visconde de Itaborai, 263 - Sdo Paulo/SP - Cep 03308-050 - (11) 2098-4933

Assinado de forma digital por JOSE
ROBERTO BRAGA DA
SILVA:17785232857




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS
Preencher apenas as células em amarelo e substituir os caracteres em vermelho

[categoria Profissional (nome do cargo) [

Copeiro(a)

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra
1 Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
Copeira
) Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
5134-25
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
R$ 1.729,24
4 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
01/01/2025
Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:
> CCT SP001369/2024, Termo Aditivo SP002003/2025, Termo Aditivo SP005002/2025 e Termo Aditivo SP002867/2025
6 Indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos ou convengoes coletivas
SIEMACO-SP
Contrato inicial
Modulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
1 Composicao da Remuneragao % Valor (R$)
A Salario Base 1.729,04
B Adicional Periculosidade 1.A x 30% -
C Adicional Insalubridade 1.A X XX% (10%, 20% ou 40%) [sal. Minimo | 1.518,00 -
D Adicional Noturno [(1.A + 1.B) x 20%]/220h x 8h x n° dias trabalhados més -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida [(1.A + 1.B) x 20%]/220h x 8h x n° dias trabalhados més =
F Adicional de Hora Extra {[(1.A + 1.B + 1.C) + 220h] x XX h} x XX% (50% ou 100%) -
G Outros (especificar)
Tot.1 Total 1.729,04
uant.
Memodria de calculo da hora extra <E\/més LSRG
Modulo 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS | |
Submaédulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 130 Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 130 (Décimo-terceiro) salario Tot.1 x 8,33% 8,33% 144,08
B Férias e Adicional de Férias Tot.1x 11,11% 11,11% 192,11
Tot.2.1 Total 19,44% 336,19
Submaddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuicoes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor (R$)
A INSS (Tot.1 + Tot.2.1) x 20% 20,00% 413,04
B Salario Educagdo (Tot.1 + Tot.2.1) x 2,5% 2,50% 51,63
C  |SAT-GIIL/RAT (Tot.1 + Tot.2.1) x (RAT x FAP) '?2/: Fé*g 1,50% 30,97
I
D SESC ou SESI (Tot.1 + Tot.2.1) x 1,5% 1,50% 30,97
E SENAI - SENAC (Tot.1 + Tot.2.1) X 1% 1,00% 20,65
F SEBRAE (Tot.1 + Tot.2.1) X 0,6% 0,60% 12,39
G INCRA (Tot.1 + Tot.2.1) x 0,2% 0,20% 4,13
H FGTS (Tot.1 + Tot.2.1) X 8% 8,00% 165,21
Tot.2.2 Total 35,30% 728,99
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios |
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (VT didrio x 22 d.u.) - (1.A x 6%) VT unitario 10,98 379,37
B Tiquete Refeicdo (VR/VA x 22 d.u.) - (Custo do empregado) VR Unitario 19,37 426,14
C Augxilio Alimentagdo 144,68
D Auxilio Saude 35,33
E Prémio Assiduidade 300,00
F Auxilio-Creche Incidéncia = 0,65% 2,96
G Beneficio Social Sindical 15,96
H Dia do trabalhador em asseio e conservacdo Um Tiquete Refeircdo extra dia 16/05. (1*VR/12) |VR Unitario 19,37 1,61
I Outros
Tot.2.3 Total 1.306,05




Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 130 Salario, Férias e Adicional de Férias Tot.2.1 336,19
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes Tot.2.2 728,99
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Tot.2.3 1.306,05

Tot.2 Total 2.371,23
Moédulo 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisao para Rescisdao % Valor (R$)

A API com Probabilidade (3.B + 3.C) x XX% 0,00% -

B Aviso Prévio Indenizado - API (Tot.1 + Tot.2.1 + 2.2.H + Tot.2.3 - 2.3.A) + 12 meses 263,09

C Multa do FGTS do API 2.2.H x 40% | 40% 66,08

D APT com Probabilidade 3.E x XX% 100,00% 66,08

E Multa do FGTS do APT 2.2.H x 40% 40% 66,08

F Aviso Prévio - Lei n°® 12.506/2011, Art. 1° {[(Tot.1+Tot.2.1+Tot.2.2)+30 dias] x 3 dias} + 12 meses 12 3 23,28

Tot.3 Total 89,36
Moédulo 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submadulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Dias Valor (R$)
Férias (4.1.C x 30 dias) + 12 meses 30 349,12
B Outros (auséncia_s legais, paternidade, acidente de (4.1.C x XX dias) + 12 meses 15,00 174,56
trabalho. maternidade. outros)
Custo diario do substituto (Tot.1 + Tot.2 + Tot.3) + 30 dias 139,65
Tot.4.1 Total 523,68
Submaédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Dias Valor (R$)
A SgbstitutoNna cobertura de Intervalo para repouso ou (Tot.1 + Tot.2 + Tot.3) + 220h x (1+50%) x XX dias -
alimentacdo
Tot.4.2 Total -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo De Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1  |Auséncias Legais Tot.4.1 523,68
4.2 Intrajornada Tot.4.2 -

Tot.4 Total 523,68
Moddulo 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes 201,10

B Materiais 257,83
C Equipamentos Registro Eletronico e Ponto 108,63
D Outros (especificar)

Tot.5 Total 567,56
Modulo 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos 7.F x XX% 3,17% 167,40
B Lucro (7.F + 6.A) X XX% 2,00% 108,96
C BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS (7.F + 6.A + 6.B) = XX 0,9435 5.890,02
Cc.1 PIS 6.C X XX% 0,65% 38,28
C.2 _ [COFINS 6.C x XX% 3,00% 176,70
C.3 |[ISS 6.C x XX% 2,00% 117,80

Tot.6 Total 6.A + 6.B + 6.C.1 + 6.C.2 + 6.C.3 609,14
CUSTO POR EMPREGADO
Moddulo 7 - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execugdo contratual (valor por posto) Valor (R$)

A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo Tot.1 1.729,04

B M.cad.ulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Tot.2 2.371,23
Diarios

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo Tot.3 89,36

D Maddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Tot.4 523,68
Ausente

E Mddulo 5 - Insumos Diversos Tot.5 567,56

F Subtotal (A+ B+ C+ D + E) 7A+7B+7.C+7D+7.E 5.280,88
G Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro Tot.6 609,14

Tot.7 VALOR TOTAL POR EMPREGADO 7.F+7.G R$ 5.890,02




PAGAMENTO MINIMO MENSAL SEM FATO GERADOR E/OU OUTRAS OCORRENCIAS

Maodulo 8- QUADRO-RESUMO DO PAGAMENTO MENSAL SEM FATO GERADOR E/OU OUTRAS OCORRENCIAS

A Valor Total por Empregado Tot.7 5.890,02
B Prow_sa~o para férias, 139 salario , auséncias legais, Tot.2.1 + Tot.3 + Tot.4.1 949,23
Rescisao
C Encargos Previdencidrios, FGTS e outras contribuigdes|Tot. 2.1 x Encargos % 2.2 118,67
D Custos Indiretos (8.B + 8.C) x XX% 3,17% 33,85
E Lucro (8.B + 8.C + 8.D) x XX% 2,00% 22,03
F Tributos (8.B + 8.C + 8.D + 8.E) x XX% 5,65% 67,29
G Total Custo Variavel (Pagamento pelo Fato 8B+ 8C+8D+8E+8F 1.191,07
Gerador)
Tot.8 Pagamento Mensal Sem Fato Gerador 8.A-8.G 4.698,95

Os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias legais e verbas rescisdrias dos empregados da contratada
que participarem da execucdo dos servicos contratados serdo efetuados pela contratante a contratada somente na ocorréncia do fato gerador




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS
Preencher apenas as células em amarelo e substituir os caracteres em vermelho

Categoria Profissional (nome do cargo) [ Auxiliar de Servigos Gerais (Faxineiro) ]

Dados para composicao dos custos referentes a mao de obra

Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

1 —
Faxineiro
2 Classificagdo Brasileira de Ocupagoes (CBO)
5143-20
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
R$ 1.717,20
4 Data-Base da Categoria (dia/més/ano)
01/01/2025
Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:
5 CCT SP001369/2024, Termo Aditivo SP002003/2025, Termo Aditivo SP005002/2025 e Termo Aditivo
SP002867/2025
6 Indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos ou convengoes coletivas
SIEMACO-SP
Contrato inicial
Moédulo 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneracao % Valor (R$)
A Salario Base 1.717,20
B Adicional Periculosidade 1.A x 30% _
C Adicional Insalubridade 1.A X XX% (10%, 20% ou 40%) |Sa|. Minimo [ 1.518,00 -
D Adicional Noturno [(1.A + 1.B) x 20%]/220h x 8h x n° dias trabalhados més -
E Adicional de Hora Noturna Reduzida [(1.A + 1.B) x 20%]/220h x 8h x n° dias trabalhados més -
F Adicional de Hora Extra {[(1.A + 1.B + 1.C) + 220h] x XX h} x XX% (50% ou 100%) -
G Outros (especificar)
Tot.1 Total 1.717,20
uant.
Memodria de calculo da hora extra <I?nlmés HHE7ER o i
Modulo 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS |
Submaddulo 2.1 - 13° Salario, Férias e Adicional de Férias
2.1 130 Salario, Férias e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 130 (Décimo-terceiro) salario Tot.1 x 8,33% 8,33% 143,10
B Férias e Adicional de Férias Tot.1 x 11,11% 11,11% 190,80
Tot.2.1 Total 19,44% 333,90
Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras
contribuicées
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes % Valor (R$)
A INSS (Tot.1 + Tot.2.1) x 20% 20,00% 410,22
B Salario Educagdo (Tot.1 + Tot.2.1) x 2,5% 2,50% 51,27
C |[sAT-Gru/RAT (Tot.1 + Tot.2.1) x (RAT x FAP) ';AO/I F:FS’ 1,50% 30,76
D SESC ou SESI (Tot.1 + Tot.2.1) x 1,5% 1,50% 30,76
E SENAI - SENAC (Tot.1 + Tot.2.1) x 1% 1,00% 20,51
F SEBRAE (Tot.1 + Tot.2.1) x 0,6% 0,60% 12,30
G INCRA (Tot.1 + Tot.2.1) x 0,2% 0,20% 4,10
H FGTS (Tot.1 + Tot.2.1) x 8% 8,00% 164,08
Tot.2.2 Total 35,30% 724,00
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios |
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte (VT didrio x 22 d.u.) - (1.A X 6%) VT unitario 10,98 380,08
B Tiquete Refeicdo (VR/VA x 22 d.u.) - (Custo do empregado) VR Unitério 19,37 426,14
C Auxilio Alimentagdo 144,68
D Auxilio Salide 35,33
E Prémio Assiduidade 300,00
F Auxilio-Creche Incidéncia = 0,65% 2,96
G Beneficio Social Sindical 15,96
H Dia do trabalhador em asseio e conservagao Um Tiquete Refeirgdo extra dia 16/05. (1*VR/12) IVR Unitario | 19,37 1,61
I Outros
Tot.2.3 Total 1.306,76




Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 130 Saldrio, Férias e Adicional de Férias Tot.2.1 333,90
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigdes Tot.2.2 724,00
2.3 Beneficios Mensais e Diarios Tot.2.3 1.306,76

Tot.2 Total 2.364,66
Modulo 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 Provisao para Rescisdao % Valor (R$)

A API com Probabilidade (3.B + 3.C) x XX% 0,00% -

B Aviso Prévio Indenizado - API (Tot.1 + Tot.2.1 + 2.2.H + Tot.2.3 - 2.3.A) + 12 meses 261,82

C Multa do FGTS do API 2.2.H x 40% [ 40% 65,63

D APT com Probabilidade 3.E X XX% 100,00% 65,63

E Multa do FGTS do APT 2.2.H x 40% 40% 65,63

F Aviso Prévio - Lei n°® 12.506/2011, Art. 1° {[(Tot.1+Tot.2.1+Tot.2.2)+30 dias] x 3 dias} + 12 meses 12 3 23,12

Tot.3 Total 88,75
Moddulo 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Substituto nas Auséncias Legais Dias Valor (R$)
Férias (4.1.C x 30 dias) + 12 meses 30 347,55
B Outros (auséncia; legais, paternidade, acidente de (4.1.C x XX dias) + 12 meses 15,00 173,77
trabalho, maternidade, outros)
Custo diario do substituto (Tot.1 + Tot.2 + Tot.3) + 30 dias 139,02
Tot.4.1 Total 521,32
Submadulo 4.2 - Substituto na Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Dias Valor (R$)
A SgbstitutoNna cobertura de Intervalo para repouso ou (Tot.1 + Tot.2 + Tot.3) = 220h x (1+50%) x XX dias }
alimentacao
Tot.4.2 Total -
Quadro-Resumo do Mddulo 4 - Custo De Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (R$)
4.1  |Auséncias Legais Tot.4.1 521,32
4.2 Intrajornada Tot.4.2 -

Tot.4 Total 521,32
Moédulo 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes 212,01

B Materiais 1.744,12

C Equipamentos 166,12

D Equipamentos Registro Eletronico e Ponto 108,63

Tot.5 Total 2.230,88
Mddulo 6 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos 7.F X XX% 17,50% 1.211,49

B Lucro (7.F + 6.A) x XX% 11,84% 963,10

C BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS (7.F + 6.A + 6.B) + XX 0,9435 9.642,18
c.1 |pIS 6.C X XX% 0,65% 62,67
C.2  |COFINS 6.C X XX% 3,00% 289,26
C.3 |ISS 6.C x XX% 2,00% 192,84

Tot.6 Total 6.A + 6.B + 6.C.1 + 6.C.2 + 6.C.3 2.719,36
CUSTO POR EMPREGADO
Moédulo 7 - QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucdo contratual (valor por posto) Valor (R$)
A Mdédulo 1 - Composicdo da Remuneracdo Tot.1 1.717,20
B M.o,d.ulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Tot.2 2.364,66
Diarios

C Modulo 3 - Provisdo para Rescisdo Tot.3 88,75

D Mddulo 4 - Custo de Reposigcao do Profissional Tot4 521,32
Ausente

E Mddulo 5 - Insumos Diversos Tot.5 2.230,88

F Subtotal (A + B + C + D + E) 7A+7B+7.C+7D +7E 6.922,81
G Mddulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro Tot.6 2.719,36

Tot.7 VALOR TOTAL POR EMPREGADO 7.F + 7.G R$ 9.642,17




PAGAMENTO MINIMO MENSAL SEM FATO GERADOR E/OU OUTRAS OCORRENCIAS

Moddulo 8- QUADRO-RESUMO DO PAGAMENTO MENSAL SEM FATO GERADOR E/OU OUTRAS OCORRENCIAS

A Valor Total por Empregado Tot.7 9.642,17

B Prow_saﬂo para férias, 139 salario , auséncias legais, Tot.2.1 + Tot.3 + Tot4.1 943,97
Rescisao _ _

C Encar_go_s Brewdenuarlos, FGTS e outras Tot. 2.1 x Encargos % 2.2 117,86
contribuicGes

D Custos Indiretos (8.B + 8.C) X XX% 17,50% 185,82

E Lucro (8.B + 8.C + 8.D) x XX% 11,84% 147,72

F Tributos (8.B + 8.C + 8.D + 8.E) X XX% 5,65% 83,55

G Total Custo Variavel (Pagamento pelo Fato 8B +8.C+8D+8E+8F 1.478,92
Gerador)

Tot.8 Pagamento Mensal Sem Fato Gerador 8.A - 8.G 8.163,25

Os valores destinados ao pagamento de férias, décimo terceiro salario, auséncias legais e verbas rescisorias dos empregados da contratada
que participarem da execucdo dos servicos contratados serdo efetuados pela contratante a contratada somente na ocorréncia do fato

gerador




UNIFORMES ASG

Item Custo Unitério N° de Mudas por Vida Util Custo anual | Custo mensal
posto (meses) por posto por posto
1 [Calca 95,83 2 6 383 32
2 |Camisa 110,00 4 6 880 73
3 |Meia 27,63 4 6 221 18
4 |Bota cano curto antiderrapante 69,65 1 6 139 12
5 [Bota Cano longo Galocha 46,58 1 6 93 8
6_|Agasalho 239,29 1 6 479 40
7 _|Oculos de protecao 12,61 2 6 50 4
8 [Protetor Auricular 2,46 4 6 20 2
9 |Luva Latex 34,86 4 6 279 23
CUSTO TOTAL MENSAL 212,01
UNIFORMES COPA
Item Custo Unitario N° de Mudas por Vida Util Custo anual | Custo mensal
posto (meses) por posto por posto |
1 [Calca Social 121,23 2 6 485 40
2 [Camisa Social 112,97 4 6 904 75
3 |Meia 27,63 4 6 221 18
4 |Sapato Social 128,00 1 6 256 21
5 [Agasalho 239,29 1 6 479 40
6 [Avental/Jaleco 34,52 1 6 69 6
CUSTO TOTAL MENSAL 201,10
Material ASG
Item Custo Mensal Quantidade N° de postos LIS | [ ROz
posto por posto
1 |Aba Material ASG 3.488,24 1 2 0,5 1.744
CUSTO TOTAL MENSAL 1.744,12

Material Copa

Item Custo Mensal Quantidade N©° de postos CREESET || (CED =]
posto por posto
1 [Aba Material Copa 257,83 1 1 1,0 258

CUSTO TOTAL MENSAL

257,83




Item

Investimento

Prazo de
depreciagdo do
equipamento
(meses)

Quant. de
equipamentos

Quant. de
postos

Quant. por
posto

Custo mensal por

posto

Aspirador industrial de pé e
liquido, com poténcia minima
de 2400w; capacidade minima
de 70 litros; mangueira com
cumprimento minimo de
2,00m; produtividade minima
na aspiragado: 300m*3;
Voltagem: 110v; tanque: inox;
filtro: poliéster lavavel -
Referéncia: Hiper Clean.

3.216,96

12

0,50

134,04

rodo limpa vidro, lava e seca;
composigao: aco e polipropileno;
medidas aproximadas: 118cm (C)
x 25cm (L) x 5¢cm (A)

385,00

12

1,00

32,08

CUSTO TOTAL MENSAL

166,12

Prazo de
Item Investimento depr_eaagao do Q_uant. de Quant. de Quant. por | Custo mensal por
equipamento equipamentos postos posto posto
i i (meses)
Registro eletronico de ponto 3.950,00 12 1 3 0,33 108,63
digital ou facial
CUSTO TOTAL MENSAL 108,63




Alcool para limpeza; composigao pode incluir: dlcool etilico hidratado, &gua, carbémero, neutralizante,

1 Alcool o ; - Litro 10 5,6 56
benzoato de denat6nio; cor transparente; capacidade: 1 litro.
2 Aromatl_zante de Aromatizante de ambientes desenvolvido para combater maus odores; tipo: spray aerossol; capacidade: Frasco 6 978 58,68
ambientes 400ml.
3 Desinfetante Desinfetante goncentrado |nld|cado p?rg Ilmpezals pesadas e amblentes com fluxo intenso; principio bombona 5L 8 98 78.4
ativo: quaternario de aménio; capacidade: 5I; rendimento aproximado: 1501.
4 Detergente Detergente biodegradavel concentrado; ideal de-sde Ilmpezas- leves até as mais pesadas; rendimento: bombona 5L 3 12,9 387
1000l (alto); capacidade: 5I.
5 Esponja dupla face Esponja dupla face multiuso ideal para Iavar;c;u(?_a)s); glza?)-\;ogoes, entre outros; medidas (mm): 110 (C)x REEE 10 29 29
6 Flanela Flanela para limpeza; cor: branca; composicdo: algoddo: tamanho aproximado: 30 (L) x 60cm (A). unidade 30 0,9 27
- : = - - —— A e
7 Hipoclorito de sédio Hipoclorito de sédio concentrado de uso geral_, |dea.l para limpeza de pisos; concentragéo: 5%; bombona 5L 6 139 834
capacidade: 5I.
Luva de latex - Tamanho Luva de latex ideal para manuseio de produtos de limpeza e outros quimicos; composi¢éo: latex, .
8 N . " 3 . unidade 2 4,9 9,8
GG revestida com flocos de algodéo, punho com virola; tipo: reutilizavel; Tamanho GG
Luva de latex - Tamanho Luva de latex ideal para manuseio de produtos de limpeza e outros quimicos; composig&o: latex, 4
9 . ~ " . A unidade 4 4,9 19,6
G revestida com flocos de algoddo, punho com virola; tipo: reutilizével; Tamanho G
Luva de latex - Tamanho Luva de latex ideal para manuseio de produtos de limpeza e outros quimicos; composi¢éo: latex, .
10 . - . . A unidade 2 4,9 9,8
M revestida com flocos de algoddo, punho com virola; tipo: reutilizavel; Tamanho M
Limpador liquido Multiuso Multiuso ideal para limpar superficies do tipo azulejos, esmaltados, férmicos, paredes, vidros, inox, entre
11 P a outros; capacidade: 500ml; composigdo: lauramina 6xida, lauril éter sulfato de sédio, alcalinizante, Frasco 15 5,76 86,4
500ml : P S . ’ !
coadjuvantes, conservante, fragrancia e agua; dimensdes: 8 x 8 x 27 cm; peso: 0,550kg.
. Pano de limpeza da cor branca ideal para remogéo de p6 e limpeza de pisos laminados, porcelanatos e .
12 Pano de limpeza madeira; composicéo: 100% algodéo, textura aveludada; medidas: 43x68cm. unidade 5 20 36
13 Saco de lixo 100L Saco de lixo, alta resisténcia, mat?n_a prima: 100% reC|cIaqa, capacidade: 100L; cor: preto — lixo Fardo 1 24,92 24,92
organico. Fardo com 100 unidades.
. Saco de lixo ideal para coleta seletiva que visa a separagéo dos tipos de residuos organicos; matéria-
4 Saco de lixo 60L prima: 100% reciclada; capacidade: 60L; cor: preto. Fardo com 100 unidades. Fardo ! 25 219
. Saco de lixo ideal para coleta seletiva que visa a separagéo dos tipos de residuos reciclaveis; matéria-
& S oG prima: 100% reciclada; capacidade: 60L; cor: azul. Fardo com 100 unidades. T ¢ 2 2
16 Escova oval Escova oval para lavagem; composicéo: base em PP injetado ou madeira, cerda em PP resistente. unidade 2 5,12 10,24
17 Esponja de ago Esponja de ago ideal para limpeza de s.uperflae; tipo: bombril; composiggo: |a de ago e minério de ferro; Pacotes 5 1,04 97
peso: 60g. Pacote com 08 unidades.
18 Vaselina liquida Vaselina liquida ideal para lubrificacdo e protecéo de pecas e partes contra ferrugem; capacidade: 11 Lata 2 14,8 29,6
19 Fibra LT Fibra indicada para limpeza de sujidades; con;;g:is;aszul; peso: 0,26kg; composi¢éo: nylon, resina e Unidades 4 29 16
Pano multiuso desenvolvido para uma limpeza segura eficaz e remogéo de sujidades em diferentes
20 Pano multiuso superficies; dimensdes aproximadas: 30x50cm; peso: 35g; composigcdo: 50% viscose e 50% poliéster. Rolo 3 15,43 46,29
(rolo com 30 unidades)
Erse b iR Pasta de limpeza multiuso indicada para limpeza de geladeiras, fogdes, vidros, azulejos, entre outros;
21 multiusop embalagem: 500g; composi¢éo: acido graxo de origem animal, hidréxido de sédio, carbonato de sédio, Potes 3 4,6 13,8
esséncia eucalipto e agua.
L Papel higiénico interfolhado - caixas com 8000 folhas cada caixa, sem perfume, folha dupla, branco de .
2 Papel higiénico alta alvura e 100% celulose, tamanho 9,6 cm x 20,5 cm. O produto devera ter a certificacdo FSC. Caixa 5 B 34222
Papel toalha interfolhado, folha dupla, 2 dobras, cor branca, tamanho de 22,5 cm x 21 cm caixas com
5.000 folhas cada caixa, composi¢éo do produto 100% celulose virgem, gramatura minima de 35g/m? e
maxima de 38g/m2. Alvura (ABNT NBR NM ISO 2470:2001) superior a 80%. Indice de maciez (ABNT "
22 jepRiioe e NBR 15.134:2007) < (menor) ou = (igual) que 5,5 nmig. Quantidade de pintas (ABNT NBR 8259:2002) < | U"idade (s 28 e
(menor) ou = (igual) que 20 mm?m?. Tempo de absor¢éo de dgua (ABNT NBR ISO 12625-8:2012).
Compativel com dispensador ofertado.
24 | sabonete liquido Espuma Sabonete liquido espuma etn rgfl! - fl_'agranma: (_arva doce; _Unldade f:le 800 ml cada refil. Marca Unidade 6 10,52 63,12
referéncia: Trilha, audax; produto biodegradavel.
25 Dispensador para papel Dispensador de papel toalha, dlmensoes aproximadas: 24,3 x 14,7 x 12,0 cm; feito em plastico Unidade 7 188 1316
toalha predominantemente; peso aproximado: 0,9kg..
2% Dlspens_aq-or_ de papel Dispenser para papel higiénico interfolhado; cor: branco; dimensdes: 13,3x12x13 cm; peso liquido: Unidade 7 188 1316
higiénico 0,6kg; capacidade para 2 pacotes.
Dispensador de papel
27 protetor de assento Dispenser de papel protetor de assento sanitario, para no minimo 90 folhas. unidade 7 18,8 131,6
sanitario
Dispensador para saco Dispensador para saco de descarte de absorvente higiénico; cor: branca; medidas aproximadas .
28 de descarte de X X N ! P a unidade 5 8,8 44
e (AXLxC): 14x10x3,6cm; fabricado em resina termoplastica de alta resisténcia.
absorvente higiénico
Café em pd, torrado e moido, em pacotes de 0,5Kg. A qualidade do produto deve possuir certificado no
PQC - Programa de Qualidade do Café, da ABIC, em plena validade, ou Laudo de avaliagéo do café,
emitido por laboratério especializado, com nota de Qualidade Global minima de 6,0 pontos na Escala
29 Café em pd Sensorial do Café e laudo de analise de microscopia do café, com tolerancia de no maximo 1% de pcte 15 22 330
impureza. Aspecto: em pé homogéneo, torrado e moido; Tipo de Café: Gosto predominante de café
arabica admitindo-se café arabicos ou conilon. Bebida: Dura ou mole, ndo se admitindo Rio e Rio Zona.
Ref. Pildo ou similar;
Acucar refinado branco, de primeira qualidade, obtido a partir da cana de agulcar, com aspecto, cor e
30 Acucar refinado odor caracteristicos e sabor doce, isento de sujidades, parasitas e larvas, embalagem primaria plastica kg 5 4,39 21,95
atoxica, devidamente lacrada, peso: 1kg. Referéncia: Unido ou similar;
31 Adocante dietético Adocante dietético Liquido sacarina sédico com 0,02 kcal frasco com 100ml frasco 1 4,9 4,9
Copo de papel Copo de papel descartavel, biodegradavel, impermeavel, com capacidade aproximada de 200ml, caixa
32 . . . o P cX 2 79 158
biodegradavel - 200 ml com 1.000 unidades, préprio para consumo de liquidos quentes e gelados
Mexedor de Bambu ou . . N
33 5 N Mexedor de Bambu ou madeira para bebidas, com medida de 10 cm (PACOTE COM 50 UNIDADES) pcte 5 7,9 39,5
madeira para bebidas
34 Pa de lixo Pa de lixo com cabo longo; material: plastico; mlzr:;due:z aproximadas: 90cm de comprimento x 20cm de unidade > 49 98
35 DlesEeEr d eSS Desentupidor de vaso sanitario com borrgcha e cabo longo; material: borracha e plastico; medidas ks 2 49 98
aproximadas: 60cm x 15cm.
36 Desentupidor de pia Desentupidor de pia; material: borracha resistente; medidas aproximadas: 100 (L) x 160mm (C). unidade 2 4,3 8,6
Colher de pau feito em madeira de material leve; peso aproximado: 40g; medidas aproximadas: .
X CERErED R 37x5x2cm (CxLxA). (PACOTE COM 50 UNIDADES) THEED g gee =0
38 | Borrifador/Pulverizador Borrifador com regulagem; tipo: spray; capacidade: 500ml; cor: transparente; material: plastico. unidade 5 29 14,5
39 Ve EE Vassoura para tina, fabricada em madeira (ou plgstlco e piagava; medidas aproximadas: 30cm de ks 2 747 14,94
comprimento.
40 Vassoura de piagava Vassoura de piagava com cabo de madeira ezbgcsr(; ((T)] nylon e acgo; medidas aproximadas: 120 (C) x unidade > 747 14,04
41 Rodo Rodo de plastico; composigéo: plastlpo e borracha; dlmen.so_es aproximadas (CxA): 41 x 10,22cm; peso ks 2 75 15
aproximado: 6689; composicao: borracha.
— Feiticeira vassoura magica ideal para varrer carpetes, tapetes e remogéo de pelos; cabo rosqueado e .
42 Feiticeira desmontavel; dimensées aproximadas: 107x24x28cm (AxCxL): peso aproximado: 1kg. unidade 2 28 39,6
N Refil tmido avulso para mop; confeccionado em algoddo com excelente poder de absorgao: peso .
¥ R ER e aproximado: 300g; medidas aproximadas (AxCxL): 5 X 35 X 17cm. TR 2 s 228
44 Rodo de pia Rodo de pia; material: plastico e borracha; medidas aproximadas: 22x20cm. unidade 2 4,8 9,6
45 Coador de café Coador de papel n° 103; com microfibras que facilitam a passagem do café; medidas aproximadas: WGREEE 5 49 245
2x15,4x20,4 cm.
46 | Alcool em gel para maos Alcool em gel com capacidade de 5| ideal para eliminar germes e bactérias, proprio para maos, com bombona 5L 1 298 298

validade minima de 6 meses da data de entrega do material.




Papel protetor de assento| Papel protetor de assento sanitario, descartavel, com caixa de 40 folhas; cor: branco; medidas: 42cm x
47 o X 5 . N cX 7,71 46,26
sanitario 37cm; fabricado em 100% celulose virgem; peso aproximado: 0,500kg.

48 Sacos de descarte de | Saco para descarte de absorvente, caixa com 25 unidades; material: polietileno; medidas aproximadas: ox 89 445

absorvente 125mm (A) x 85mm (L) x 20mm (E). ' ’
| 49 Balde Balde plastico com capacidade de 10I; re5|sten0|ian2§roxmada de 13kg; multiuso reforgado e com alga EREGE 87 174
50 Suports para fibra Suporte para fibra multiuso com cabo em plast.lco ou em ago; me_dldas aproximadas: 17cm (A) x 10cm unidade 12,25 245

(C) x 23cm (L); peso aproximado: 97g.
- ; " das- " & 5 Teor

| 51 Guardanapo Guardanapo de folha simples com 50 unldades,br;ic(i:lgas. 24x22cm; composi¢do> 100% celulose; cor: Pacote 19 76

52 | Sabao de coco em barra Sabao de coco em barra com 5 unidades de 180g (900g no total); tipo: glicerinado; cor: branco. Pacote 13,9 69,5

| Total mensal 3.488,24 |
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MATERIAL

COPO DE AGUA

XICARA CAFE

XICARA DE CHA

TACA DE SOBREMESA DE
VIDRO

JARRA DE VIDRO LISO C/ALCA

BANDEJA RETANGULAR

BANDEJA REDONDA
ANTIDERRAPANTE

PORTA COPOS INOX
CESTA DE VIME REDONDA
CESTA DE VIME OVAL

DISPENSER PARA DETERGENTE
PORTA GUADANAPO

COLHER DE SOBREMESA
COLHER DE CAFE

COLHER DE CHA

GARFO DE SOBREMASA
PRATOS PARA SOBREMESA
PEGADORES DE INOX

ESPATULA DE BOLO
BULE DE CAFEZINHO
PRATO RASO
AGUCAREIRO
GARRAFA TERMICA

JOGO AMERICANO (FORRO DE

[MESA)

Peca

Pega
Pega
Pega
Pega
Pega
Pega

Pega
Peca
Pega

Pega
Pega
Pega
Pega
Pega
Pega
Pega
Pega

Peca

Peca

Pega

Peca

Pega

Peca

Descrigao (Material COPA)

Copo de vidro long drink de 350ml, incolor, liso, material em vidro cristalino, formato cilindrico, com design
tradicional. Material de boa qualidade e resisténcia. Referéncia Nadir Figueiredo ou similar, com mesmo padrdo
de aualidade.

Xicara de café com pires, da cor branca, reta, no formato cilindrico e material de porcelana com capacidade
minima de 70ml. Referéncia Schmidt ou similar. com mesmo padréo de aualidade.

Xicara de cha com pires, da cor branca, reta, no formato cilindrico e material de porcelana com capacidade
minima de 200ml. Referéncia Schmidt ou similar. com mesmo padrdo de aualidade.

Taga de vidro para sobremesa, incolor, lisa, formato cilindrico, com capacidade minima de 220ml. Material de boa
aualidade e resisténcia. Referéncia Nadir Fiaueiredo ou similar. com mesmo padréo de aualidade.

Jarra de vidro, incolor, lisa, com alga, design tradicional, com capacidade minima de 2I. Material de boa qualidade
e resisténcia.

Bandeja retangular, feita em ago inox de alta qualidade, com medidas de aproximadamente 30 x 50 cm e
espessura 0.8 mm. Referéncia Tramontina ou similar. com mesmo padréo de aualidade.

Bandeja redonda, feita em ago inox de alta qualidade, com revestimento interno antiderrapante e diametro
minimo de 40cm e esbessura 0.8 mm. Referéncia Tramontina ou similar. com mesmo padrdo de aualidade.

Porta copos, para mesa, feito em ago inox de alta qualidade, com didmetro minimo de 8cm, e expessura minima
de 0.5 mm. Referéncia Tramontina ou similar. com mesmo padréo de aualidade.

Cesta Redonda de vime, feita com fibras sintéticas e com didmetro de 30cm aproximadamente.

Cesta de vime Oval, feita com fibras sintéticas e com medidas aproximadas de 25cm (L) x 7cm (A) x 15¢cm (C).

Dispenser porta detergente dosador e esponja bucha, em plastico sdlido, na cor preta, com capacidade minima de
650ml. nas medidas abroximadas de 10 x 8 x 18 cm.

Porta guardanapo feito todo em ago inox de alta qualidade, com medidas aproximadas de 6 x 15 x 3 cm.
Referéncia Tramontina ou similar. com mesmo padrdo de aualidade.

Colher de sobremesa, feita toda em ago inox de alta qualidade, com medidas aproximadas de 16 x 3 x 2 cm.
Referéncia Tramontina ou similar. com mesmo padrdo de aualidade.

Colher de café, feita toda em ago inox de alta qualidade, com medidas aproximadas de 9 x 2 x 1cm. Referéncia
Tramontina ou similar. com mesmo padréo de aualidade.

Colher de ch3, feita toda em ago inox de alta qualidade, com medidas aproximadas de 13 x 3 x 2 cm. Referéncia
Tramontina ou similar. com mesmo padrdo de aualidade.

Garfo de sobremesa, feito todo em ago inox de alta qualidade, com medidas aproximadas de 15 x 5 X 2 cm.
Referéncia Tramontina ou similar. com mesmo padréo de aualidade.

Pratos para sobremesa, todo branco, feito em porcelana, com medidas aproximadas de 20 cm de diametro, 2,3
cm de altura e aba de 1.3 cm. Referéncia Schmidt ou similar. com mesmo padrdo de aualidade.

Pegador universal, feito em inox de alta qualidade, com comprimento de aproximadamente 20 cm. Referéncia
Tramontina ou similar. com mesmo padréo de aualidade.

Espatula de bolo na cor prata, feito em ago inox de alta qualidade, com medidas aproximadas de 25 cm de
comorimento. Referéncia Tramontina ou similar. com mesmo padrdo de aualidade.

Bule de café inox de alta qualidade, com capacidade aproximada de 700ml. Bico fino, longo e com filtro, e com
cantos arredondados; Tampa com alavanca articulada, € com mecanismo anatdmico, permitindo encaixe da méo.
Referéncia Tramontina ot similar. com mesma nadrin de aualidade.

Prato raso, todo branco, feito em porcelana, com medida aproximada de 25cm. Referéncia Schmidt ou similar,
com mesmo padréo de aualidade.

Agucareiro, com tampa removivel, e colher, feitos em ago inox de alta qualidade, com capacidade minima de 300
ml. Referéncia Tramotina ou similar. com mesmo padrdo de aualidade.

Garrafa Térmica com capacidade minima de 1,8 litros. Material: Inox; isolamento térmico: ampola de vidro;
sistema de servir: pressdo; conservagdo térmica minima: de 6h a 9h; revestimento externo em ago inox. Ideal
para preservar liquidos frios e quentes e permite transporte com praticidade. DimensGes aproximadas: 15,2 cm
de comnrimenta ¥ 13 § erm de laraiira ¥ 36 7 cm altura

Jogo americano (Forro de Mesa) liso, de facil limpeza na parte superior, antiderrapante na parte inferior, formato

retangular, impermedvel, medindo aproximadamente 30 x 40 cm, cor neutra

Custo

Custo Total

20 9,11 182,2
20 11,02 220,4
20 23,91 478,2
50 8,71 435,5
5 112,9 564,5
5 131,79 658,95
5 53,1 265,5
50 47 235
5 49,27 246,35
5 31,45 157,25
1 30,24 30,24
5 11,29 56,45
50 10,86 543
50 4,73 236,5
50 4,73 236,5
50 5,14 257
50 16,63 831,5
2 13,37 26,74
2 19,76 39,52
3 52,65 157,95
20 18,61 372,2
5 24,15 120,75
4 1334 533,6
20 42,46 849,2
| Total para 30 meses | 7.735,00 |

Total mensal | 257,83 |
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