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Resultados 2022 | Evolucao de julho a dezembro

Indicador

Programa Tipo Referéncia Jul Ag

Set

(o] \' Z

Percentual de cumprimento
das metas por trimestre

Out No De 1°T 20T 3°T 4°T

70,00% | 76,67% | 90,00%

Indice de execucdo dos Recursos Nio Reembolsaveis do
EFNDCT
FNDCT Resultado
B o Meta
2 Liberacao de recursos reembolsaveis LIRR
Resultado
Meta
3 Taxa de contratacao de micro, pequenas e médias empresas TMPME | PLR|RVA .
esultado
B ) . Meta
4 Contratacoes de projetos per capita CPC PLR|RVA
Resultado
_ ) L Meta
5 Tempo de Contratacao de Projetos de Crédito TCC PLR|RVA
Resultado
N N L Meta
6 Taxa de encerramento das operacoes nao reembolsaveis EINR | PLR|RVA
Resultado
L . ; Meta
7 Tempo médio de processamento nao reembolsavel TMNR RVA*
Resultado
sdi 5 5 i Meta
8 Tempo médio de contratacao de operacoes do Programa Finep TMC-S RVA
Startup Resultado
5 y o o Meta 40,00% | 50,00% | 70,00%
9 Taxa de execucgao das acgoes priorizadas pela estratégia de TI TETI
Resultado | 34,84% | 49,36% | 66,78%
Namero de produtos significativamente aprimorados ou Meta 2 2 2
10 - NPA
desenvolvidos Resultado
Legenda: T Maior = Melhor l Menor = Melhor @ Abaixo de 80% de atingimento da meta

-

Entre 80% e 100% de atingimento da meta @ Acima de 100% de atingimento da meta



Resultados 2022 | Evolucao de julho a dezembro

n° ELPPN

Indicador

Sigla

Programa Tipo Referéncia Jul Ago Set Out 1°T 20T 3°T 4°T

Percentual de cumprimento

das metas por trimestre

40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00%
11 Taxa de chamadas publicas lancadas em parceria TCPP 0,00% 0,00% 83% 81%
Resultado 32,50% | 32,56%
17  |Agentes do financiamento reembolsavel descentralizado AFRD Meta 29,17% | 33,33% | 37,50% | 41,67% | 45,83% | 50,00%
ativos Resultado
Meta
13 Indicador de Governanca Sest (IG-Sest) IG-SEST| RVA
Resultado
Meta 52,50% | 60,00% | 67,50% | 75,00% | 82,50% | 90,00%
14 Taxa de execucio do plano de capacitacéo TEPC P—— kil el kil il kil
esultado
., Meta 0,65 0,65 0,65 0,65 0,65 0,65
15 Indice de tecnologia da informacao e comunicagao (ITIC) iTIC — ------
esultado
; Meta .
16 Indice de maturidade de gestdo IMG EM ESTRUTURACAO
Resultado
- . . Meta 52,50% | 60,00% | 67,50% | 75,00% | 82,50% | 90,00%
17 Taxa de execucgao do portfolio de iniciativas estratégicas TEIE 2 2 2 > 2 2
Resultado 54,61% | 63,82% | 69,74% | 83,55%
Met: 150,76% | 150,76% | 150,76% | 150,76% | 150,76% | 150,76%
18 Cobertura de despesas administrativas CDA | PLR|RVA & ’ ’ 0 ’ 0 ’
Resultado
: Meta 81,60% | 81,60% | 81,60% | 81,60% | 81,60% | 81,60%
19 Indice de qualidade da carteira de crédito IQC RVA . 97% 95%
Resultado | 81,28%
Meta 464,73 | 531,12 | 597,51 | 663,90 | 730,29 | 796,68
NA Produtividade per capita PPC PLR|RVA 4
Resultado
Legenda: T Maior = Melhor l Menor = Melhor @ Abaixo de 80% de atingimento da meta Entre 80% e 100% de atingimento da meta @ Acima de 100% de atingimento da meta



Area de Planejamento - APLA

Dep. de Gestao Corporativa e Processos - DGCP

Portal Finep Fale conosco

finep.gov.br finep.gov.br/fale-conosco

SAC Ouvidoria

sac@finep.gov.br falabr.cgu.gov.br | ouvidoria@finep.gov.br

Envio de documentos (apenas de forma eletrdénica): cp_protocolo@finep.gov.br
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